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1 — CONTEXTO DO CURSO

O curso de Sistemas de Informacgao da Universidade Estadual do Tocantins -
UNITINS, bacharelado, encontra-se norteado pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais instituidas através da Resolucdo CNE/CES n° 1, de 2 de fevereiro de
2006, além de se pautar pelo que dispde a Resolugcdo CNE/CES n° 2° de 18 de
junho de 2007, que trata sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizagao e duragao dos cursos de graduagao e bacharelados, na modalidade
presencial.

O curso atualmente é ofertado com 40 vagas semestrais na cidade de
Palmas, capital do Estado do Tocantins. Em 2010, o Curso presencial de Sistemas
de Informagao foi implantado no Cémpus de Palmas sob o contexto que o
Tocantins, por sua vez, € um estado com uma crescente vocagado para o setor
tecnologico, especialmente considerando o potencial do agronegdécio e a expansao
da infraestrutura urbana.

Neste contexto, o curso foi concebido e permanentemente é atualizado a partir
de demandas do mercado profissional relativo ao curso, concebido a partir de
demandas de diferentes comunidades pertencentes a regido central do Estado do
Tocantins. O arranjo da regido de Palmas apresenta um grande numero de
pequenos e médios empreendimentos, os quais constituem uma demanda préxima
e significativa para a area de tecnologia.

Segundo levantamento realizado pelo Senado Federal, o déficit de
profissionais de Tecnologia da Informagao pode chegar a 532 mil no Brasil até o ano
2029, dois dos grandes motivos sdo: escassez de talentos e a demanda crescente
por profissionais. Com isso, a escassez de profissionais ameaga a autonomia
tecnologica do pais, podendo estagnar a pesquisa e o alinhamento do Brasil com as
demandas globais de tecnologia e inovagao.

Ademais, a manutencdo da oferta do curso de Sistemas de Informacéao
consta no Plano de Desenvolvimento Institucional da UNITINS objetivando fornecer

ao mercado de trabalho profissionais cujo eixo de atuacao estejam correlacionados
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com a demanda do estado do Tocantins, do Brasil e para o mundo, ja que com a
pandemia da Covid 19, abriu novas possibilidades para o trabalho remoto.

Em um processo dinamico de formacgao profissional, a IES desempenha seu
papel de seio de conhecimento e esteio de formacao, disponibilizando para este
mercado crescente e promissor profissionais éticos e qualificados a prestagao de
servigos técnicos.

Atualmente o curso possui profissionais especialistas nas areas de maior
demanda para negédcios voltados para a Tecnologia da Informacgado, Inovacéo
Tecnoldgica, como: Desenvolvimento para Dispositivos Moveis, Web, Inteligéncia
Artificial, Ciéncia de Dados, Redes Modveis Modernas (5G e 6G), Governanga e
Gestao de Projetos.

A formacdo de nivel superior € um processo continuo, autbnomo e
permanente, com uma solida formacdo basica e uma formagéo profissional
consonante ao perfil do formando, por isso preconiza-se como fundamento nao
mais um profissional “preparado”, mas sim apto as mudangas, portanto um
profissional flexivel e propositivo.

Assim, o Curso de Sistemas de Informagao da UNITINS adota em seu perfil
posicionamentos que preceituam a “indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao”, realcando que a concepcao de educagao da UNITINS possibilita o
envolvimento dos corpos docentes e discentes em atividades que promovam a
articulagado entre teoria e pratica, a investigagao, o contato direto com a realidade e
a formulacado de hipoteses e solugbes para os problemas reais organizacionais e
comunitarios.

Em sintese, podemos citar as principais caracteristicas do Curso de

Sistemas de Informacéo ofertado pela UNITINS:

e Forte contato com a realidade profissional, por meio de estagios voltados para
aplicacdo da pratica profissional, em empresas e instituicbes (publicas e
privadas);

e Pratica e teoria em permanente confronto, uma vez que o conteudo
programatico das disciplinas tem como base o referencial construido e

trabalhado a partir de inovagdes tecnologicas, presentes no mercado de
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trabalho;

e Interdisciplinaridade, indispensavel para entender a complexidade e para a
proposicao de solugdes as situacdes problemas a partir de diferentes pontos de
vista;

e Dialogo permanente com as instituicbes publicas e privadas, por meio de
parceria com suas organizacgdes.

Considerando o disposto acima, o presente plano de acdo tem como propdsito
sistematizar um conjunto de medidas concretas e especificas a serem
desenvolvidas e executadas no curto, médio e longo prazo no ambito do Curso
Superior de Sistemas de Informagao no Campus Palmas, ao longo dos semestres:
2025/2 a 2026/2. A execucao deste Plano em sua plenitude tem como premissa a
permanente busca pela melhoria continua, utilizando-se como referéncia as
diretrizes do PPC, documentos e orientagdes didatico pedagdgica institucional.

Este plano de trabalho € um documento que detalha as tarefas necessarias
para o alcance de determinados objetivos e metas, o tempo necessario para
realizacao de tarefas, assim como os envolvidos responsaveis pela execucao de
cada uma delas. Atrelado a isso, evidencia-se sua importancia no auxilio as
equipes, na realizagcdo do planejamento, execugdo, monitoramento e controle de
atividades, com eficiéncia e eficacia.

Assim, para assegurar de forma plena o bom andamento das atividades, a
Coordenacdo do Curso desenvolve e executa os diversos processos e
procedimentos pertinentes a gestdo académica, conforme planejamento, execugao

e controle das agdes, orientando-se por meio das seguintes atribuigcdes:

2 - GESTAO DO CURSO

O coordenador de curso é o profissional responsavel pela execug¢ao de toda
a politica de gestao do curso, atreladas aos dispositivos legais veiculados pela IES.
O Coordenador deve ser o representante de seu curso. Quando assim se
intitula, imagina-se que, dirigindo o Curso, o Coordenador realmente o represente
interna corporis, na propria instituicio e, externa corporis, fora dela. A

representatividade se faz consequéncia da lideranga que o Coordenador exer¢ca em
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sua area de atuacdo profissional. No exercicio de sua fungdo, o Coordenador
devera estar afeito de tal modo ao Curso que dirige, sob pena de ser um estranho
no ninho, alguém que n&o possua a suficiente lideranga e o necessario comando,
enfim, a representatividade do curso.

A Coordenacgao de Curso, para os efeitos deste plano, identifica-se em suas
fungdes, atribuicdes, responsabilidades e em seus encargos. Afinal, a
Coordenagédo de Curso acaba sendo o setor responsavel pela gestdo e pela
qualidade intrinseca do curso, no mais amplo sentido.

O gerenciamento de um curso, atribuicdo vinculada a coordenacéo, se da
sobretudo com seu colegiado e corpo discente. A Resolugcdo CONSEPE/N°
003/2010 aprova o Regimento Interno dos Colegiados dos Cursos de Graduagéo
da UNITINS. Neste documento apresenta-se as atribuicbes do presidente do
colegiado de curso que cumulativamente exerce o cargo de coordenador(a) de
curso. Estas atribuigbes estdo vinculadas as a¢des de coordenagao no que tange o
colegiado de curso, ou seja, agdes que envolvam diretamente os professores.

Quanto as acdes que envolvem direta e indiretamente o corpo discente, o
dispositivo legal que disciplina os procedimentos € o Regimento Académico -
RESOLUCAO/CONSUNI/N® 001, de 30 de janeiro de 2020. Neste regimento, est&o
previstas uma série de agdes institucionais a serem adotadas e seguidas pela
coordenacao de curso em suas atividades.

Entretanto, varias agdes pedagdgicas e politicas, fundamentais para o pleno
desenvolvimento das atribuigdes de coordenagao de curso, ndo estao previstas em
dispositivos legais e acabam fazendo parte de ag¢des especificas realizadas pela
coordenacgao de acordo com seu entendimento sobre as tarefas e demandas dos
docentes, discentes e gestao da IES.

Desta forma, para assegurar de forma plena o bom andamento das
atividades, a Coordenacao desenvolve a gestdo académica do Curso considerando
0s regimentos institucionais e demais ag¢des pertinentes as atividades de gestéao
considerando as seguintes atribui¢des:

1. Coordenar as atividades de ensino de graduacgao;
2. Estabelecer uma agenda semanal para atendimento dos estudantes de

graduacgéo;
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3. Estabelecer mecanismos de acompanhamento pedagdgico dos estudantes de
graduacao;
Estabelecer uma agenda semanal para atendimento dos docentes;
Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacido das atividades dos
docentes;

6. Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliagdo das atividades de
ensino- aprendizagem de graduacgéo;
Garantir a organicidade da matriz curricular do curso;

Estabelecer mecanismos para a promog¢ao da internalizagéo do Curso;

9. Articular teorias e praticas, principalmente no que diz respeito a integragéo
basico- clinica;

10.0Organizar e manter atualizado banco de dados contendo os programas dos
componentes curricular do curso, incluindo semestre/ano de oferta, carga
horaria tedrica, carga horaria pratica, ementa, programa, referéncias
bibliograficas atualizadas, metodologia de ensino, critérios de avaliacédo e
docente(s) responsavel(eis);

11. Propor, no inicio de cada semestre letivo, a Pr6 Reitoria de Graduagao
(PROGRAD), o horario de aulas de cada periodo do curso, articulados com os
demais cursos da IES;

12.Propor agdes que visem a melhoria da qualidade do ensino de graduacéo,
incluindo praticas pedagdgicas inovadoras;

13. Orientar o académico na efetivacdo da matricula no ambito do curso, articulado
com a secretaria académica;

14.Exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia;

15. Cumprir prazos referentes a recursos e processos académicos;

16.Propor a Diregao Académica convénios para viabilizar estagios curriculares ou
extracurriculares do respectivo curso;

17.Supervisionar e notificar a PROGRAD e o Setor de Recursos Humanos e
Departamento de Pessoal a frequéncia dos docentes integrantes do curso, nas
diferentes atividades académicas de responsabilidade dos mesmos;

18. Apresentar a PROGRAD propostas de projetos de ensino;
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19. Apresentar a Coordenadoria de Pesquisa, Extensao e Pés-Graduagao proposta
de projetos de pesquisa, de extensdo e de pds-graduacéo;

20.Apresentar a PROGRAD proposta de programas curriculares e extracurriculares
que visem o crescimento académico do estudante;

21.Exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas ou delegadas pelos Orgéos
Superiores da UNITINS; e

22.Representar a UNITINS, por designacdo da PROGRAD, em eventos internos e
externos relacionados a atividade de graduacéo.

A gestdo do curso é desenvolvida em parceria com o Nucleo Docente
Estruturante — NDE e Colegiado do Curso. Nestas duas instancias sao discutidas as
acdes a serem implementadas e executadas no ambito do curso.

Além dos 6rgaos colegiados, como agao fundamental a gestdo do curso esta a
organizagao periodica de encontros com os representantes de turma. Esta agao tem
como objetivo realizar o acompanhamento das atividades discentes e docentes dentro
e fora do ambiente de sala de aula. A seguir, apresentamos as acgdes sob a

responsabilidade da Coordenacao do Curso.

PLANO DE ACAO — ANO: 2025 a 2026

Identificagado da institui¢cao: Universidade Estadual do Tocantins — UNITINS

Enderec¢o: Quadra - 108 sul, Alameda 11 lote -03, Centro. Palmas — TO. CEP: 77.020-122
Telefone(s): (63) 3901-4032

E-mail: reitoria@unitins.br

[Pagina (site): www.unitins.br

Identificagdo do Campus: Campus Graciosa

Endereco: Quadra 109 Norte, Avenida NS 15, Lote 09 - Plano Diretor Norte
CEP: 77001-090

Telefone: (63) 3901-4030

Identificagdo do curso: Curso Superior de Sistemas de Informacgéao
Habilitagdo: Analista de Sistemas

Eixo ou area: Ciéncias Exatas e da Terra

Modalidade: Presencial

Carga horaria: 3.000 horas

Vagas ofertadas: 40 alunos por turma

Regime de matricula: Semestral

Turno de oferta: Matutino

Duracédo do curso: Minimo de 4 anos e maximo de 6 anos.
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2.1 ACOES ADMINISTRATIVAS

ATIVIDADES

- Acompanhar forma de entrada: entrada
regular e transferéncia interna e/ou externa;
- Acompanhar a matricula dos ingressantes;

PERIODO

DE

EXECUGAO

INSTANCIAS DE
APOIO E/OU
RESPONSAVEL

- Coordenacgao do Curso;
- Diretoria de Ensino;

DATA OU PRAZO
OFICIAL DEFINIDO

INDICADOR

-Taxa de Matricula dos
Ingressantes;

PAGINA 10

'c?ic;(c):renn%zrs]har 0s - Pronunciar-se sobre matricula, quando : ggmﬁ‘:;zl - Diretoria de Administragéo -Distribui¢do de Discentes por
01 | . necessario, e acompanhar o estudo do . Académica; Sim Forma de Entrada;
ingressantes no PO . . Calendario - = . .
processo de transferéncia de aluno, inclusive P - Coordenagéo Pedagdgica; -Taxa de Aproveitamento de
Curso. . Académico . AN .
no que se refere ao aproveitamento de - Secretaria Académica; Estudos e Dispensa de
estudos e a dispensa de disciplina, para - NDE e Colegiado do Curso. Disciplinas.
deliberacéo superior.
- Analise/Parecer sobre ajuste de matricula = .
em disciplinas: trancamento de componente | - Quando Cpordgnagao dq Cl:IrSO, -Taxa de Ajustamento de
. R L - Diretoria de Ensino; A . .
curricular (disciplina); destrancamento de solicitado . . L ~ Matricula por Tipo de Agao;
. ) . . - Diretoria de Administragcéo .
02 Ajustamento de curso; renovacgao de trancamento de curso; - Conforme Académica: Sim -Taxa de Aproveitamento de
matricula. mudanga de turno; reingresso; Regimento e - . Coordena, 50 Pedaabaica: Estudos e Dispensa de
aproveitamento de estudos em disciplinas e | Calendario ) Secretariag Aca démi%ag ’ Disciplinas.
matricula em disciplina em outro curso e/ou Académico NDE e Coleaiado d C
Campus. - e Colegiado do Curso.
- Realizar atendimento individualizado aos e
discentes objetivando aconselha-los quanto -Tax’c? de Utilizagao do
Aconselhamento DA . - Coordenagao do Curso; . Servigo;
03 . as disciplinas a serem matriculadas no Semestral ~ - Sim
de Matricula : - Coordenacgao Pedagdgica. -Aconselhamento de
semestre letivo. )
Matricula.
04 | Acompanhamento - Realizar o acompanhamento dos discentes | Semestral - Coordenacéo do Curso; Sim -Taxa de Desvinculacdo de
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das desvinculagdes
de discentes

em processo de desvinculagado conforme
orientagbes da PROGRAD e Secretaria
Académica.

- Assessoria Pedagogica;

- NAPE (quando for o caso).

Discentes.

- Verificar no PPC as disciplinas a serem
ofertadas conforme a Matriz do Curso;
- Verificar a disponibilidade de professores

. - - Semestral. - Coordenagéo do Curso; -Cumprimento da Matriz
Realizar oferta do Curso e da Casa para ministrar = PO . )
. - Conforme - Coordenacéo Pedagogica; . Curricular;
05 | semestral, regular disciplinas; . : e Sim
o .. . cronograma da | - Diretoria de Ensino; -Taxa de Cobertura de
de disciplinas. - Elaborar o horario do curso;
. ) DTIC. - DTI. Professores.
- Inserir a oferta no sistema SAP e
encaminhar a Coordenacédo Pedagdgica
para aprovacao.
Realizar ofertas - Verificar relatério de pendéncias
académicas (DTI) e no sistema SAP;
extras de - Verificar as situagdes dos académicos com -Taxa de
disciplinas - = ¢ = - Coordenacgao do Curso; aprovagao/Reprovagao de
P relagdo a aprovagao/reprovacéo, para - Semestral ; ' SRR
dependéncia — - - Docentes do Colegiado; Disciplinas;
N levantamento de necessidade de oferta (Conforme = s . . .
06 | disciplina extra: cronograma — - Coordenagéo Pedagdgica. Sim -Disponibilidade de
avulsalverao - Verificar a disponibilidade de professores DTIC. - Diretoria de Ensino; Professpres;
(havendo do Curso: - DTI. -Cumprimento do
necessidade). - Verificar cronograma de oferta (dia/horario); Cronograma da oferta.
- Solicitar a Prograd a autorizacdo da oferta.
- Supervisionar as instalagbes fisicas, salas
de aula, laboratérios e equipamentos do
Curso; ~
- Organizar para que o curso conte com 0s -Estado das Instalacoes
equipamentos, mobiliarios e espagos - Coordenagdo do Curso; Fisicas,
Gerenciar aspectos ngcepssérios- ’ pag - Durante o - Docentes do Colegiado. -Eficiéncia no Processo de
organizacionais - Su ervisio}lar 6 brocesso de planejamento - Diretoria de Ensino; -Selegao/Aquisicéo de
07 | necessarios ao P P académico, que | - Diretoria de Administragcdo Sim Bibliografias e Materiais

desenvolvimento
de atividades.

selecdo/aquisicao de bibliografias e
materiais didaticos;

- Solicitar/coordenar junto aos docentes,
indicacdes de bibliografias atualizadas;

- Supervisionar a organizagéo, conservagao
e incentivo do uso de materiais didaticos;
Buscar solucionar problemas, junto as

antecede o
periodo letivo.

Académica.

Didaticos;

-Tempo Médio para
Solucionar Problemas
Administrativos
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instancias administrativas da instituic&o.

- Participar da selegao/contratagédo de

- Pro-Reitoria de Graduagao;

-Taxa de Retengéo de

08 Selegao/Contrataca ?:;isészrizi;ar/acom anhar o docente. com h?ulﬁ;do - Diretoria de Ensino; N0 Professores;
o de professores peiC P L ’ . - Coordenagao do Curso. -Eficiéncia no Processo de
os encaminhamentos necessarios, a sua necessidade ~
~ Selegao.
atuacdo no Curso.
- Avaliar a participacdo do docente, nas - Coordenagéo do Curso.
o atlv!daQes gerais d_o Curso (pontualidade, - D|reEor[a Qe Administragao _Participacdio nas Atividades
Avaliagao de assiduidade, relacionamento com alunos, Académica; . -
. . . - . Gerais do Curso;
09 | desempenho/docen | com a equipe de trabalho e outros - Semestral - Diretoria de Gestao e Sim . I .
N . . h -Pontualidade e Assiduidade;
te parametros de qualidade/ desempenho; Desenvolvimento de -Relacionamento com Alunos
Encaminhar registros/avaliagao, ao setor Pessoas. ’
competente.
. -Tempo Médio de Resposta
) Regeblfnento, abertura, despachos, - Sempre que - Coordenagéo do Curso. aos Processos e
Processo tramitagédo de processos e/ou documentos ) ! ~ ;
10 P . AR - houver Por meio do Sistema SGD. Nao Documentos;
Decisorio/Curso gerais, para as instancias superiores da

instituicdo, docentes do Curso.

necessidade

-Aderéncia as Diretrizes
Institucionais.

2.2 ACOES PEDAGOGICAS - GESTAO ACADEMICA

ATIVIDADES

- Elaborar o planejamento inicial, com o
detalhamento das atividades a serem
desenvolvidas no Curso;

PERIODICIDADE

INSTANCIAS DE APOIO

E/OU RESPONSAVEL

- Diretoria de Ensino;

- Coordenacgao do Curso;

DATA OU PRAZO

OFICIAL DEFINIDO

INDICADOR

-Cumprimento do
Cronograma de Atividades;
-Participagdo do Corpo

01 Planejamento/ag | _ Encaminhar o planejamento ao corpo docente; - Semestral - Coordenacdo Sim Docente/Discente no
des do Curso . : . ' Pedagdgica. Planejamento;
- Encaminhar o planejamento ao corpo discente; Satisfacio do C
- Acompanhar junto ao corpo docente e discente, a -Satisfagao 0 L0rpo
~ X ’ Docente e Discente.
execuc¢do do planejamento.
02 Atividades/Execu | - Elaboragéo, execugéo, do projeto pedagogico do | Permanente - Coordenagéo do Curso; N&o -Frequéncia de Revisbes

cao do Projeto

Curso;

- NDE (Nucleo Docente

do PPC;
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Pedagdgico. - Realizar revisbes no Projeto pedagogico; Estruturante); -Participagé@o nas Reunides
- Promover reunides para discussédo quanto as - Diretoria de Ensino; de Discussao sobre
necessidades de melhorias; - Diretoria de Melhorias.
- Encaminhar as alteragbes consolidadas para a Administracao
Camara de Graduacéo; Académica;
- Solicitar a publicagdo do PPC atualizado no site - Coordenagao
institucional. Pedagogica;
- NDE e Colegiado do
Curso;
- Discentes.
- Planejar/executar os encontros com os docentes | - Conforme -Eficiéncia na Elaboragéo e
do Curso; Regulamento - Coordenagéo do Curso; Envio da Pauta das
Coordenar - Elaborar/Encaminhar pauta das reunides ao 1 encontro a cada - Diretoria de Ensino; Reunides;
reunibées com o colegiado do Curso; més e sempre que | - Coordenagéo . -Cumprimento dos Prazos
03 . . . 2 Sim ~
Colegiado do - Realizar as convocagoes; houver Pedagdgica; de Convocacao;
Curso. - Presidir as Reunibes; necessidade de - Sala de reunibes -Presenca e Participagéo
- Registrar as decisdes em atas; reunido (auditério). dos Membros do
- Acompanhar e executar as decisoes. extraordinaria. Colegiado.
- Realizar reuniso para reviso do projeto - Conforme - Coordenagaoglo Cl.,IrSO;. -Eficiéncia na Elaboragéo e
pedagogico; Regulamento - Dpcentes do Colegiado; II:E{nwolfia Pauta das
Coordenar - Elaborar a pauta das reunides; 2 encontros a cada | - Discentes; L eunioes,
e . o semestre e sempre | - Diretoria de Ensino; . -Cumprimento dos Prazos
04 | reunibes com o - Realizar as convocacgdes; . Sim ~ .
. o que houver - Coordenacao de Convocacao;
NDE. - Presidir as Reunides; . . . .
- Registrar as decisdes em atas; nece_s;@ade de Pedagogica. -Presenca e Participagéo
Acompanhar 50 d d Coa reunido dos Membros do NDE.
- Acompanhar e execucéo das decisdes; extraordinaria.
- Acompanhar a elaboragéo/execugéo do plano de
ensino; - Coordenagao do Curso;
Coordenar as - Acompanhar a entrega do Plano de ensino; - Docentes do Colegiado -Cumprimento do Plano de
atividades - Acompanhar/execugao do plano de aula; de Curso; Ensino;
académicas, - Supervisionar os trabalhos: execugéo da - NDE; ~ -Entrega do Plano de
05 . ~ . . i - Semestral < Nao . .
desenvolvidas programacéo prevista, as aulas tedricas, praticas e - Coordenacao Ensino no Prazo;
pelo Corpo seus registros; Pedagdgica. -Cumprimento do
Docente. - Verificar se estdo sendo colocadas em pratica as Calendario Académico.

atividades previstas no planejamento e a
consonancia com os registros individuais de
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atividade docente;

- Utilizar os registros individuais de atividade
docente no planejamento e gestdo para melhoria
continua;

- Acompanhar o cumprimento do Calendario
Académico.

Supervisionar e

- Planejar o acolhimento docente;

- Coordenagao do Curso;
- Diretoria de Ensino;

X - Atender professores, em situagdes nao previstas - Diretoria de .
Estimular a . -~ _ s ~ ~ -Numero de Demandas de
06 . ocorridas no cotidiano; - Permanente Administragéo Nao .
Frequéncia . . PO Professores Atendida.
- Ouvir, resolver e encaminhar demandas de Académica;
Docente. - ~
professores, para os respectivos setores. - Coordenagao
Pedagdgica.
- Acompanhar a elaboragéao e aplicagao das
Coordenar o avaliacdes; -Cumprimento dos Prazos
Planejamento e -Garantir o respeito aos prazos de aplicagéo e - Coordenagéo do Curso; de Elaboragao e Aplicagcao
Elaboracao das divulgacéo de resultados das avaliagdes; - Diretoria de Ensino; = das Avaliagdes;
08 o : L - Permanente ~ Nao S
Avaliagbes, - Acompanhar os instrumentos de avaliagéo - Coordenagéo -Eficiéncia no Fechamento
Atividades e utilizados na disciplina; Pedagdgica. das Notas e Aplicacdo de
Aprendizagem -Acompanhar o fechamento das notas (A1 e A2) e Exames Finais.
aplicacdo dos exames finais.
- Estimular a participagdo dos docentes e
colaboradores do curso no processo de - Durante o
autoavaliagéo institucional; laneiamento
- Corresponsabilizar-se pela permanente planejar
i - . - ~ académico, que . o
Sensibilizagdo - estimular a participagéo dos antecede o periodo -Taxa de Participacéo dos
docentes e colaboradores do curso, no processo letivo P - Coordenagéo do Curso; Docentes e Discentes;
Promover Agdes | de autoavaliagéo institucional; com (‘) apoio do - NDE; -Implementagao das Agdes
09 | de Autoavaliacdo | - Colaborar na divulgagéo e aplicacdo dos P - CPA; Nao de Melhoria Definidas;
. N NDE, em . ~
do Curso instrumentos de avaliagao; - Docentes. -Divulgacéo dos

- Atuar na incorporagao dos resultados das
avaliagdes externas, no relatério de autoavaliagéo
do curso e institucional;

- Participar das analises dos resultados obtidos, da
definicdo das agdes de melhorias e de suas
implementacoes;

conformidade com
o determinado pela
Comissao Prépria
de Autoavaliagao
(CPA).

Resultados para a
Comunidade Académica.
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- Buscar melhorias para os pontos negativos
apontados e fortalecer os positivos;

- Contribuir para a divulgagao dos resultados para
diferentes segmentos da comunidade académica.

- Membros natos do

Participar das Consepe: Reitor,
reunides da a . Vice-Reitor, Pro-Reitores
Camara de - Competéncia — Consepe: e Coordenadores de
Graduacio propor normas para organizagao, funcionamento, Curso -Contribuicédo nas
10 Conse % ’ avaliacdo e alteragbes relativas ao ensino, - Trimestralmente -As réuniées oderso Sim Discussoes e
(Consef)lho de pesquisa, extensao e pés-graduagao dentre outras ser realiza dasp de forma Deliberacdes.
Ensi . atribuicdes, conforme Regimento Interno. ;
nsino, Pesquisa presencial e/ou remota e
e Extensao). registradas por midias
audiovisuais.
- Coordenagao do Curso;
- Professores —
orientadores;
Particioar da - Acompanhar o desenvolvimento das atividades Ssgc.)rdenagao/Estagm/CU
elaborz 30 de nos estagios supervisionados; ND’E_ -ldentificagdo de
documegntos e - Analisar os relatérios periddicos de frequéncia de ) Pro’fessor/res onsavel Demandas e Propostas de
1 acompanhar a alunos, atividades desempenhadas, orientagéo por | - Semestral elo Estaqio: P Nao Melhorias;
realizg 50 dos docente da IES e supervisao; ?Res ongév‘el clos -Implementagao das
1286 - Adequacao da formagao as demandas atuais e >SP P Propostas de Melhorias.
estagios ropostas de melhorias Estagios em campo
prop ’ (supervisores);
Assessoria/Estagios/Uniti
ns;
- Diretoria de Ensino..
Ficar a frente - Indicar estudantes ingressantes e concluintes - De acordo com o -ldentificagao e Indicagao
quanto a habilitados ao ENADE (vinculado ao curso, . e - Coordenagéo de Curso; de Estudantes Habilitados
. s . . = . ciclo avaliativo do . .
inscricdo de independente da sua situagcao de matricula - com - Corpo Docente; ao ENADE;
12 " . SINAES, do . . o .
alunos nas matricula trancada ou afastado); calendario - Diretoria de Ensino; Sim -Acompanhamento do
avaliagbes - Incentivar para o bom desempenho dos discentes INEP/MEC elou do | - Coordenacéo Desempenho dos Alunos
nacionais, nos nas avaliagbes nacionais, como Exame Nacional Pedagagica. no ENADE;

termos legais

de Desempenho de Estudantes (ENADE);

6rgao especifico.

-Implementacao de Acoes
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Comprometer-se com o bom desempenho do para Melhoria do

curso nas demais avaliagdes; Desempenho Discente.
- Identificar todos os estudantes em situagao
irregular junto ao ENADE e adotar os
procedimentos necessarios para a regularizagao;
- Acompanhar com a Diretoria Académica e
monitorar o desempenho dos alunos no ENADE;

- Buscar a melhoria do desempenho discente, nas
avaliacoes.

- Planejar e implementar o uso de Metodologias
Ativas, a Inovagéo e o empreendedorismo;
Buscar melhorias | - Propor e coordenar atividades de formacao

-Implementagéo de
- Coordenacao de Curso; Metodologias inovadores;

ot . e - Diretoria de Ensino; = -Avaliagéo do Impacto das
13 | metodoldgicas de | continua e de qualificagéo dos professores, - Permanente ~ N&o - =
aprendizagem visando o aprimoramento profissional em novas - Coordenacdo Atividades de Formagdo
Pedagogica. Continuada.

metodologias, acessibilidade pedagdgica,
estratégias e técnicas pedagogicas.

2.3 AGOES - POLITICO E INSTITUCIONAL

INSTANCIAS DE APOIO

PERIODO DE A DATA OU PRAZO OFICIAL
ATIVIDADES EXECUCAO E/OU RESPONSAVEL DEFINIDO INDICADOR
- Coordenagao do Curso;
. . . - Diretoria de Ensino;
- Divulgar acdes e eventos do Curso, realizar . .
~ S SO - R - Diretoria de - - "
Integracéo do acoes interdisciplinares conjunta, no dmbito . ~ -Participagéo em Acgdes e
. . . . . - Administracao o .
Curso, com as interno da Universidade; Participar das reuniées P = Eventos Interdisciplinares;
01 . . . PRI - - Permanente Académica; Nao S -
demais unidades | realizadas pela - Pro-reitoria de Graduacgéo e - Coordenacso -Avaliagdo da Efetividade das
da Universidade. | demais instancias; Pedadd icag Acoes de Integragao.
- Discutir/trocar experiéncias, com outros setores. 9 .g :
- Demais Setores.
~ - Incentivar a participagéo dos discentes, no ) = . -Taxa de Participagdo em
02 Agoes de Projeto Degraus do Conhecimento; - Permanente Coordenagéo do Curso; Nao Projetos de nivelamento;
Nivelamento L . - Docentes. 5 .
- Promover atividades de reforco de contetidos -Numero de Atividades de
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para os alunos, com relagédo a alguma fragilidade realizadas;
identificada. - Avaliagdo da Eficacia das
Atividades de nivelamento.
- Intermediar a realizagéo de parcerias que “Nimero de Parcerias
Buscar beneficiem a comunidade académica e a 0
03 | parcerias/conven sociedade para: bolsas de estudo, estagios, - Permanente | - Co0rdenagéo do Curso; NZo Estabelecidas;
i0s integracdo empresa-escola, intercambios, visitas - Instituicdes Externas. -Participagao dos Alunos em
técnicas, atividades de investigagao cientifica e Atividades Proporcionadas
extens3o. pelas Parcerias.
- Propor a adogéo de estratégias de avaliagédo e
ensino adequadas a educacgéo inclusiva;
- Assegurar condigdes de acesso e permanéncia
a estudantes com deficiéncias;
Planefar, acessivildade metodolégica 6 teonologia da - Goordenagtio do Curso; dogo do Eslratégias de
implantar e informagao e comunica gélo em sala degaula' - Diretoria de Ensino; Aualiagao e Ensino
04 | promover a S gao e e at G | i - Permanente | - Corpo Docente; N&o Adequadas; o
educagdo - Sugerir meios de atrair os alunos para as aulas, - NAPE. -Acesso e Permanéncia de
. . expor aos professores como as aulas devem ser A
inclusiva. ministradas: Estudantes com Deficiéncias.
- Identificar alternativas pedagdgicas, juntamente
com os professores, que concorram para a
inclusdo das pessoas com deficiéncia e para
reduzir a evaséo.
- Estimular que se diversifiquem as atividades
Organizar a complementares, as.seggrando que ocorra o - Coordenagio do Curso;
. controle de sua realizagao; .
oferta e estimular | Divulgar as atividades organizadas no curso, ou - Docentes;
a participacao cla In%titui 50. 6/ou bor o%tras instituicses/ ’ - Diretoria de Ensino; -Divulgacao de Atividades
em atividades P hstituigao, e/ou p . . uicoes/ - Coordenacgao Organizadas e Eventos;
. | organizagdes (projetos de investigagédo cientifica, > ’
complementares; . . = s Pedagdgica; -Numero de Eventos e
monitoria, projetos de extens&o, seminarios, -Permanente . - N < .
05 | Eventos de L P I - Diretoria de Fomento a Nao Palestras;
Ensino, Pesquisa simpdsios, congressos, conferéncias, estagio Iniciagao Cientifica; -Acompanhamento de
T supervisionado extracurricular etc.); ’ . .
e Extensao; ; . - NIT; Projetos de Pesquisa e
- Incentivar o engajamento dos docentes, na . =
Eventos do L ; . - Coordenadoria de Extenséo.
organizagao de projetos na area do curso e/ou em ~
Curso e Eventos tematicas transversais (empreendedorismo Extensdo e
Externos. ! Desenvolvimento Social.

inovacao, educagcéo ambiental, direitos humanos,
combate ao preconceito etc.);
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- Organizar eventos e convidar palestrantes;
- Acompanhar o desenvolvimento de projetos de
investigagao cientifica e extensdo, com relatérios
periodicos de atividades exercidas;
- Acompanhar o calendario de eventos e planejar
a participacao dos alunos.
Supervisionar a - Coordenagao do Curso. -Taxa média de
pervis . . ~ - Docentes; frequéncia e
06 frequéncia dos - Acompanhar situagGes de trancamento, evasédo, | _ Permanente Acompanhar bor meio Nio desempenho
discentes no transferéncias etc. mp P .
Curso do Sistema — académico.
i SAP/Educa.
-Estimular a participagéo dos discentes e
docentes em eventos internacionais, conferéncias
e workshops;
- Implementar programas de intercambio - Permanente
académico para discentes e docentes, buscando -Coordenacao do Curso;
parcerias com universidades estrangeiras; - Diretoria de Ensino; - Implementacao de
Promover a - Incentivar e apoiar a produgao de artigos - Diretoria de Assuntos Programas de Intercambio
. R cientificos por docentes e discentes. Internacionais; Académico;
internalizagédo no . ~ ~ .
07 | curso Propor a alteragdo da disciplina de inglés - Durante o - NDE; Nao -Produgao de Artigos
: Frop ¢ P gl planejamento - Colegiado do Curso. Cientificos.
instrumental para uma abordagem mais o
. . académico,
abrangente, focada em inglés para fins
N que antecede
académicos; .
- ~ L o periodo
-Propor a incluséo da disciplina de espanhol para letivo
fins académicos na matriz curricular, para ampliar com (’) aboio
as habilidades linguisticas dos discentes. P
do NDE e
colegiado.

2.4 RELACIONAMENTO - COORDENADOR X DISCENTES (E DEMAIS INSTANCIAS QUANDO NECESSARIO)

ATIVIDADES

PERIODICIDADE
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Atendimento aos

- Atendimento individual; atendimento as solicitagdes

- Coordenagao do Curso.
- Colegiado e NDE (quando
for o caso)

-Avaliacdo do acolhimento

académicos — dos académicos ingressantes (requerimentos diversos: | - Semestral Sim :
01 Acolhimento. entrega de documentagao, aproveitamento de - NAPE (qgando for'o paso) pelos alunos ingressantes.
disciplinas) etc.. - Assessoria Pedagogica
(quando for o caso)
- Comunicagdo com os académicos para repasse de .
Processo de informes gerais sobre o Curso (por meio de e-mail - Coordenagéo do Curso. B -Taxa de Abertura e
02 comunicagio institucional, antincios, ambiente virtual de - Permanente - Colegiado e NDE (quando Nao Regpogta dg E-mails
aprendizagem, celular) e outros meios de interagéo, de for o caso). Institucionais
lacordo com a necessidade.
~ . -Taxa de Participagao dos
- Conscientizar e incentivar os alunos, quanto ao bom B 88%@;229:?\‘%0'50(“;56%(’0 Alunos no Enade;
Participagdo no desempenho no Exame Nacional de Desempenho de | . Conforme ciclo for ca?so) q -Implementagao de Agdes
03 | Exame Nacional de Estudantes (Enade); conhecer as especificidades da  |avaliativo do DDPI do f Si de Preparagdo para o

Desempenho de  [avaliagao e propor agdes junto aos professores, quanto |SINAES, calendario |~ (q”.a“PO d°r 0 caso) m Enade:

Estudantes (Enade) [as elaboragdes das avaliagdes, com base no modelo  |INEP/MEC . . ssgssforla edagogica -Percentual de Alunos com
Enade, com vistas a melhoria da qualidade do (quando for o caso); Desempenho Satisfatério no
desempenho dos alunos, quando se fizer necessario. - DTI (quando for o caso). Enade.

- Coordenacgao do Curso;
- Acompanhar o desempenho em todas - Colegiado e NDE (quando -

Acompanhar o Lo o S . -Taxa média de
aulas/disciplinas, verificar participagéo por meio do for o caso)

desempenho dos . . . - = desempenho

P sistema SAP e Educa; entrar em contato para entender | - Permanente - Assessoria Pedagogica Nao a
04| académicos . . . g0g académico
situacoes diversas dos académicos (nivel de (quando for o caso); ’
comprometimento com o Curso) etc.. - NAPE (quando for o
caso).
- Conforme
cronograma
- Propiciar a participagao dos académicos, nas agoes de] eftt)?ebtif(c:lg%ftr:nséo - Coordenagao do Curso; -Numero de Participantes
. . |lextensao, de modo que possam utilizar os proj - Colegiado e NDE (quando ~ em Agdes de Extenséo;
05 [Relacionamento/socie - Semestral de Nao

dade

conhecimentos adquiridos, em prol da comunidade,
interna e externa.

acordo com a oferta
das disciplinas
curricularizadas com

for o caso);
- Coordenador de Extensao.

a extensao.

-Impacto das Acdes de
Extensdo na Comunidade.
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- Gerenciar/mediar a interagéo entre docentes e alunos, -Indice de
quanto as demandas das aulas, tais como: atendimento satisfagdo dos
@aos alunos por parte dos docentes, problemas com -s - Coordenacéo do Curso; docentes com
06 |Relacionamento/docenjavaliagdes, frequéncias, participagdo nas atividades. empre que - Colegiado e NDE (quando Nao 0 atendimento.
tes Buscar solu¢des em relagdo a conflitos existentes e necessaro for o caso). -Taxa de melhoria na
contribuir para o bom relacionamento entre professores Satisfagdo dos discentes.
e alunos.
) gciorQenaga’c\)jSE Curso; -Cumprimento das
- Colegiado e (quando atividades
o . for o caso)
. - Organizagao de eventos, cumprimento e ” . conforme
07 Eventos vinculados lacompanhamento do calendario de eventos. - Anualmente -CAe Atletl?a do Cur’so', Sim calendario.
a0 curso -Coordenacgéo Pedagdgica; indice de

- Coordenacéao de
Assuntos Estudantis e

Esportes.

satisfagdo dos eventos

Leandra Cristina Cavina Piovesan Soares
Assinatura Digital
Coordenadora do Curso Superior de Sistemas de Informagéao
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