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§3° Quando do calculo do indice de Conservagéo da
Biodiversidade e Terras Indigenas e Quilombolas - ICBM,
havendo no municipio diferentes unidades de conservagéo ou
unidades de conservagéo ou unidades de conservacao e terras
indigenas e quilombolas, adota-se o indice que representar
maior retorno financeiro ao municipio.

§4° Compete a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
consolidar os quesitos de que tratam os incisos Il e Ill deste
artigo e encaminhar os respectivos indices a Secretaria da
Fazenda, por meio digital, até o primeiro dia util do més de maio
de cada ano, cabendo ao Naturatins apurar a concretizagdo das
agoes realizadas pelo Poder Publico Municipal, independente
do pronunciamento de outros 6rgaos, equiparando-se as areas
indigenas para efeitos desta Lei as areas de preservagao
ambiental.

§7° Séo beneficiarios do indice de que trata o inciso IV deste
artigo, os Municipios que integram o Mapa do Turismo Brasileiro.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 22 dias do més de dezembro
de 2017; 196° da Independéncia, 129° da Republica e 29° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N° 3.320, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar,
no valor que especifica, e adota outra providéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional suplementar no valor de R$ 5.125.824,00, consignado no vigente
orgamento, na conformidade dos Anexos | e Ill a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios a suplementagao de crédito de
que trata o art. 1° correm a conta da anulagédo das dotagdes indicadas
nos Anexos Il e Il a esta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 22 dias do més de dezembro
de 2017; 196° da Independéncia, 129° da Republica e 29° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
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Governador do Estado

TELIO LEAO AYRES

Secretario-Chefe da Casa Civil

GERISVALDO DA COSTA MACEDO
Diretor do Diario Oficial do Estado

AANEXO | A LEI N° 3.320, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017. CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
SUPLEMENTACAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA

NATUREZA
AGAOPI UNIDADE ORGAMENTARIA / ESPECIFICAGAO DA AGAO DA FT | VALOR R$1,00
DESPESA
09070 - CASA MILITAR 91.217,00
227201 |Manutengéo de Servigos de Transporte 339030 | 0100 12.438,00
227201 _|Manutengao de Servigos de Transporte 3390.39_| 0100 78.779,00
27010 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, JUVENTUDE E ESPORTES 4.935.683,00
211601 |Manutengéo do Transporte Escolar 339033 | 0238 1.935.683,00
220901 |Coordenagéo e 4o dos Servigos Gerais 339030 | 0238 300.000,00
220901 |Coordenagéo e 40 dos Servigos Gerais 339036 | 0238 200.000,00
220901 _|Coordenagéo e 20 dos Servigos Gerais 339039 | 0238 2.500.000,00
T [38960 - AGENCIA TOCANTINENSE DE TRANSPORTES E OBRAS - AGETO 98.924,00
419801_|C: a0 e & dos Servigos Gerais 339039 | 0100 98.924,00
TOTAL TOTAL 5.125.824,00
ANEXO II'A LEI N° 3.320, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017 CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
ANULAGAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
NATUREZA
AGAOIPI UNIDADE ORGAMENTARIA / ESPECIFICAGAO DA AGAO DA FT | VALOR R$1,00
DESPESA
13010 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 91.217,00
209001 _|Implementagéo do Planejamento e da Gestéo para Resultados PDRIS 339039 | 0100 91.217,00
25010 - SECRETARIA DA FAZENDA 98.924,00
110901 _|Administragéo do PROFISCO 449035 | 0103 98.924,00
26800 - FUNDO ESTADUAL DE COMBATE E ERRADICAGAO DA POBREZA - FECOEP-TO 4.935.683,00
600301 |Transferéncia de Recursos aos Orgéos Executores de Programas Sociais 339141 | 0238 4.935.683,00
TOTAL | TOTAL 5.125.824,00

ESTADO DO TOCANTINS
RECEITA
ANEXO IIl ALEI N° 3.320, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.
SUPLEMENTACAO ANULACAO
SECRETARIA DA EDUCAGAO, JUVENTUDE E ESPORTES FUNDO ESTADUAL DE COMBATE E ERRADICAGAO DA POBREZA -
CODIGO ESPECIFICACAO FT_|VALORRS 1,00| CODIGO ESPECIFICACAO FT VALOR RS 1,00
1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES 4,935,683 [1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES 4.935.683
1100.00.00 |Receitas tributérias 1100.00.00 [Receitas tributérias
Impostos sobre a produgao e Impostos sobre a produgao
1113.00.00 |circulagéo 1113.00.00 [circulagao
Adicional ICMS - Fundo Estadual Adicional ICMS - Fundo

Exercicio 2017

1113.02.02 [de Combate a Pobreza - 0238 4.935.683 |1113.02.02 |Estadual de Combate a 0238 4.935.683
FECOEP-TO Pobreza - FECOEP-TO
TOTAL 4.935.683 TOTAL 4.935.683

LEI N° 3.321, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.
Altera a Lei 3.081, de 14 de abril de 2016, que autoriza
o Chefe do Poder Executivo a contratar operagéo de
crédito com a Caixa Econémica Federal - CEF.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 2° da Lei 3.081, de 14 de abril de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a ceder ou a vincular,
como garantia, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo pro solvendo,
as receitas a que se referem os arts. 157 e 159, incisos |, alinea “a”, e ll,
da Constituicdo Federal, ou outros recursos que, com idéntica finalidade,
venham a substitui-los.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 22 dias do més de dezembro
de 2017; 196° da Independéncia, 129° da Republica e 29° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

TOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 5.759, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

Aprova o Estatuto da Universidade Estadual do
Tocantins - Unitins.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 40, inciso Il, da Constituicdo do Estado
e na conformidade do disposto no §3 do art. 6 da Lei 3.124, de 14 de
julho de 2016,
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DECRETA:

Art.1° E aprovado o Estatuto da Universidade Estadual do
Tocantins - Unitins, na conformidade do disposto no Anexo Unico a este
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 22 dias do més de dezembro
de 2017; 196° da Independéncia, 129° da Republica e 29° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Suely Cabral Quixabeira Araujo
Reitora da Universidade Estadual
do Tocantins - Unitins

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 5.759, de 22 de dezembro de 2017.
ESTATUTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS -
UNITINS

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A Universidade Estadual do Tocantins - Unitins, criada
pela Lei Estadual 3.124, de 14 de julho de 2016, e assegurada pela
Constituicdo Estadual do Estado do Tocantins em seu art. 134-A, com
sede e foro na cidade de Palmas, Estado do Tocantins, € uma instituicao
organizada como autarquia de regime especial e estrutura multicampi,
gozando de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e
de gestéo financeira e patrimonial, sob o primado da indissociabilidade
entre o ensino, pesquisa e extensao, reger-se-a pela legislagéo especifica
vigente, bem como pelo presente Estatuto.

§1° O presente Estatuto disciplina as atividades comuns da
estrutura e da administragdo da Universidade Estadual do Tocantins -
Unitins, nos planos didatico-cientifico, administrativo, disciplinar e de
gestao financeira e patrimonial.

§2° Os 6rgédos deliberativos e executivos centrais da Unitins
terdo regimentos préprios, no que couberem, respeitadas as disposigdes
constantes da legislacéo federal, estadual, e neste Estatuto.

TITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS GERAIS

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 2° No desempenho de suas atividades, a Unitins rege-se
pelos seguintes principios:

| - indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extenséo;

Il - unicidade, gestao democratica participativa, dialogo e
cooperagéao para a administragao geral da Unitins;

11l - racionalidade de organizagéo para valorizacao e seguranga
de seus recursos humanos e materiais;

IV - formagédo cidada, respeito a laicidade, a liberdade, a
diversidade e ao pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas, sem
discriminagdes de qualquer natureza;

V - valorizagéo da universalidade e relatividade do conhecimento
e saberes visando a interdisciplinaridade, a defesa da democratiza¢do
da educagéo no que concerne a qualidade, a gestéo, a igualdade de
oportunidade de acesso e condi¢gdes para a permanéncia dos discentes
com garantia de padrao de qualidade e socializagao de seus beneficios;

VI - defesa da democracia, estimulo a cultura, a arte, a
elaboragdo e divulgagdo do conhecimento cientifico, tecnolégico,
socioecondmico e politico para o desenvolvimento do Estado do Tocantins
e do Pais;

VII - vinculagdo entre a educagéo, o trabalho, as praticas
sociais, direitos humanos e meio ambiente, bem como, a valorizagao das
experiéncias formais e ndo formais, a interagdo com a sociedade e com
outras instituigdes publicas e privadas visando a cooperacéo educacional,
cientifica, cultural e tecnoldgica regional e internacional.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 3°A Universidade se propde a atingir os seguintes objetivos:

| - ofertar a educagao superior baseada no principio da
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extenséo;

Il - formular e executar programas de desenvolvimento do
ensino, da pesquisa e da extensao nos niveis de graduagao e pos-
graduagéo, nas modalidades presencial e a distancia, decorrentes de
demandas internas e da sociedade;

Il - estimular a valorizagéo e divulgagao da cultura local, regional
e nacional, em suas diferentes manifestacdes;

IV - estimular e subsidiar o desenvolvimento cientifico e o
pensamento critico-reflexivo para a continuidade da formagéo dos
cidadaos;

V - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento,
aptos a inserirem-se em setores profissionais e contribuirem para o
desenvolvimento da sociedade tocantinense e brasileira;

VI -incentivar e promover os diversos saberes e conhecimentos
artisticos, culturais, cientificos e tecnoldgicos por meio do ensino, da
pesquisa e da extenséo;

VIl - dar visibilidade e promover a divulgacéo dos conhecimentos
produzidos no ensino, na pesquisa e na extens&o, por meio de
diferentes meios de comunicagéo, como forma de retorno a sociedade;

VIII - incentivar e fomentar a pesquisa e a investigacao
cientifica, visando ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e
inovacéao para difusdo do conhecimento produzido;

IX - promover a extensao universitaria, visando a acdes
transformadoras entre a Universidade e a sociedade por meio de
processo educativo, cultural, cientifico e politico;

X - ofertar servigos especializados a toda a comunidade
académica e a sociedade em geral por meio do ensino, da pesquisa e
da extensao, mantendo com estas uma relagao de colaboragao continua;

XI - criar e promover politicas de acessibilidade, de cotas, de
inclusdo e outras que visem a igualdade de oportunidade.

TITULO I ,
DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA

Art. 4° Sao asseguradas a Unitins, na conformidade do disposto
no art. 207 da Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional, no exercicio de sua autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestéo financeira e patrimonial assegurado pela Lei
3.124, de 14 de julho de 2016, sem prejuizo de outras, as seguintes
atribuigdes:

| - criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas
de educacgéo superior previstos na Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
obedecendo as normas gerais da Unido e do Estado do Tocantins, e,
quando for o caso, do respectivo sistema de ensino;

I - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas
as diretrizes gerais pertinentes;

Il - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa
cientifica, producgao artistica e atividades de extensao;

IV - fixar o niumero de vagas de acordo com a capacidade
institucional e as exigéncias do seu meio;

V - elaborar e reformar os seus estatutos e regimentos em
consonancia com as normas gerais atinentes;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos;

VII - firmar contratos, acordos e convénios;

VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos referentes a obras, servigos e aquisicdes em geral, bem

como administrar rendimentos conforme dispositivos institucionais;

IX - administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista
em lei e nos respectivos regimentos;
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X - receber subvengdes, doacgdes, herancas, legados e
cooperagéo financeira resultante de convénios com entidades publicas
e privadas, na forma da lei.

Paragrafo Unico. Para garantir a autonomia didatico-cientifica
da Unitins, cabera aos seus colegiados, observados os recursos
orgamentarios disponiveis:

| - decidir sobre:

a) criagdo, expansao, modificagdo e extingdo de cursos;

b) ampliagéo e diminuigdo de vagas por curso;

c) elaboragéo da programacéo dos cursos;

d) programacéao das pesquisas e das agdes de extensao;

Il - sugerir alteragdes no plano de carreira docente.

Art. 5° No exercicio da sua autonomia, além das atribui¢cdes
asseguradas pelo art. 4° deste Estatuto, incumbe & Unitins:

| - propor ao Governador do Estado seu quadro de pessoal
docente e técnico-administrativo, assim como um plano de cargos e
remuneracdo, atendidas as normas gerais pertinentes e os recursos
disponiveis;

Il - elaborar o regulamento de seu pessoal em conformidade
com as normas gerais concernentes;

Il - aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos referentes a obras, servicos e aquisicbes em geral, de
acordo com os recursos alocados pelos convénios e pelo Estado do
Tocantins;

IV - elaborar as propostas dos seus orgcamentos anuais e
plurianuais;

V - adotar regime financeiro e contabil que atenda as suas
peculiaridades de organizagéo e funcionamento;

VI - efetuar transferéncias, quitagdes e tomar outras providéncias
de ordem orgamentaria, financeira e patrimonial necessarias ao seu bom
desempenho.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 6° AUnitins, integrada pelos 6rgaos colegiados deliberativos,
bem como por 6rgéos complementares definidos em legislacéo especifica,
estrutura-se da seguinte forma:

| - Reitoria, com sede na capital do Estado;

II - Pré-Reitorias;

IIl - Campus Regionalizados;

IV - Unidades Académicas e Unidades Académicas Especiais,
conforme a demanda da universidade.

§1° Vinculam-se a Reitoria:

| - o Gabinete da Reitoria;

Il - a Vice-Reitoria;

Il - as Pré-Reitorias:

a) de Graduagao - Prograd;

b) de Pesquisa e P6s-Graduagéo - Propesp;
c) de Extenséo - Proex;

d) de Administracéo e Finangas - Proaf.

§2° Compdem a estrutura de apoio do Gabinete da Reitoria:
| - Chefia de Gabinete;

II - Ouvidoria-Geral;

11l - Coordenadoria de Concurso e Selegao;

IV - Diretoria Juridica;

V - Coordenadoria de Controle Interno;

VI - Assessoria de Comunicagao;

VII - Comisséao Propria de Avaliagao - CPA;

VIl - Assessoria Técnica de Planejamento e Avaliagéo;
IX - Assessoria de Pesquisa Institucional.

§3° As atribuigdes referentes aos Orgéos de Apoio ao Gabinete
da Reitoria serdo definidas por este Estatuto e seus respectivos
Regimentos Internos.

§4° Cada Campus tera denominagao proépria, eleita pela
comunidade académica local, mediante aprovagdo do Conselho
Universitario - CONSUNI.

§5° Sao consideradas Unidades Académicas as Coordenadorias
de Curso, os Colegiados de Curso e os Colegiados de Pds-Graduacao
da Universidade.

§6° As Unidades Académicas sao responsaveis por desenvolver
as atividades de ensino, de pesquisa e de extensao, administrando-se de
modo autbnomo sob a supervisdo geral da Reitoria e das Pré-Reitorias,
de acordo com as diretrizes emanadas pela Universidade.

§7° Sao consideradas Unidades Académicas Especiais os
laboratérios, centros, departamentos, ndcleos, museus, institutos, entre
outros, criados por unidade tematica ou fungéo especializada, vinculados a
uma Unidade Académica ou Pro-Reitoria, ligados diretamente ao exercicio
de atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao.

§8° Cada unidade académica e académica especial podera
ter um coordenador e congregara professores, estudantes, técnico-
administrativos da universidade ou de outras instituicdes de educagéo
superior, bem assim interessados em geral, com o objetivo de desenvolver
atividades de carater didatico-pedagdgico, cultural, artistico, cientifico,
tecnologico e de integragdo com a sociedade, conforme atribuicdes
definidas por seu regimento interno, a ser submetido ao CONSEPE e
CONSUNIL.

§9° E facultado a Unitins instituir, nas Pré-Reitorias, nos
Campus e demais 6rgaos, comités e grupos de trabalho para a gestédo
de atividades multidisciplinares especificas conforme demanda que, por
suas caracteristicas, ndo puderem se vincular a um érgéo especifico.

Art. 7° Sdo 6rgdos colegiados:

| - deliberativos:

a) o Conselho Universitario - CONSUNI;

b) o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE;

c) os Colegiados de Cursos;

Il - ndo deliberativo, o Conselho Consultivo.

CAPITULO |
DA REITORIA

Art. 8° A Reitoria € composta pelo Gabinete da Reitoria, Vice-
Reitoria e Pro-reitorias.

§1°AReitoria é o 6rgéo executivo responsavel pela administragao,
coordenacgdo e fiscalizagdo de todas as atividades da Unitins e pela
execucao das deliberacdes dos 6rgédos colegiados.

§2° A Reitoria € composta pelo Reitor e Vice-Reitor, ambos
servidores efetivos, eleitos pela comunidade académica, nos termos da
Lei 3.124/2016.

§3° Os demais cargos em comissao da estrutura universitaria
serdo nomeados pelo Reitor, na forma da lei.

Secao |
Da Eleigao do Reitor

Art. 9° O Reitor sera escolhido por eleigbes diretas, assegurada
a participagao de todos os segmentos da comunidade académica, na
forma da Lei 3.124, de 14 de julho de 2016.
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§1° A eleicdo se dara com votagdo secreta e em um Unico
escrutinio, sendo permitido apenas um voto por eleitor, vedado o voto
por procuragéo e facultado o voto em transito apenas para os membros
na Comissao Eleitoral, observadas as disposi¢oes legais pertinentes e o
regulamento eleitoral aprovado pelo CONSUNI.

§2° A eleigdo acontecera de forma simultanea e centralizada
nos Campus universitarios, com a presenca obrigatdria de, no minimo,
dois membros da Comisséo Eleitoral.

§3° O voto é facultativo, sendo obrigatéria a identificagdo do
eleitor no momento da votagéo, nos termos do regulamento da Comissao
Eleitoral.

§4° Fica assegurado, no processo eleitoral, o direito de voto com
peso paritario de docentes, alunos e técnico-administrativos da Unitins,
conforme procedimento eleitoral a ser definido pela Comisséao Eleitoral.

§5° A partir do dia 1° de janeiro de 2020, a escolha do Reitor
e do Vice-Reitor sera realizada mediante eleicdo de chapa Unica, para
constituicdo de Lista Triplice, assegurada a participagao de todos os
segmentos da comunidade académica, na conformidade do disposto na
Lei 3.124/2016.

§6° A escolha do Reitor recaira sobre servidor integrante do
quadro efetivo da Universidade, com formagdo minima de mestre, de
reconhecida idoneidade e experiéncia, com, no minimo, trés anos de
efetivo exercicio de atividade de docéncia em ensino superior.

§7° Na eleicdo mencionada no paragrafo anterior, séo eleitores,
todos os:

| - docentes efetivos integrantes da carreira de magistério da
Universidade;

Il - alunos regularmente matriculados nos cursos presenciais de
graduacgéo e pos-graduacao stricto sensu da Universidade;

111 - servidores efetivos técnico-administrativos da Universidade.

§8° Nao poderao votar aqueles que encerrarem vinculo com a
Instituicdo apoés a data da publicagdo do edital de eleigao.

§9° O mandato de 2020, com posse em 1° de agosto, sera de
trés anos, na conformidade do disposto no §6° do art. 3° da Lei 3.124/2016.

§10. A eleigdo para Reitor e Vice-Reitor, apds o primeiro
mandato, far-se-a para mandato de quatro anos, sendo permitida uma
Unica reeleigéo.

§11. O resultado do processo eletivo sera homologado pela
Comisséo Eleitoral e informado ao CONSUNI para constituicdo da Lista
Triplice com as trés chapas mais votadas, que serdo encaminhadas ao
Governador do Estado para nomeagao na forma da lei vigente.

§12. O Reitor e Vice-Reitor serdo nomeados por ato do Chefe
do Poder Executivo.

§13. O candidato, se eleito, devera ter disponibilidade de tempo
integral, ndo podendo, apés a nomeagao e posse, ter outro vinculo
incompativel com o exercicio da fungéo de Reitor.

§14. As eleigdes para Reitor e Vice-Reitor serdo realizadas na
primeira quinzena de maio, conforme data a ser publicada e divulgada
pela Comisséo Eleitoral em, no minimo, 60 dias antes do pleito.

§15. O CONSUNI devera estabelecer o regulamento eleitoral
até no minimo um ano antes do primeiro pleito eleitoral, contendo a
composigao e atribuicdes da Comissao Eleitoral responsavel pela elei¢ao.

§16. Os membros integrantes da Comisséo Eleitoral estdo
impedidos de participarem de chapa e/ou campanha eleitoral direta ou
indiretamente.

Secao Il
Do Reitor

Art. 10. Sao atribuicbes do Reitor:

| - dirigir, administrar, coordenar, fiscalizar as atividades da
Unitins, zelar pelo seu patriménio, qualidade académica, conceito,
superintender as agdes e servigcos das Pro-Reitorias, dos Campus, dos
6rgaos complementares e suplementares da Universidade;

Il - representar a Unitins em juizo e fora dele;

Il - zelar, no &mbito da Unitins, pelo cumprimento da legislagéo
em vigor;

IV - promover o relacionamento da Unitins com a comunidade
e com instituicdes publicas e particulares, nacionais e internacionais;

V - conferir os graus universitarios e titulos de dignidades
académicas correspondentes aos titulos profissionais;

VI - estabelecer, ajustar e fazer cessar as relagdes juridicas em
conformidade com a legislagao vigente;

VII - exercer o poder disciplinar no ambito da instituicéo;

VIIl - submeter ao CONSUNI a proposta orgamentaria anual
da Unitins;

IX - providenciar a composigao plena dos 6rgaos colegiados,
nomeando e dando posse aos seus membros, conforme previsto neste
Estatuto e demais normas internas;

X - submeter a prestagdo de contas anual da Unitins ao
CONSUNI e promover a sua divulgagao, apos aprovada;

XI - reformar ou revogar, de oficio ou mediante recurso, atos
administrativos julgados inadequados ou inoportunos, justificando o seu
expediente quando necessario;

XII - designar pareceristas ad hoc, comissdes especiais,
temporarias ou permanentes, bem como grupos de trabalho para
assessoria especifica;

XIIl - administrar as atividades da Unitins conforme o orgamento
aprovado, somado aos recursos obtidos por meio de captagdes diversas;

XIV - proceder, na forma da lei, a lotagao e a determinagéo de
exercicio de servidores da Unitins;

XV - nomear, admitir, contratar, designar, dispensar, demitir e
exonerar o pessoal docente e técnico-administrativo da Universidade;

XVI - celebrar acordos, contratos e convénios entre a
Universidade e entidades publicas ou privadas;

XVII - homologar as licitagdes e outros instrumentos que gerem
compromisso para a Instituigao;

XVIII - delegar e avocar competéncias;

XIX - promover a divulgagao continua das a¢des administrativas,
académicas e financeiras da Unitins;

XX - na condicdo de Presidente nato dos Orgédos Colegiados
da Unitins:

a) convocar e presidir o CONSUNI e o CONSEPE, assim como
as Assembleias Universitarias em que se fizer presente, cabendo, além
do seu voto, o voto de qualidade quando ocorrer empate nas votagdes;

b) propor a pauta das sessdes ordinarias e extraordinarias,
bem como fornecer os documentos que seréo objeto de apreciagao, com
antecedéncia minima de cinco dias Uteis;

c) assinar e divulgar os pareceres, recomendagdes ou
resolucdes aprovadas pelos colegiados deliberativos, bem como zelar
pelo seu cumprimento;

d) proceder, em sessdes solenes publicas, a entrega de titulos
e prémios conferidos pela Unitins, mediante aprovagdo do CONSUNI;

XXI - exercer, em situagdes emergenciais, atribuicdes de
competéncia do CONSUNI e CONSEPE, na forma de resolugédo ad
referendum, e encaminhar ao respectivo 6érgéo na plenaria seguinte sob
pena de invalidagao;

XXII - exercer as atribuigdes conferidas neste Estatuto e por
resolugdes do CONSUNI.
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Paragrafo unico. As resolugdes ad referendum indicadas no
inciso XXI deste artigo, caso ndo sejam homologadas, serao invalidadas,
cabendo a plenaria do respectivo Colegiado deliberar sobre os efeitos
gerados durante o seu periodo de vigéncia.

Art. 11. Nas suas faltas e impedimentos legais, o Reitor sera
substituido pelo Vice-Reitor e, na falta deste, pelo titular de uma das
Pré-Reitorias, conforme a seguinte ordem: Pro-Reitoria de Graduagéo,
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo, Pro-Reitoria de Extensao e
Pré-Reitoria de Administragao e Finangas, salvo impedimento de todos,
caso em que a escolha recaira ao Reitor.

Art. 12. No caso de vacancia do cargo de Reitor e de Vice-
Reitor, 0 mesmo sera ocupado interinamente por um Pré-Reitor, segundo
a ordem do art. 11, devendo o Reitor interino promover novo processo
eletivo excepcional, a ser concluido no prazo maximo de 90 dias.

Secéo llI
Do Vice-Reitor

Art. 13. O provimento do cargo de Vice-Reitor se dara
juntamente com processo para elei¢cdo do Reitor, mediante a composicédo
de uma mesma chapa, seguindo as orientac¢des e diretrizes estabelecidas
na legislagéo vigente.

Art. 14. Sao atribui¢cdes do Vice-Reitor:

| - exercer as atribuigcdes legais do Reitor, nas faltas e
impedimentos deste, observadas as disposicdes legais pertinentes;

Il - exercer as atividades e fungdes que Ihe forem delegadas
pelo Reitor.

Secéo IV
Da Chefia de Gabinete

Art. 15. A Chefia de Gabinete é o 6rgao adjunto da Reitoria
responsavel pela criagéo de todas as condigbes indispensaveis ao pleno
desempenho das fungdes do Reitor e do Vice-Reitor.

Art. 16. A Chefia de Gabinete compete:

| - assistir a estrutura do Gabinete da Reitoria no estabelecimento,
na manutencao e no desenvolvimento de suas relagbes externas;

Il - assessorar o Reitor em assuntos de sua competéncia;
11l - coordenar o relacionamento social do Gabinete da Reitoria;

IV - planejar, organizar e supervisionar a execugéo dos trabalhos
de sua competéncia;

V - propor medidas relacionadas a recursos humanos e materiais
indispensaveis ao funcionamento do setor;

VI - colaborar na preparagéao de relatérios de responsabilidade
da Reitoria da Unitins;

VII - fazer cumprir as ordens do Reitor;

VIII - organizar e manter atualizadas as publicagées, documentos
e correspondéncias das atividades do Gabinete da Reitoria no site da
instituicao;

IX - proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da
tramitagdo da correspondéncia oficial e de outros documentos;

X - organizar e manter cadastro de contatos e enderegos que
sejam de interesse do Gabinete da Reitoria;

XI - organizar, manter e disponibilizar no site da instituigdo
coletaneas de leis, decretos, regulamentos, regimentos, instrugdes,
resolucdes e outras normas do interesse geral da Universidade;

XII - preparar a correspondéncia e os despachos do Gabinete
da Reitoria;

XIIl - informar o publico interno e externo sobre as atividades
do Gabinete da Reitoria;

XIV - realizar a coordenagdo da representagdo dos 6rgaos
colegiados e dos encontros técnicos e administrativos;

XV - supervisionar e acompanhar os processos e projetos de
interesse institucional, em tramitagéo nas diferentes esferas do governo;

XVI - receber o publico interno e externo e organizar demandas
na agenda do Reitor;

XVII - registrar, documentar e dar publicidade aos resultados
das agbes executadas;

XVIII - atuar na estruturagéo das reunides de Orgaos Colegiados
convocadas pelo Reitor, subsidiando os servidores com todo material
necessario.

CAPITULO Il
DAS PRO-REITORIAS

Art. 17. As Pro-Reitorias sdo 6rgéos de execucado adjunta do
Reitor, responsaveis pelo planejamento, coordenagéo, execugao, controle,
avaliagdo e supervisdo das atividades em suas areas de atuagao.

§1° Os Pro-Reitores serdao designados pelo Reitor e terdo
seus gabinetes constituidos de servidores especializados e de
auxiliares.

§2° Os Pro-Reitores poderao, mediante autorizagédo do Reitor,
ficar desobrigados de suas atribuigdes de docéncia e pesquisa, sem
prejuizo dos vencimentos e demais vantagens do respectivo cargo
ou fungao.

§3° Os Pro-Reitores serdo substituidos em suas faltas
ou impedimentos, pelos Diretores e, na auséncia destes, por um
Coordenador, conforme Regimento Interno da respectiva Pré-Reitoria.

§4° Os Proé-Reitores além das atividades prevista no caput
deste artigo, poderao desempenhar atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sem prejuizos das suas fungoes.

§5° Aos Pro-Reitores cabe cumprir e assegurar o cumprimento
das normas e regulamentos da Unitins e da legislagéo vigente.

§6° Aos Pro-Reitores cabe a observancia do principio
indissociavel entre o ensino, pesquisa e extensao.

§7° Sao 6rgaos de apoio das Pro-Reitorias:

| - as Diretorias, como 6érgdos da estrutura basica da Unitins,
responsaveis pelo planejamento, coordenagdo, execugao, controle,
avaliagdo e supervisdo das atividades em suas areas de atuagao;

Il - as Coordenadorias, como 6rgaos da estrutura basica da
Unitins, sendo-lhes atribuidas as atividades de execugéo das Diretorias,
responsaveis pela coordenagao, execugdo, controle, avaliagdo e
supervisao das atividades em suas areas de atuagéo.

Art. 18. As Pro-Reitorias, que compdem a estrutura basica da
Reitoria, séo:

| - Pro-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD;

Il - Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao - PROPESP;
Il - Pré-Reitoria de Extenséo - PROEX;

IV - Pré-Reitoria de Administragao e Finangas - PROAF.

Secgao |
Da Pro-Reitoria de Graduagao - PROGRAD

Art. 19. A PROGRAD ¢ o 6rgao executivo responsavel pelo
planejamento, coordenagao, execugédo, controle, supervisao e avaliagdo
das atividades de ensino na graduagao presencial e a distancia, em
consonancia com a missédo e os objetivos da Unitins e com as politicas
publicas da area.

Art. 20.
especificas:

O Pro-Reitor de Graduagédo tem como atribuigdes

| - elaborar, apresentar e divulgar o plano anual de atividades
e agbes da graduagdo a serem desenvolvidas pela Pré-Reitoria, em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da Unitins e o Orgamento Geral
da Unitins;

Il - subsidiar o trabalho dos Campus no que tange a sua area
de atuagéo;
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11 - presidir, coordenar e supervisionar os trabalhos da Camara
de Graduagéao, com direito a voz e voto, conforme atribuigdes definidas
em regimento proprio aprovado pelo CONSEPE;

IV - representar a Pro-Reitoria;

V - propor politicas educacionais de graduacdo, bem como
garantir a sua implementacdo no ambito da Unitins, observando as
diretrizes deste Estatuto, do Regimento Académico e a legislacéo
pertinente;

VI - assegurar que a legislagao referente a graduagéo, emanada
de 6rgéos oficiais externos, seja observada na sua area de atuagao;

VIl - garantir a realizacéo das atividades de graduagéo presencial
e a distancia na Unitins;

VIII - propor regulamentagao para as atividades de graduagéo;

IX - promover a articulagdo do ensino com a pesquisa, a pos-
graduagéo e a extensao;

X - promover a ampla discussdo com os 6rgaos da estrutura
organizacional da Unitins, aprimorando a definicdo das diretrizes, metas
e agdes para a graduagao;

XI - promover procedimentos de avaliagédo interna e externa dos
cursos de graduagéo e acompanhar sua aplicagao, procurando incorporar
os resultados nas discussdes e planejamentos;

XIlI - estabelecer metas e objetivos para a melhoria, consolidagéo
e exceléncia dos cursos, e, se necessario, articular agdes pertinentes;

XIII - elaborar e encaminhar ao Reitor o relatério anual e,
sempre que solicitado, outros relatérios de atividades desenvolvidas pela
Pro-Reitoria, bem como subsidiar outros setores que necessitarem de
informagdes e dados pertinentes a sua area de atuacgéo;

XIV - promover agdes especificas de formagao continuada, para
o aprimoramento dos envolvidos com sua area de atuacgao, especialmente
os Coordenadores Pedagodgicos, Coordenadores de Curso, Docentes e
Técnicos Administrativos;

XV - registrar, documentar e divulgar os resultados dos
programas e das ag¢des executadas e manter os arquivos sob a sua
responsabilidade;

XVI - promover condigbes institucionais para o debate sobre
abertura, oferta, manutencgao e suspenséo de cursos de graduacéo, com
base nos critérios de avaliagado estabelecidos pelo CONSUNI;

XVII - designar servidor para substituicbes eventuais em sua
auséncia, mediante solicitagao de portaria ao Reitor;

XVIII - regulamentar as atividades de suas unidades, em
conjunto com as diretorias que abrigar no ambito de sua competéncia,
com apreciagao do Reitor;

XIX -indicar os diretores e os coordenadores da Pré-Reitoria
para aprovagao do Reitor;

XX - elaborar a proposta de plano anual de trabalho de
atividades da Pro-Reitoria e submeté-la ao Reitor;

XXI - solicitar e analisar relatérios de atividades de ensino
técnico-académicas das unidades vinculadas a Pro-Reitoria,
submetendo-os a apreciagéo do Reitor;

XXII - propor a implantagdo e manutencdo de Programas de
Bolsas destinados aos estudantes de graduagéo, bem como outros
programas que garantam o seu acesso e permanéncia;

XXIII - exercer as demais atribuigdes pertinentes a sua fungéao,
previstas em lei e neste Estatuto, bem como aquelas que Ihe forem
conferidas pelo Reitor.

Paragrafo unico. O titular da Pré-Reitoria de Graduagéo devera,
no prazo de 90 dias apés a publicacdo deste Estatuto, apresentar
regimento interno da Pro-Reitoria, estabelecendo as competéncias de
toda sua estrutura interna, a ser submetido ao CONSEPE e CONSUNI.

Secéo Il
Da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacédo - PROPESP

Art. 21. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
- PROPESP ¢ o 6rgéo executivo responsavel pelo planejamento,
coordenagao, execugao, controle, supervisao e avaliagao das atividades
de pesquisa e ensino de pos-graduacao lato sensu e stricto sensu, em
consonancia com os objetivos da Unitins e as politicas publicas da area.

Art. 22. O Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagéo tem como
atribuigbes especificas:

| - elaborar, apresentar e divulgar o plano anual de atividades
e acdes de pesquisa e pos-graduacéo a serem desenvolvidas pela Pro-
Reitoria, em consonancia com o PDI, o PPl e o orgamento geral da Unitins;

Il - subsidiar o trabalho dos Campus no que tange a sua area
de atuagéo;

I - garantir aimplantagao das politicas institucionais de pesquisa
e pds-graduacao, observando este Estatuto, as demais disposi¢bes dos
o6rgaos deliberativos da Unitins e a legislagao vigente;

IV - representar a Pré-Reitoria;

V - presidir as reunides do Comité Técnico-Cientifico e da
Céamara de Pesquisa e Pds-graduacédo com direito a voz e voto, conforme
atribuicbes definidas em regimento préprio aprovado pelo CONSEPE;

VI - assegurar a observancia da legislacéo referente a pesquisa
e a pos-graduacgao, emanada de érgaos oficiais externos, na sua area
de atuacao;

VIl - promover o intercdmbio com instituigbes académicas,
cientificas e tecnoldgicas, estimulando o contato entre pesquisadores e
o desenvolvimento de projetos em comum;

VIII - apresentar propostas para a realizagdo de convénios,
acordos, contratos, ajustes, termos de cooperacdes e outros instrumentos
congéneres com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando ao desenvolvimento de programas de investigacdo
cientifica e de qualificagdo docente e discente;

IX - propor regulamentagao para as atividades de pesquisa e
pés- graduagéo;

X - promover a articulagdo da pesquisa e da pds-graduagao
com o ensino de graduacgéao e a extensao;

Xl - coordenar o processo de composi¢ao dos comités vinculados
a Pro-Reitoria, bem como oferecer suporte para o seu bom funcionamento;

XII - promover a ampla discussdo com os 6érgaos da estrutura
organizacional da Unitins, aprimorando a definicdo das diretrizes para a
pesquisa e a pos-graduacao;

XIll - supervisionar a execugao dos processos e projetos de
pesquisa e de pods-graduacao, garantindo que sejam submetidos a
procedimentos regulares de avaliagao;

XIV - estabelecer metas e objetivos a serem cumpridos para a
melhoria dos resultados obtidos, visando a consolidagéo e a exceléncia;

XV - elaborar e encaminhar ao Reitor o relatério anual e,
sempre que solicitado, outros relatérios de atividades desenvolvidas pela
Pré-Reitoria, bem como subsidiar outros setores que necessitarem de
informagbes e dados pertinentes a sua area de atuagéo;

XVI - promover agdes especificas de formacédo continuada,
para o aprimoramento dos envolvidos com sua area de atuagéo, na Pro-
Reitoria e nos Campus;

XVII - registrar, documentar e divulgar os resultados dos
programas e das agdes executadas;

XVIII - designar servidor para substituicbes eventuais em sua
auséncia, mediante solicitagdo de portaria ao Reitor;

XIX - subsidiar a elaboragéo dos planos e dos projetos de
pesquisa, producao tecnoldgica e de pos-graduacgéo e avaliar os casos
que impliquem despesas financeiras n&o previstas ou contrapartida
de investimento da Universidade ou que exijam novas construcdes;
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XX - propor a implantacdo e manutencdo de Programas de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica destinados aos estudantes, bem como
outros programas que garantam o seu acesso e permanéncia;

XXI - exercer as demais atribuigdes, pertinentes a sua fungéo,
previstas em lei e neste Estatuto, bem como aquelas que Ihe forem
conferidas pelo Reitor.

Paragrafo unico. O titular desta Pro-Reitoria devera, no prazo de
90 dias ap6s a publicagdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Pré-Reitoria, estabelecendo as competéncias de toda sua estrutura
interna, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secao lll
Da Pro-Reitoria de Extensao - PROEX.

Art. 23. APré-Reitoria de Extenséo - PROEX é o 6rgao executivo
responsavel pelo planejamento, coordenagéo, promocao, articulagéo,
avaliacdo, monitoramento, execugéo, controle, supervisao e registro das
acgdes de extensao, cultura e assuntos estudantis, em consonancia com
os objetivos da Unitins e as politicas publicas da area.

Art. 24. O Pro-Reitor de Extensdo tem como atribuigoes
especificas:

| - elaborar, apresentar e divulgar o plano anual de atividades e
acgoOes da extensao, cultura e assuntos estudantis a serem desenvolvidas
pela Pré-Reitoria, em consonancia com o PDI, o PPl e o orgamento geral
da Unitins;

Il - subsidiar o trabalho dos Campus no que tange a sua area
de atuacgao;

11l - institucionalizar a politica de extensédo, cultura e assuntos
estudantis da Unitins, em consonancia com as politicas nacionais
pertinentes;

IV - representar a Pro-Reitoria;

V - presidir, coordenar e supervisionar os trabalhos da Camara
de Extensao, com direito a voz e voto, conforme atribuigbes definidas em
regimento préprio aprovado pelo CONSEPE;

VI - promover e garantir a realizagao das politicas de assisténcia
e permanéncia estudantil nas agbes de extensao presencial e a distancia,
envolvendo os demais 6rgaos da estrutura organizacional da Unitins;

VIl - orientar o planejamento e a implementacdo das agbes
extensionistas;

VIIl - promover intercambio com instituigdes académicas,
cientificas e tecnoldgicas, nacionais e internacionais e com a sociedade,
estimulando o contato entre extensionistas e pesquisadores, para o
desenvolvimento de projetos integrados;

IX - supervisionar a execugdo das agdes inerentes a sua area
de atuagéo, garantindo que sejam submetidas a procedimentos regulares
de avaliagéo;

X - estabelecer metas e objetivos a ser cumpridos para a
melhoria dos resultados obtidos visando a consolidagao e a exceléncia
da Instituicéo;

XI - propor a regulamentacao das acdes de extensao, cultura e
assuntos estudantis no dmbito da Unitins;

XIl - assegurar que a legislagdo de extensdo, de cultura
e assuntos estudantis, emanada dos 6rgédos oficiais externos, seja
observada na sua area de atuacéo;

XIII - coordenar o processo de composigdo, acompanhamento
e avaliagdo dos 6rgédos vinculados a Pré-Reitoria, bem como oferecer
suporte para o seu bom funcionamento;

XIV - elaborar e divulgar o relatério anual e, sempre que
solicitado, outros relatérios de atividades desenvolvidas pela Pré-Reitoria,
bem como subsidiar outros setores que necessitarem de informagdes e
dados pertinentes a sua area de atuagao;

XV - promover e divulgar agdes especificas de formagao
continuada, para o aprimoramento dos envolvidos em sua area de atuagao;

XVI - registrar, documentar e divulgar os resultados das agbes
de extenséo executadas;

XVII - designar servidor para substituicbes eventuais em sua
auséncia, mediante solicitagao de portaria ao Reitor;

XVIIl - cumprir e assegurar o cumprimento das normas e
regulamentos da Unitins e da legislagéo vigente;

XIX - fomentar a participacéo de docentes, discentes e técnicos-
administrativos nas agbes de extensao, inclusive subsidiando a elaboragéo
de propostas;

XX - fomentar e coordenar atividades culturais, desportivas,
sociais e lazer junto & comunidade universitéria;

XXI - captar recursos por meio de 6rgéos de fomento as agdes
de extensao;

XXII - propor a implantagédo e manutengéo de Programa de
Bolsas de Extenséo destinado aos estudantes de graduacgéo;

XXIII - promover o incremento da articulagdo das agdes
de extensdo com os movimentos sociais e os setores produtivos da
sociedade;

XXIV - fortalecer a relagdo auténoma e critico-propositiva da
extensdo universitaria com as politicas publicas por meio de programas
estruturantes capazes de gerar impacto social;

XXV - desenvolver agdes que visem ao rompimento com as
diferencas de raga, género, etnia, orientagédo sexual e religiosa;

XXVI - fomentar atividades voltadas para o desenvolvimento,
producdo e preservagao cultural e artistica como relevantes para a
afirmacéo do carater regional;

XXVII - elaborar politicas para regulamentacdo de praticas
que viabilizem o desenvolvimento qualitativo e quantitativo das ac¢des
de extensao;

XXVIII - exercer as demais atribuigdes, pertinentes a sua fungao,
previstas em lei e neste Estatuto, bem como aquelas que Ihe forem
conferidas pelo Reitor.

Paragrafo unico. O titular desta Pro-Reitoria devera, no prazo de
90 dias ap6s a publicacdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Pré-Reitoria, estabelecendo as competéncias de toda sua estrutura
interna, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secao IV
Da Pré-Reitoria de Administragéo e Finangas - PROAF

Art. 25. APré-Reitoria de Administragédo e Finangas - PROAF é
0 6rgdo executivo responsavel pelo planejamento de pessoal, operacional,
administragéo, execugao, controle, supervisdo e avaliagéo das atividades
de planejamento e gestdo orcamentaria, financeira e contabil, gestdo de
materiais e patrimonio, gestao da infraestrutura e de servicos e gestao da
tecnologia da informagao, em consonancia com os objetivos da Unitins e
as politicas publicas da area.

Art. 26. O Pro-Reitor de Administragéo e Finangas tem como
atribuigbes especificas:

| - elaborar, apresentar e divulgar o plano anual de
desenvolvimento das ag¢des de gestéo, planejamento e finangas, a serem
desenvolvidas pela Pré-Reitoria, em consonancia com as diretrizes do PDI
e do PPI da Unitins, bem como com a lei orcamentaria anual e o plano
plurianual do Estado do Tocantins;

Il - supervisionar, coordenar, planejar, avaliar, consolidar e
divulgar as agdes de pessoal, administrativas, orgamentarias, financeiras
e patrimoniais, a prestacdo de contas anual e os relatorios de gestéo da
Unitins;

Il - representar a Pro-Reitoria;

IV - promover a ampla discussdo com os demais 6rgdos da
estrutura organizacional da Unitins, aprimorando a articulagdo das
diretrizes administrativas com as diretrizes do ensino, da pesquisa e
extenséo;

V - elaborar e divulgar estudos para a gestéo e o desenvolvimento
de pessoas, a modernizagdo administrativa dos recursos tecnologicos,
provendo o necessario suporte logistico e de pessoal para garantir a
continuidade das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
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VI - promover, implementar e divulgar politicas e agbes de
valorizagdo dos servidores da Unitins;

VIl - coordenar a melhoria do fluxo interno de processos de
natureza administrativa e financeira, de forma a possibilitar o cumprimento
da misséo da Unitins, focada em metas e diretrizes institucionais;

VIII - propor a regulamentagéo dos processos e politicas da area
administrativa, financeira e patrimonial da Unitins;

IX - orientar o planejamento e a realizacédo das acdes
administrativas, financeiras, orgamentérias e patrimoniais nos 6rgéaos
da Unitins;

X - elaborar e divulgar o relatério anual e, sempre que solicitado,
outros relatérios das atividades desenvolvidas pela PROAF;

XI - promover e divulgar acdes especificas de formacéao
continuada, para o aprimoramento dos envolvidos em sua area de atuagao;

XII - elaborar o relatério de gestao e a prestagéo de contas anual
da Universidade a ser encaminhada aos 6rgéos de controle;

XIII - acompanhar e controlar a execugdo das metas e agdes
previstas no Plano Plurianual;

XIV - assegurar que toda a legislagéo referente a pessoal,
planejamento, gestéo e finangas publicas, emanada dos drgéos oficiais
externos, seja observada na sua area de atuagao;

XV - registrar, documentar e divulgar os resultados dos
programas e das agbes executadas;

XVI - contribuir para a integragéo entre ensino, pesquisa e
extensao;

XVII - exercer a gestdo de recursos humanos, articulando-se
com as areas de ensino, pesquisa e extensao;

XVIII - designar servidor para substituicdo eventual em sua
auséncia, mediante solicitagéo de portaria ao Reitor;

XIX - executar outras atribuigcdes que Ihe forem conferidas pelo
Reitor;

XX - cumprir e assegurar o cumprimento das normas e
regulamentos da Unitins e da legislagéo vigente;

XXI - exercer as demais atribuigdes, pertinentes a sua fungéo,
previstas em lei e neste Estatuto, bem como aquelas que Ihe forem
conferidas pelo Reitor.

Paragrafo Unico. O titular desta Pré-reitoria devera, no prazo de
90 dias ap6s a publicagdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Proé-Reitoria, estabelecendo as competéncias de toda sua estrutura
interna, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

CAPITULO llI
DOS ORGAOS DE APOIO AO GABINETE DA REITORIA

Secéo |
Da Coordenadoria de Concursos e Seleg¢des - CCS

Art. 27. A Coordenadoria de Concursos e Selegbes - CCS é
responsavel pela realizagdo dos processos seletivos para acesso ao
corpo discente da Unitins, bem como de outros processos seletivos e
concursos publicos que Ihe forem atribuidos por meio de convénios ou
delegagdes, em consonancia com os objetivos da Unitins e as politicas
publicas pertinentes a sua atuacao.

Paragrafo unico. O titular desta Coordenadoria devera, no prazo
de 90 dias apos a publicagao deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Coordenadoria de Concurso e Selegao, a ser submetido ao CONSEPE
e ao CONSUNI.

Secéo Il
Do Controle Interno

Art. 28. O Controle Interno é responsavel pela realizagao
das agdes de fiscalizagdo em ambito contabil, financeiro, de pessoal,
orgamentario, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade e adequagéo das agbes realizadas pela Unitins, em ambito
externo e interno.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de 90
dias apds a publicacao deste Estatuto, apresentar regimento interno do
Controle Interno, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secao lll
Da Diretoria Juridica

Art. 29. A Diretoria Juridica da Unitins é responsavel por
auxiliar no assessoramento juridico da Universidade, apoiando as
atividades da Procuradoria-Geral do Estado, legalmente incumbida da
consultoria juridica e representagéo judicial da entidade, nos termos da
Lei Complementar 20/99 e da legislacéo correlata.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de
90 dias ap6s a publicacdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Diretoria Juridica, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secéo IV
Da Assessoria de Comunicagéo - ASCOM

Art. 30. AAssessoria de Comunicagédo - ASCOM é responsavel
pela promocéo e gestdo da Politica de Comunicagéo da Universidade,
bem como por coordenar, planejar, orientar, controlar e supervisionar
a execugao das atividades de comunicagdo da Unitins no ambito
institucional, da comunidade interna e junto a imprensa, e ainda a
formacdo da opinido publica relativa a Universidade, observadas as
diretrizes do érgdo responsavel pela comunicagao social do Estado do
Tocantins (SECOM).

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de
90 dias ap0s a publicacdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Assessoria de Comunicagao, a ser submetido ao CONSEPE e ao
CONSUNL.

Secado V
Da Comissao Prépria de Avaliagédo - CPA

Art. 31. A Comisséo Propria de Avaliagdo é responsavel
pela condugéo dos processos de avaliagdo internos da instituicdo, de
sistematizacdo e de prestagdo das informagdes solicitadas pelo MEC/
INEP, conforme o disposto no art. 11 da Lei 10.861, de 14 de abril de 2004.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de 90
dias apods a publicagao deste Estatuto, apresentar regimento interno da
CPA, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secéo VI
Da Ouvidoria

Art. 32. A Ouvidoria Geral da Unitins é responsavel pela
promogao, integracéo e defesa dos direitos dos estudantes, docentes,
servidores técnico-administrativos e comunidade externa em suas relagdes
com a Unitins, em suas diferentes instancias administrativas e académicas
voltadas a exceléncia e transparéncia do Servigo Publico ofertado pela
instituicdo de ensino superior.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de 90
dias apos a publicacao deste Estatuto, apresentar regimento interno da
Ouvidoria, a ser submetido ao CONSEPE e ao CONSUNI.

Secao VIl
Da Assessoria de Pesquisa Institucional

Art. 33. AAssessoria de Pesquisa Institucional é responsavel
pelas informagdes sobre a Unitins, referentes a processos regulatorios,
fiscalizatérios e avaliativos (interno e externo), bem como pela atuagéo
global sobre as politicas, procedimentos e dados na relagédo com os
6rgaos do Ministério da Educacéo e acompanhamento dos indicadores
de qualidade da Instituigdo, nos termos da Lei 10.861/2004.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de
90 dias ap6s a publicacdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Assessoria de Pesquisa Institucional, a ser submetido ao CONSEPE
e ao CONSUNI.
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Secao VI
Assessoria Técnica de Planejamento e Avaliacao

Art. 34. AAssessoria de Planejamento e Avaliagao é responsavel
por apoiar a Universidade nos processos de gestdo e planejamento
estratégico.

Paragrafo unico. O titular desta unidade devera, no prazo de
90 dias ap0s a publicagdo deste Estatuto, apresentar regimento interno
da Assessoria Técnica de Planejamento e Avaliagdo, a ser submetido ao
CONSEPE e ao CONSUNI.

CAPITULO IV
DO CAMPUS

Art. 35. O Campus é a unidade universitaria onde sao
desenvolvidas atividades sob o primado da indissociabilidade do ensino,
da pesquisa e da extensao, objetivando a integragdo académica, cientifica,
tecnoldgica, sociocultural e administrativa da Unitins.

Art. 36. A administragdo em cada Campus é composta pelo
Diretor do Campus e seus auxiliares.

Secéao |
Da Diretoria do Campus

Art. 37. A Diretoria do Campus é composta por:
| - Diretor de Campus;

II - Coordenadoria Administrativa;

11l - Coordenacgdes de Curso;

IV - Assessoria Pedagogica;

V - Secretaria Académica;

VI - Biblioteca;

VIl - outros 6rgéos, quando previstos no regimento interno do
Campus.

§1° As Diretorias dos Campus sao vinculadas diretamente a
Pro-Reitoria de Graduagao.

§2° A estrutura e atribuicdes da Assessoria Pedagdgica,
Coordenadoria Administrativa, Secretaria Académica e Biblioteca serdo
definidas por meio do Regimento Interno da Pré-Reitoria de Graduacéo
e demais normativas correlatas.

Subsegao Unica
Do Diretor de Campus

Art. 38. O Diretor de Campus é o gestor maximo no ambito do
seu respectivo Campus.

§1° O Diretor sera eleito em candidatura propria para mandato
de quatro anos, sendo permitida uma Unica reeleigéo.

§2° A eleigdo de que trata o §1° deste artigo ocorrera de forma
secreta, direta e em um Unico escrutinio, com a participagcado de toda
comunidade académica, e ocorrera no maximo em seis meses apos a
primeira eleigdo para Reitor, conforme data estabelecida pelo CONSUNI,
com o mandato iniciando-se em 1° de janeiro de 2021.

§3° O voto é facultativo e vedado por procuragao, sendo
permitido apenas um por eleitor, obrigatoriamente identificado no momento
da votagao, nos termos do regulamento da Comissao Eleitoral.

§4° O CONSUNI devera estabelecer o regulamento eleitoral até,
no minimo, seis meses antes do primeiro pleito, contendo a composicao
e atribuicdes da Comisséo Eleitoral responsavel pela eleigao.

§5° Os membros integrantes da Comissao Eleitoral estédo
impedidos de participar de chapa eleitoral.

§6° A escolha do Diretor de Campus recaira sobre servidor
integrante do quadro efetivo da Universidade, com formagéo minima de
especialista e de reconhecida idoneidade.

§7° Na eleicdo mencionada no §2° deste artigo, sdo eleitores
todos os:

| - docentes efetivos integrantes da carreira de magistério da
Universidade, lotados no respectivo Campus;

II - alunos regularmente matriculados nos cursos do respectivo
Campus;

Il - servidores efetivos técnicos administrativos lotados no
respectivo Campus.

§8° Fica assegurado, no processo eleitoral, o direito de voto com
peso paritario de docentes, alunos e técnicos administrativos da Unitins,
conforme procedimento eleitoral a ser definido pela Comissao Eleitoral.

§9° Nao poderéo votar aqueles que encerrarem vinculo com a
Instituicdo apos a data da publicagéo do edital de elei¢ao.

§10. O mandato de 2021, extemporaneo, sera de trés anos.
Art. 39. S&o atribui¢gdes do Diretor do Campus:

| - representar e gerir as atividades, atos e servigos dos 6rgaos
administrativos do Campus, em consonancia com as orientagdes fixadas
pela Reitoria, Pré-Reitorias e pelos Conselhos;

Il - tratar com a Reitoria e as Pré-Reitorias dos assuntos de
interesse do Campus;

Il - apresentar a Pré-Reitoria de Graduagao o relatério dos
trabalhos do Campus do ano anterior;

IV - promover a articulagéo entre as coordenagoes e assessorias;

V - acompanhar acordos e convénios aprovados e firmados
pela Unitins com entidades nacionais ou estrangeiras as quais envolvam
o Campus;

VI - supervisionar as atividades administrativas das coordenagdes
e assessorias no Campus;

VII - superintender os servigos administrativos no Campus;

VIII - supervisionar a execugao do Regimento Académico e deste
Estatuto no ambiente do Campus;

IX - manter a ordem e a disciplina nas dependéncias do Campus
e adotar as medidas necessarias a boa convivéncia;

X - nomear grupos e comissdes de assessoria mediante ato
especifico do Diretor para o desempenho de tarefas determinadas
relacionadas ao Campus;

XI - assinar as certiddes e atestados de sua competéncia;

XII - informar a Reitoria sobre a necessidade de servidores do
quadro permanente;

Xl - deliberar, juntamente com Pro-Reitoria de Graduacgéo,
sobre a utilizagdo de maquinas, equipamentos e instalagdes do Campus;

XIV - exercer o poder disciplinar no Campus, no ambito de sua
competéncia, conforme estabelecido nas normativas da Universidade e
representar, perante o Pro-Reitor de Graduagéo contra irregularidades
ou atos de indisciplina;

XV - responsabilizar-se pelas a¢des desenvolvidas no ambito
do Campus;

XVI - promover agbes que preservem a integridade fisica e social
do corpo docente, discente e técnico-administrativo, em conformidade
com as politicas institucionais;

XVII - exercer demais atribui¢gdes contidas no Regimento Interno
da Pro-Reitoria de Graduacgéao;

XVIII - exercer as demais atribui¢des, pertinentes a sua fungéao,
previstas em lei e neste Estatuto, bem como aquelas que Ihe forem
conferidas pelo Pro-reitor de Graduagao e pelo Reitor.

Secéo Il
Da Coordenagao de Curso

Art. 40. As Coordenagdes de Cursos sdo orgaos destinados
a elaborar e implementar politicas de ensino, pesquisa e extensao e
acompanhar sua execugao, ressalvada a competéncia do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo.
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Art. 41. Os cursos de graduagéo contardo com coordenadores
eleitos pelo colegiado do respectivo curso, conforme critérios estabelecidos
pelo Conselho Universitario.

§1° A Coordenacgéo de Curso é atividade propria dos docentes
da Unitins para exercer a instancia académica com fungdes pedagdgicas
e atividades de gestéo referentes aos cursos com mandato de dois anos,
permitida uma reeleigéo.

§2° Com a criagdo de um novo curso na Unitins, devera ser
instituida, concomitantemente, a respectiva Coordenagao de Curso.

§3° O Coordenador de Curso, no desempenho das suas
atribuigbes, contara com o apoio e assessoramento pedagdgico.

§4° As elei¢cdes para Coordenador do Curso ocorrerdo em até
trés meses subsequentes a primeira eleigdo para Reitor, conforme data
estabelecida pelo CONSUNI.

§5° O CONSUNI devera estabelecer o regulamento eleitoral até,
no minimo, seis meses antes do primeiro pleito, contendo a composigéo
e atribuicdes da Comissdo Eleitoral responsavel pela eleigdo dos
Coordenadores de Curso da Unitins.

§6° Os Colegiados dos cursos definirdo os membros integrantes
da Comisséo Eleitoral.

§7° Os membros integrantes da Comissao Eleitoral estao
impedidos de participar de chapa eleitoral.

§8° A escolha do Coordenador do curso recaira sobre Docente
integrante do quadro efetivo da Universidade, preferencialmente com
titulagdo de Doutor, de reconhecida idoneidade e experiéncia em docéncia
no ensino superior.

Art. 42. Aestrutura e atribui¢des referentes as Coordenagdes de
Curso e ao Coordenador de Curso serao definidas por meio do Regimento
Interno da Pré-Reitoria de Graduagao e demais normativas correlatas:

Subsegéo |
Do Colegiado de Curso

Art. 43. O Colegiado de Curso € o 6rgao deliberativo dos cursos
de graduagéo, responsavel pela estruturacdo pedagdgica, incluindo as
politicas voltadas as atividades de ensino, pesquisa e extensao, tendo
como finalidade acompanhar a implementagéo do projeto pedagoégico,
propor alteragdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso,
planejar e avaliar as atividades académicas do curso.

Art. 44. O Colegiado de Curso é composto:
| - pelo Coordenador de curso;
Il - pelos docentes lotados no respectivo colegiado;

Il - por um representante discente, dentre alunos matriculados
no Curso, eleito pelos seus pares.

§1° As decisdes do Colegiado de Curso serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao Coordenador do Curso, além do seu voto,
o voto de desempate, formalizadas por pareceres ou resolugoes.

§2° Todos os membros do Colegiado de Curso tém direito a voto.

§3° Demais atribuigcbes dos Colegiados de Cursos seréo
definidas por meio do Regimento Interno da Pré-Reitoria de Graduacéo
e demais normativas correlatas.

Subsecéo Il
Do Nucleo Docente Estruturante - NDE

Art. 45. O Nucleo Docente Estruturante - NDE de um curso de
graduacéo constitui-se no grupo de docentes da Unitins, com atribuicdes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgao,
consolidagéo e continua atualizagdo do projeto pedagégico do curso
(PPC).

§1° O NDE sera constituido por Docentes, por decisdo
do seu respectivo colegiado, que exergam lideranca académica no
ambito do curso, percebida na produgdo de conhecimentos na area,
no desenvolvimento do ensino e em outras dimensdes entendidas
como importantes pela instituigdo, bem assim que atuem sobre o
desenvolvimento do curso.

§2° O mandato do membro do NDE sera de dois anos, permitida
a reconducdo, nos termos do Regimento Interno da Pré-Reitoria de
Graduagao.

Art. 46. Sao atribuigbes do NDE:

| - contribuir para a consolidagao do perfil profissional pretendido
do egresso do Curso;

Il - zelar pela integragao curricular, interdisciplinar e transversal,
entre as diferentes atividades de ensino constantes do curriculo,
respeitando os parametros estabelecidos no PPC;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas
de pesquisa e extensao, oriundas de necessidades da graduagao e de
exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas
relativas a area de conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de graduagéo.

§1° As decisdes do NDE serao formalizadas em pareceres.

§2° Cabe ao Regimento Interno da Pro-Reitoria de Graduagéo
dispor acercar da composigdo do NDE, bem como sobre as demais
atribuigbes pertinentes ao nucleo.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

. Secao |
Dos Orgéos Colegiados Deliberativos

Art. 47. Os dérgaos colegiados deliberativos, Conselho
Universitario (CONSUNI), Conselho de Pesquisa Ensino e Extensao
(CONSEPE) e Colegiado de Curso, tém sua constitui¢cdo e as atribuigcbes
definidas neste Estatuto e, subsidiariamente, em Regimento Interno
proprio.

§1° A escolha dos membros representantes dos segmentos
docente, técnico-administrativo e discente, no CONSEPE e no CONSUNI,
se dara por meio de processo eleitoral local ou regional, regulamentado
pelos respectivos 6rgaos deliberativos.

§2° O CONSEPE e o CONSUNI, constituidos de representantes
dos diversos segmentos da comunidade universitaria e da sociedade,
deverao garantir a participagéo de representantes de todos os Campus
da Unitins.

§3° Cabera aos Orgdos Deliberativos a elaboragdo do seu
regimento interno a ser submetido a aprovagdo do CONSUNI no prazo
de 90 dias apds a publicagao deste Estatuto.

Subsecéo |
Do Conselho Universitario - CONSUNI

Art. 48. O CONSUNI é o 6rgao maximo de fungdo normativa,
deliberativa e recursal da Unitins, com composigéao e atribuigbes basicas
definidas neste Estatuto, complementadas por regimento interno.

Paragrafo unico. As decisdes do CONSUNI serao formalizadas
por meio de resolugdes.

Art. 49. O CONSUNI podera instituir assessorias complementares
para auxiliar em suas atividades, tais como comissbes e grupos de
trabalho, com tarefas especificas e tempo determinado de funcionamento.

Art. 50. O CONSUNI apresenta a seguinte composigao:

| - Reitor, que o preside;

Il - Vice-Reitor;

Il - Pré-Reitores;

IV - um representante discente de cada Campus;

V - um representante docente de cada Campus;

VI - um representante técnico-administrativo de cada Campus;

VII - trés representantes do CONSEPE;
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VIII - um Diretor de cada Pro-Reitoria;

IX - Diretores dos Campus;

X - um representante das unidades académicas especiais;
XI - um representante da Sociedade Civil.

§1° S&o membros natos do CONSUNI o Reitor, o Vice-Reitor
e os Pro-Reitores.

§2° O Reitor, em suas faltas e impedimentos, sera substituido
na Presidéncia do CONSUNI, pelo Vice-Reitor e, na auséncia deste, pelo
mais antigo e de maior titulagéo na carreira de magistério da Universidade,
dentre os membros do CONSUNI.

§3° Os membros titulares do CONSUNI terédo suplentes em igual
quantidade, eleitos conjuntamente na mesma ocasiéo, excetuando-se os
membros natos.

§4° Serao eleitos dentre os membros do CONSEPE aqueles
que serdo seus representantes no CONSUNI.

§5° O mandato dos membros representantes no CONSUNI é
de um ano, sendo permitida uma recondug&o.

Art. 51. Compete ao Conselho Universitario - CONSUNI, dentre
outras atribuicdes contidas neste Estatuto e em seu Regimento Interno,
as seguintes:

| - aprovar o Regimento Académico e o Estatuto da Universidade,
bem como suas modificagdes e os Regimentos Internos e demais
normativas e regulamentos institucionais;

Il - elaborar e modificar seu proprio Regimento Interno, aprovar
o Regimento Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo -
CONSEPE e de todos os 6rgédos académicos;

Il - estabelecer a revisdo dos Regimentos Internos e deste
Estatuto quando julgar conveniente;

IV - manifestar-se sobre a politica geral e educacional da
Universidade;

V - conhecer os planos anuais de trabalho e correspondentes
propostas orgamentarias;

VI - participar da elaboragéo do plano plurianual da Universidade
e suas revisoes;

VII - analisar os Planos de Agéo e Relatérios das Pré-Reitorias;

VIII - exercer o poder disciplinar em grau de recurso, no caso
de pessoal docente, discente e técnico-administrativo da Universidade;

IX - propor e aprovar a concessao de outorga de titulo de
Professor “Honoris Causa”, Doutor “Honoris Causa” e Professor Emérito;

X - aprovar a outorga de titulos honorificos, prémios e outras
dignidades universitarias;

XI - julgar recursos interpostos em face das decisdes da Reitoria,
no ambito académico e administrativo;

XIl - aprovar a proposta de criagdo ou extingdo de Campus,
deliberar sobre a criagédo de cursos de Graduagao e Pés-Graduagao, bem
como sobre a alteragédo do numero total de vagas da Universidade nos
cursos de Graduacgao, apés andlise e parecer do CONSEPE;

XIII - decidir, em grau de recurso, os assuntos apreciados
anteriormente pelo CONSEPE;

XIV - decidir, em nivel de reconsideragéo, no que concerne a
assuntos deliberados anteriormente pelo préprio Conselho Universitario,
desde que sejam apresentados fatos novos ou elementos ainda nao
examinados em primeira deliberagao;

XV - deliberar sobre matérias omissas no Estatuto e nos diversos
Regimentos;

XVI - dar ampla divulgacgéo e publicidade a todos os seus atos,
normas e resolugdes, conforme o caso, por meio da Reitoria, no Diario
Oficial do Estado, bem assim no sitio eletronico da instituicdo, em, no
maximo, dez dias Uteis apds as suas deliberagoes;

XVII - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
da Universidade;

XVIII - zelar pelo alcance das finalidades da Universidade;

XIX - instituir bandeiras, simbolos e insignias no ambito da
Universidade;

XX - constituir comissdes permanentes e transitorias;

XXI - exercer as demais atribuicdes que, por sua natureza, lhe
sejam afetas;

XXII - analisar e decidir sobre as propostas do Reitor, relativas
aos Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Docentes e
Técnico-Administrativos, desenvolvimento nas carreiras dos Servidores,
realizagéo de concursos publicos e regime disciplinar;

XXIII - apreciar e deliberar as decisdes ad referendum
encaminhadas pelo Reitor;

XXIV - apreciar e aprovar o relatério anual de gestao.

Paragrafo Unico. Sera obrigatéria a analise e parecer prévio,
nos casos de aprovagao de contas, de quadro de pessoal, carreira e
remuneragao e mudancgas estatutarias e regimentais.

Subsecao Il
Do Conselho de Pesquisa, Ensino e
Extensédo - CONSEPE

Art. 52. O CONSEPE ¢ 6rgéo técnico de supervisédo e
deliberacdo em assuntos de ensino, pesquisa, pés-graduacéo, extensao,
cultura e assuntos estudantis, atuando também como instancia de recursos
académicos, com atribuicbes e composicao definidas neste Estatuto,
complementadas por seu regimento interno.

§1° As decisdbes do CONSEPE serédo formalizadas por meio
de resolugdes, nas questdes terminativas em assuntos académicos, e
por meio de voto circunstanciado, exarando recomendagao nas demais
matérias de sua competéncia.

§2° Quando o objeto de deliberagdo for a criagdo de cursos
de graduacéo, cursos de especializagdo lato sensu, programas de
pés-graduagdo stricto sensu, as questdes de ordem académica serdo
deliberadas e aprovadas pelo CONSEPE, devendo os aspectos
pertinentes a criagdo ser encaminhados ao CONSUNI.

Art. 53. O CONSEPE ¢ organizado em Camaras Especializadas,
presididas pelos respectivos Pro-Reitores, na seguinte forma:

| - Camara de Graduagéo;

Il - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagao;

Il - Camara de Extenséo.

Paragrafo unico. As atribuigcdes, regulamentagdes e
funcionamento de cada Camara serao definidos em regimento proprio,
aprovado por ambos os 6rgéos colegiados deliberativos da Universidade.

Art. 54. O CONSEPE apresenta a seguinte composic¢éo:

| - Reitor, que o preside;

Il - Vice-Reitor;

Il - Pro-Reitores;

IV - Diretores das Pro-Reitorias de Graduagado, Pesquisa e
Po6s-Graduagéao e Extenséo;

V - Coordenadores dos cursos de Graduagao;

VI - o titular da Comissao Prépria de Avaliagdo - CPA,;
VII - um representante discente de cada Campus;
VIIl - um representante docente de cada Campus.

IX - um representante docente dos programas de Pos-
Graduagéo Stricto Sensu.

Paragrafo unico. Sdo membros natos do CONSEPE o Reitor, o
Vice-Reitor, os Pré-Reitores, os Diretores e os Coordenadores de Curso.
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Art. 55. Ao CONSEPE se vinculam as Camaras Especializadas
de Graduagao, de Pesquisa e Pés-Graduagao e de Extensao, com fungdes
e atribui¢cdes definidas neste Estatuto e nos regimentos setoriais.

Art. 56. Compete ao CONSEPE:

| - propor normas para organizagéo, funcionamento, avaliagéo
e alteragdes relativas ao ensino, pesquisa, pds-graduagao e extensao;

Il - apreciar e emitir parecer técnico ao CONSUNI;
11l - estabelecer normas gerais para o afastamento académico;

IV - propor ao CONSUNI normas disciplinares para as atividades
académicas;

V - atuar como instancia de recurso académico;

VI - apreciar, academicamente, propostas de normas
disciplinares para o ingresso, avaliacdo e qualificagdo dos docentes;

VII - aprovar, anualmente ou semestralmente, o Calendario
Académico;

VIII - aprovar normas e formas de ingresso de candidatos aos
cursos de graduagéo e pos-graduacéo lato sensu e stricto sensu;

IX - aprovar normas de avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem;

X - aprovar os regimentos internos e demais normativas e
regulamentos institucionais em ambito académico;

XI - dar ampla divulgacéo e publicidade a todos os seus atos,
normas e resolugdes, conforme o caso, por meio da Reitoria, no Diario
Oficial do Estado, bem assim no sitio eletronico da instituicdo, em, no
maximo, 10 dias apds as suas deliberagdes;

XIlI - propor e aprovar normas para regulamentagéo de carga-
horaria especifica para a atividade docente;

XIIl - propor a concessdo de outorga de titulo de Professor
“Honoris Causa”, Doutor “Honoris Causa” e Professor Emérito, para
deliberagdo do Consuni;

XIV- elaborar, reanalisar ou reformular seu Regimento Interno
a cada quatro anos;

XV- emitir parecer sobre:

a) propostas de criagdo, expansao, modificagdo e extingdo de
Campus e de cursos de graduagao e de pds-graduacgao, /ato e stricto
sensu;

b) proposta de ampliacéo e diminui¢cdo de vagas nos cursos;

XVI - julgar os recursos interpostos contra as decisées das
Camaras;

XVII - exercer as demais atribui¢gdes que, por sua natureza, lhe
sejam afetas.

§1° As decisdes do CONSEPE serao formalizadas por meio de
resolugdes, nas questdes terminativas em assuntos académicos, e por
meio de voto circunstanciado ou parecer, nas demais matérias de sua
competéncia.

§2° Das decisbes do CONSEPE cabera recurso ao CONSUNI.

Art. 57. As camaras especializadas sao 6rgaos técnicos
de assessoria e consultoria do CONSEPE, subsidiando-o em suas
deliberagdes, e de decisdo em questdes operacionais e assuntos
pertinentes as respectivas Pro-Reitorias de Graduagao, Pesquisa e Pos-
graduagéo e Extenséo.

Art. 58. Cada camara especializada podera, no ambito estrito
de sua atuagao:

| - apreciar os processos que lhe forem destinados e emitir
parecer sobre eles, antes de encaminha-los para deliberagcédo do
CONSEPE ou para aplicagédo na respectiva Pro-Reitoria;

Il - responder as consultas encaminhadas pela plenaria ou pelo
Presidente do CONSEPE;

Il - propor a plenaria do CONSEPE normas e regulamentos
sobre as matérias de sua competéncia;

IV - promover a instrugao dos processos e cumprir as diligéncias
determinadas pela plenaria;

V - analisar estatisticas e desenvolver estudos, pesquisas e
levantamentos, a serem utilizados nos trabalhos da plenaria;

VI - elaborar seu proprio Regimento Interno, para aprovagéao
do CONSEPE;

VII - aplicar a legislacao vigente.

Paragrafo unico. Cada Camara especializada devera elaborar o
seu regimento interno, com suas respectivas composi¢des e atribui¢des,
e submeté-lo a aprovagdo do CONSEPE no prazo de 90 dias apds a
publicacédo deste Estatuto.

Art. 59. Ao presidente da Camara, respectivo Pro-reitor a ela
vinculado, compete:

| - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos da camara,
promovendo as medidas necessarias a consecugao de suas finalidades;

Il - convocar, presidir e dirigir as reunides da camara;

Il - delegar competéncias e determinar providéncias de carater
administrativo no ambito da camara;

IV - estabelecer a pauta da camara;

V - articular-se com o Presidente do CONSEPE para a condugéo
geral dos trabalhos da camara;

VI - exercer, além do seu voto, o voto de qualidade quando
ocorrer empate nas votagoes.

) Secéo Il
Dos Orgaos Colegiados Nao Deliberativos

Subsecao Unica
Do Conselho Consultivo

Art. 60. O Conselho Consultivo é o 6rgdo colegiado de
aconselhamento da Reitoria, para assuntos de definigdo estratégica,
pronunciando-se em demandas de carater politico-administrativo.

Art. 61. Sdo membros natos do Conselho Consultivo:

| - Reitor, que o preside;

Il - Vice Reitor;

Il - Pré-Reitores.

Art. 62. O Conselho Consultivo da Unitins € composto, além
dos membros natos, por cinco conselheiros e dois suplentes, escolhidos
dentre pessoas de ilibada reputagao, reconhecido espirito publico, notério

conhecimento e saber em matérias educacional, juridica e administrativa.

§1° O Governador do Estado nomeara os membros do Conselho
Consultivo, para mandato de quatro anos.

§2° Dentre o membros nomeados pelo Governador do Estado,
haverd, necessariamente, um representante da sociedade civil organizada
e um egresso da Unitins.

Art. 63. O Presidente do Conselho Consultivo sera substituido
em suas auséncias ou impedimentos pelo Vice-Reitor.

Art. 64. O Conselho Consultivo da Unitins possui o papel de
contribuir para o reforgo do relacionamento entre a Universidade e a
comunidade, bem como de auxiliar na promogéao e reconhecimento desta
como uma referéncia no campo do ensino, da pesquisa e da extenso.

Art. 65. O Conselho Consultivo da Unitins discute e pronuncia-se,
por sua iniciativa ou a pedido do Reitor, sem caracter vinculativo, sobre:

| - os planos estratégicos da Universidade;

Il - a concessao de titulos e distingdes honorificas e instituicao
de prémios;
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Il - a relagdol/interagédo da Universidade com a comunidade;

IV - o relacionamento com outras instituicbes publicas ou
privadas;

V - o relacionamento com as outras instituicdes de ensino e
investigagéo, nacionais e internacionais.

§1°As decisdes do Conselho Consultivo serdo formalizadas por
meio de Parecer opinativo.

§2° Cabera ao Conselho Consultivo a elaboragédo do seu
Regimento Interno, com suas respectivas composicdes e atribuigbes, e
submeté-lo a aprovacdo do CONSUNI.

TITULO Vv
DO PATRIMONIO E ORGAMENTO

Art. 66. A Unitins, nos termos de sua lei instituidora, detém
autonomia administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, que se
desenvolvera no escopo de suas finalidades institucionais.

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 67. Constitui patriménio da Unitins o acervo de bens moveis
e imoveis, agdes, direitos e outros valores:

| - que Ihe forem destinados pelo Estado do Tocantins;

Il - pertencentes as fundagbes educacionais absorvidas e
incorporadas pela Unitins;

11l - pertencentes a entidades absorvidas ou incorporadas pela
Unitins;

IV - decorrentes de doagdes e legados de pessoas fisicas
nacionais ou estrangeiras e pessoas juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

V - bens e direitos de que venha a ser titular em virtude de
convénios e negdcios juridicos que celebrar no &mbito de suas atividades
de meio ou de fim.

Secao Unica
Da gestéo patrimonial e de material
Art. 68. Os bens e direitos da Unitins serdo utilizados ou

aplicados exclusivamente para consecugdo de seus objetivos, nédo
podendo ser alienados, a ndo ser nos casos e condigdes permitidos em lei.

Art. 69. Todo o acervo patrimonial da Unitins, com excecao dos
bens néo duraveis, sera objeto de catalogagao qualitativa e quantitativa,
devendo, sempre que possivel, serem identificados por cédigos ou outro
meio indelével, apto a sua identificagéo.

CAPITULO Il ,
DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORGAMENTARIOS

Art. 70. Constituem receitas da Unitins:
| - as dotagbes consignadas em orcamento da Uni&o, do Estado
e de Municipios ou, ainda, as provenientes de fundos ou programas

inerentes ao desenvolvimento das finalidades da Universidade;

Il - auxilios ou subvengao de poderes, 6rgaos ou entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

11l - doagdes e contribui¢des realizadas por pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas;

IV - rendas auferidas com a prestagao de servigos a terceiros;
V - taxas definidas legalmente;

VI - saldo de exercicios anteriores, observado o disposto na
legislagao especifica;

VIl - outras rendas de qualquer natureza e que tenham por
finalidade fomentar os fins institucionais da Universidade.

Paragrafo unico. Toda receita destinada a Unitins sera
depositada em instituigdo bancaria oficial.

Secso Unica
Do Orgamento e da Execugéo

Art. 71. O exercicio financeiro da Unitins coincidira com o ano
civil e 0 seu orgamento sera uno.

Art. 72. As Pré-Reitorias e demais 6rgaos deverao fornecer, até
a data estipulada pela Reitoria, a estimativa de suas despesas referentes
ao exercicio financeiro seguinte, para subsidiar o estudo e a organizagdo
da proposta orgamentaria anual e a revisdo do Plano Plurianual - PPA
da Unitins.

] Art. 73. Unitins remetera anualmente sua proposta orgamentaria
ao Orgédo de Planejamento e Orgamento do Estado do Tocantins, no prazo
estabelecido em lei.

Art. 74. As Pré-Reitorias e demais 6rgdos universitarios
interessados em firmar convénios, acordos, protocolos ou contratos com
entidades financiadoras deverao, ouvida a Reitoria, elaborar os projetos
em que serdo aplicados os recursos financeiros pretendidos.

Art. 75. Os regimes orgamentario e contabil da Unitins sdo os
estabelecidos na legislag&o vigente.

Art. 76. As contratagdes realizadas pela Unitins, para aquisi¢céo
de bens e servigos, incluidos os convénios e parcerias técnico-cientificas,
especialmente se houver desembolso de recursos publicos, obedeceréo
ao que disposto no art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal e na Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como na legislagédo aplicavel as
contratagdes publicas.

_TiTULOVI
DA ADMINISTRACAO E DA GESTAO DE PESSOAL

CAPITULO |
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 77. A Unitins, na organizagédo dos servigos administrativos,
com gestdo centralizada na Reitoria, obedecera ao principio da nédo
duplicagdo de meios para fins idénticos.

CAPITULO Il
DA GESTAO DE PESSOAL

Segéo |
Do Regime Juridico

Art. 78. O ingresso nos quadros da Unitins ocorre por meio de
concurso publico, de provas, para o quadro técnico-administrativo, e de
provas e titulos, para o quadro de docente, e serdo regidos pela Lei 1.818,
de 23 de agosto de 2007 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Tocantins, assim como seus respectivos
Plano de Carreira, Cargos e Remuneracéo

Art. 79. O quadro de pessoal da Unitins adotara a divisdo
basica estabelecida no seu respectivo Plano de Carreira, Cargos e
Remuneragéo - PCCR.

Secao Il
Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 80. O corpo técnico-administrativo &€ constituido de
pessoal admitido por meio de concurso publico e temporario, de
acordo com o estatuto do servidor e legislagbes vigentes, para
suporte e desenvolvimento das atividades da Unitins, no campo da
administracao, ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. O ingresso, a nomeacao, a posse, o regime de
trabalho, a promogéo, o acesso, a aposentadoria e a dispensa do docente
sdo regidos, conforme a matéria, pelo Plano de Cargo dos Docentes da
Universidade, pelas Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao e pela legislagdo em vigor.

TITULO VI
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

CAPITULO | ,
DO REGIME DIDATICO E CIENTIFICO

Art. 81. O Ensino, a Pesquisa e a Extensao, sob o principio da
indissociabilidade, buscam promover um processo interdisciplinar, capaz
de gerar interagéo e integracdo da comunidade académica, como uma
acao transformadora interna e externa a Universidade.
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CAPITULO Il
DO ENSINO

Art. 82. A Unitins, objetivando ampliar o nimero de vagas da
educagao superior para a sociedade, promover a formagéo inicial e
continuada para os profissionais do magistério e para os profissionais da
administracéo publica, podera ofertar o ensino em parceria com o Governo
Federal, Estadual e Municipal, no territério estadual.

Secéo |
Dos Cursos

Art. 83. A Universidade ministrara os seguintes cursos:
| - de graduagao;

Il - de pdés-graduacéao (lato sensu e stricto sensu);

Il - de aperfeigoamento;

IV - de extenséo.

Secao Il
Da Graduagao

Art. 84. Os cursos de graduagédo tém como objetivo formar
profissionais qualificados, de forma regulamentada em lei, para o exercicio
de atividades que demandem estudos superiores, atendendo as seguintes
prerrogativas:

| - as diretrizes curriculares emanadas pelo 6érgdo competente;

Il - o progresso do conhecimento, a demanda e a
peculiaridade das profissoes.

Art. 85. Um curso s6 podera ser autorizado a funcionar pelos
Conselhos Superiores, apés cumprimento de todas as exigéncias fixadas
pelo Conselho Nacional de Educacédo e pelo Conselho Estadual de
Educacgéo.

Subsegéo |
Da Admissao aos Cursos de Graduagao

Art. 86. O ingresso aos cursos de graduagao da Unitins ocorre
mediante Processo Seletivo por meio de provas ou outros instrumentos
de avaliagéo especificos, aplicados para aferir conhecimentos adquiridos e
habilidades desenvolvidas pelos candidatos, considerados como requisitos
necessarios a realizagao de curso superior.

Paragrafo tnico. A classificagdo dos candidatos dentro do limite
de vagas fixado para cada curso ocorrera conforme estabelecido por meio
do regimento académico.

Art. 87. A admissao aos cursos de graduacao é aberta a
candidatos, com numero de vagas preestabelecidas, nos seguintes casos:

| - candidatos admitidos por meio de concurso de selecéo;

Il - portadores de diploma de curso superior, disciplinadas em
norma propria;

11l - transferéncias externas, disciplinadas em norma prépria.

Subsecéo I
Da Matricula, do Aproveitamento, Trancamento,
Cancelamento e da Transferéncia.

Art. 88. A matricula sera realizada conforme prazos
estabelecidos no calendario académico, respeitando o disposto no
Regimento Académico e demais normas internas.

Art. 89. O Aproveitamento extraordinario € a possibilidade de
abreviagao da duragéo do curso, conferida ao discente que, por meio de
provas e outros instrumentos de avaliagéo especificos, comprovar possuir
as competéncias e/ou habilidades exigidas no Projeto Pedagogico do
Curso- PPC, seja pelas experiéncias acumuladas, seja pelo desempenho
intelectual acima da média que a disciplina de estudo requer, respeitado,
em todo caso o que dispde o Regimento Académico.

Art. 90. O trancamento de matricula é a interrupgao parcial
ou total das atividades académicas, a pedido do académico, com
condigdes e prazos de trancamento regulamentados pelo Regimento
Académico.

Art. 91. O cancelamento de matricula é a cessacgao total
do vinculo do académico com a Universidade, conforme disposto no
Regimento Académico.

Art. 92. Atransferéncia sera permitida, observados os prazos
previstos no calendario académico, em conformidade com o disposto
no Regimento Académico.

§1° A Transferéncia discente para vagas remanescentes é
o preenchimento das vagas nos cursos de graduagédo da Unitins, por
alunos regularmente matriculados em cursos similares ou afins de outras
instituicdes de ensino superior, mediante processo seletivo para este fim.

§2° A transferéncia ex officio € o ingresso de estudante servidor
publico civil ou militar ou seu dependente estudante, se requerida em razao
de comprovada remocao ou redistribuigéo (transferéncia de oficio), que
acarrete mudanga de domicilio para o municipio onde se situa qualquer
dos Campus da Unitins, em qualquer época do ano e independentemente
da existéncia de vagas.

Subsegao lll
Da Avaliagdo do Desempenho Académico

Art. 93. A avaliagdo do desempenho académico é realizada
por disciplina, abrangendo os aspectos de frequéncia e rendimento.

§1° Independentemente dos demais resultados obtidos,
sera reprovado na disciplina o académico que nao obtiver frequéncia
equivalente a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) as atividades
previstas com carga horaria no plano do componente curricular, conforme
dispoe legislagédo superior.

§2° E obrigatéria a frequéncia de académicos e professores,
salvo nos programas de educacgao a distancia que sera regulamentada
em normas proprias.

§3° A avaliagdo do desempenho académico, observados
os prazos previstos em Calendario Académico, tera seus critérios
adotados conforme Regimento Académico e Projetos Pedagdégicos
dos cursos de graduacéo.

Subsegéo IV
Do Calendario Académico

Art. 94. Anualmente, as Pro-Reitorias de Graduagao, Pesquisa
e P6s-Graduacgéo e de Extensao elaborardo, conjuntamente, o Calendario
Académico da Unitins, considerando as contribui¢des oriundas dos
Campus e seus discentes.

Paragrafo Unico. Apds validagdo da Camara de Graduagéo, a
Pré-Reitoria de Graduagéo encaminhara minuta de calendario académico
ao Conselho Competente para aprovagao.

Secao lll
Da Pés-Graduagao

Art. 95. Os cursos e os programas de pés-graduagdo sao
abertos a matricula de candidatos que tenham concluido cursos de
graduagéo, visando a capacitar pesquisadores, docentes e outros
profissionais nas diversas areas do conhecimento.

Art. 96. Os cursos de pos-graduagdo serdo ministrados em
trés niveis:

| - especializagédo (/ato sensu);

Il - mestrado (stricto sensu);

Il - doutorado (stricto sensu).

Art. 97. A Coordenacgéo dos Cursos de Pés-Graduagao cabera,
no plano executivo, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao e, no

plano deliberativo, ao CONSEPE.

Subsecao Unica
Da Admissé&o aos Cursos e Programas

Art. 98. A admiss&o aos cursos e programas de pos-graduagao
sera regulamentada em normas internas, aprovadas pelo 6rgéo
competente.
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CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 99. A pesquisa da Unitins esta voltada para busca
e producdo de conhecimentos, métodos e técnicas, visando ao
aprimoramento, a atitude cientifica e a inovagao tecnoldgica,
indispensaveis a uma correta formagao de grau superior, considerando
as demandas para o desenvolvimento do Estado.

§1° Os projetos de pesquisa terdao como ponto de partida os
dados da realidade regional, sem perder de vista as generalizacdes,
em contextos mais amplos, dos fatos descobertos e de suas
interpretacgdes.

§2° A Universidade e suas unidades de pesquisa poderdo
estabelecer areas preferenciais de investigagdo, desenvolvidas por
equipe ou individualmente.

§3° Os projetos de pesquisa deverao estar vinculados as
linhas de pesquisa definidas como prioritarias pela Universidade.

§4° A Unitins reservara, no seu orgamento, recursos
necessarios para estimular e fomentar a pesquisa institucional.

§5° A Unitins realizara programas de Iniciagéo Cientifica em
diversas modalidades, como fungéo associada ao ensino e que seréo
supervisionados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo.

Art. 100. A Unitins incentivara a pesquisa consoante os meios
disponiveis, tais como:

| - concessao de bolsas especiais de pesquisa, em categorias
diversas, principalmente na de iniciacéo cientifica;

Il - realizagdo de convénios com instituicdes nacionais,
estrangeiras e internacionais;

Il - realizagédo de contratos de prestacdo de servigos, com
entidade governamental e particular, no cumprimento das legislacdes
ambientais e no desenvolvimento de pesquisas;

1V - intercdmbio com outras institui¢des cientificas, estimulando
o desenvolvimento de projetos comuns e contatos entre pesquisadores;

V - promogao de infraestrutura e concessao de auxilios para o
desenvolvimento de atividades de pesquisa;

VI - formagéo de pessoal em cursos e programas de poés-
graduagéo, proprios ou de outras instituicdes, nacionais e estrangeiras,
que deverdo ter cadastrados seus projetos de pesquisa na diretoria de
pesquisa institucional;

VII - criagdo de mecanismos de divulgacdo das pesquisas
produzidas no ambito da Universidade;

VIII - facilitagdo da participagdo dos pesquisadores em
congressos, simpdsios e outros eventos, quando da apresentagao de
trabalhos institucionais.

CAPITULO IV
DA EXTENSAO

Art. 101. Aextensao universitaria € um processo interdisciplinar,
educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interagéo
transformadora entre a Universidade e outros setores da sociedade.

Art. 102. S&o objetivos da extensao universitaria:

| - reafirmar a Extensao Universitaria como processo académico
definido e efetivado em fungdo das exigéncias da realidade, além de
indispensavel na formacgéo do estudante, na qualificagdo do professor e
no intercdmbio com a sociedade;

Il - conquistar o reconhecimento da extensao universitaria, por
parte do Poder Publico e da sociedade tocantinense, como dimensao
relevante da atuacéo universitaria, integrada a uma nova concepcao de
Universidade Publica e de seu projeto politico-institucional;

Il - possibilitar novos meios e processos de produgao, inovagao
e disponibilizagdo de conhecimentos, permitindo a ampliagdo do acesso
a diversos saberes e o desenvolvimento tecnoldgico e social do estado;

IV - priorizar praticas voltadas para o atendimento de grupos
vulneraveis relacionadas com as areas de Comunicagao, Cultura, Direitos
Humanos e Justica, Educacao, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e
Produgéo, Trabalho;

V - desenvolver agdes voltadas para o desenvolvimento,
produgéo e preservagao cultural e artistica como relevantes para a
afirmacao da identidade regional.

Art. 103. Constituem-se nas diretrizes da extensao universitaria:

| - interagéo dialdgica;

Il - interdisciplinaridade e interprofissionalidade;

Il - indissociabilidade ensino-pesquisa-extensao;

IV - impacto na formacgéo do estudante;

V - impacto e transformacéao social.

Art. 104. Constituem-se modalidades de agdes de Extensao:

| - programa;

Il - projeto;

Il - curso;

IV - evento;

V - Prestagao de Servigos;

VI - Produtos Académicos.

TiTULO VIII
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 105. Acomunidade universitaria é constituida pelo conjunto
do corpo docente, corpo discente e servidores técnico-administrativos,
distribuidos em suas atribuicdes e fungdes, para realiza¢éo das finalidades
da Universidade.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 106. O corpo docente é constituido por todos os professores
que exercem, na Universidade, atividades de ensino, de pesquisa e de
extensao.

Paragrafo unico. O docente da Universidade podera exercer
atividade de administragdo e gestdo, de acordo com as atribuigbes
definidas pela natureza do seu vinculo, de sua classe e do seu regime
de trabalho, nos termos deste Estatuto e demais normas.

Art. 107. O ingresso, a nomeagéo, a posse, o regime de
trabalho, a promogéo, o acesso, a aposentadoria e a dispensa do docente
sdo regidos, conforme a matéria, pelo Plano de Cargo dos Docentes da
Universidade, pelas Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao e pela legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 108. O corpo discente da Unitins é constituido por todos os
académicos nela regularmente matriculados.

§1° S0 alunos regulares os que se matricularem em cursos de
graduacao ou pds-graduagéo, em observancia aos requisitos necessarios
a obtengéo dos correspondentes diplomas, conforme normas internas.

§2° Somente os alunos regulares da Unitins terdo representagéo
com direito a voz e voto nos seus 6rgaos colegiados, nos termos das
normas internas e legislacao vigente.
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Secéo |
Dos Direitos e Deveres

Art. 109. Os direitos e os deveres do corpo discente serdo
regulamentados por este Estatuto, pelo Regimento Académico e, no
que couber, pela legislacao vigente.

Art. 110. Constituem direitos do discente:
| - valer-se dos servigos que Ihes sao oferecidos pela Unitins;

Il - participar dos 6rgéos colegiados, dos diretérios e das
associagdes e exercer o direito de voto para a escolha dos seus
representantes, de acordo com este Regimento e demais disposi¢des
aplicaveis;

Il - recorrer de decises dos 6rgaos executivos e deliberativos,
obedecida a hierarquia e os prazos fixados.

Art. 111. Constituem deveres do discente:
| - cumprir o calendario académico;
Il - frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

Il - zelar pela qualidade dos respectivos cursos de sua categoria
e pela qualidade do ensino que lhe é ministrado;

IV - zelar pelo patriménio da Unitins;
V - pagar as taxas académicas;

VI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Académico da
Instituicdo e demais normas institucionais;

VII - participar das reunides e dos trabalhos dos érgéaos
colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado.

Paragrafo unico. Frequéncia discente obrigatéria é a exigéncia
de limite minimo de periodicidade com que o aluno deve comparecer as
aulas e demais atividades académicas previstas para o semestre letivo,
como requisito basico para a aprovacgao final na disciplina.

Secéao Il
Da Participagao

Art. 112. Com objetivo de promover uma maior integragéo
do corpo discente no contexto universitario e na vida social, devera a
universidade suplementar-lhe a formagao curricular especifica.

Secao lll
Da Monitoria

Art. 113. O programa de Monitoria sera estabelecido, em
conformidade com o calendario académico e disciplinado em norma
propria.

Secao IV
Do Estagio Obrigatério e Nao Obrigatdrio

Art. 114. A Unitins ofertara programas de estagio obrigatério e
n&o obrigatério, em conformidade com a Lei 9.394/1996 e Lei 11.788, de 25
de setembro de 2008, respeitado as normas e condigdes pré-estabelecidas
pelo Regimento Académico e demais normas internas.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O REGIME DISCIPLINAR

Art. 115. O regime disciplinar visa assegurar, manter e
preservar a ordem, o respeito, os bons costumes, os principios morais,
de forma a garantir a harménica convivéncia entre os membros da
Universidade e a indispensavel disciplina as atividades universitarias.

Art. 116. O ato da matricula praticado pelo aluno e o de
investimento em cargo ou fungao, pelo docente e membro do corpo
técnico-administrativo, importam compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a Universidade, a dignidade académica
e as normas competentes, constituindo-se infragédo punivel, na forma
da lei, seu desatendimento ou transgressao.

Art. 117. Respeitando o principio constitucional do
contraditério e da ampla defesa, na aplicagao de sangdes disciplinares,
sera obrigatério o registro no dossié do pessoal docente e técnico-
administrativo e nas pastas de documentacéo dos discentes.

Art. 118. Em matéria de regime disciplinar, aplica-se ao
pessoal docente e técnico-administrativo a legislagcao vigente e, no
que couber, o procedimento exposto na Lei 1.818/2007.

TITULO X
DOS DIPLOMADOS E CERTIFICADOS

Art. 119. A Universidade expedira diplomas e certificados aos
académicos que concluirem seus respectivos cursos.

§1° Os diplomas correspondem a:

| - curso de graduacgéo;

Il - curso de pés-graduacgéo.

§2° Os certificados correspondem a:

| - curso de especializacéo;

Il - curso de aperfeigoamento;

Il - agbes de extenséo, conforme normas internas.

§3° Os diplomas seréo assinados pelo Reitor, Pro-Reitor e pelo
diplomado.

§4° Os certificados serdo assinados pelo Pro-Reitor e
coordenador de curso.

§5° Quando o curso for ministrado por um unico professor, este
assinara o certificado antes do respectivo Pro-Reitor.

Art. 120. Para receber diploma, o graduado devera prestar
juramento, conforme procedimentos oficiais da Universidade.

Art. 121. A colagao de grau é ato oficial da Universidade e
sera realizada em sessao solene e publica, em dia e hora previamente
divulgados pela Reitoria.

§1° A concessao do grau, no ato solene, sera feita pelo Reitor,
ou representante por ele designado.

§2° O formando que n&o tiver comparecido ao ato solene devera
requerer colagédo de grau em Gabinete.

TITULO XI
DOS TiTULOS E DAS DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 122. Os titulos académicos serdo concedidos pelo
Conselho Universitario e conferidos pelo Reitor.

Art. 123. A Universidade podera atribuir titulos:

| - de professor Emérito, a seus professores aposentados
que tenham alcangado posigédo eminente no ensino, na pesquisa ou na
extenséo;

Il - de professor “Honoris Causa”, a professores e cientistas
ilustres que, embora nao pertencendo a Universidade, lhe tenham prestado
relevantes servigos;

Il - de Doutor “Honoris Causa”, a personalidades que tenham
se distinguido, seja pelo saber, seja pela atuagao em prol das artes, das
ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor entendimento entre os povos.

§1° O titulo de Professor Emérito sera concedido mediante
proposta justificada do colegiado ou do Reitor.

§2° O titulo de Professor “Honoris Causa” e Doutor “Honoris
Causa” sera concedido mediante proposta justificada do Reitor ou do
Colegiado de Curso.
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§3° A concessao dos titulos referidos nos paragrafos anteriores
deverao ser aprovadas por 2/3 dos membros do Conselho Universitario.

§4° A outorga de titulo de Professor Emérito, de Professor
“Honoris Causa” e de Doutor “Honoris Causa” sera feita em sessdo solene
da Assembleia Universitaria.

§5° Os diplomas correspondentes aos titulos honorificos serao
assinados pelo Reitor, com os homenageados, em cada caso, e transcritos
no livro proprio da Universidade.

TiTULO XII
DAAVALIAGAO INSTITUCIONAL

Art. 124. A Unitins sera submetida a permanente avaliagao
institucional com envolvimento de todos os segmentos da comunidade
académica, com o objetivo de:

| - diagnosticar de forma continua o alcance da agao
educacional no seu desempenho institucional;

Il - medir o nivel de produtividade das atividades de ensino,
de pesquisa e de extensao;

Il - conhecer os indices de evasao e de repeténcia;

IV - acompanhar a execugao do plano de aperfeicoamento
de seus docentes;

V - aferir o nivel de satisfacdo da comunidade universitaria;

VI - verificar as condigdes de seus equipamentos e
instalagdes;

VII - mensurar o seu desempenho em relagdo as metas
definidas;

VIl - avaliar a implementagéo das politicas aos estudantes;

IX - identificar os ajustes necessarios a concepgao dos
objetivos da Universidade.

Art. 125. A avaliagao institucional sera de competéncia da
Comisséo Proépria de Avaliagéo - CPA.

_ TITULO XIII ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 126. Todo pronunciamento publico relacionado a Unitins
deve ser feito pelo Reitor ou por alguém por ele autorizado.

Art. 127. A Unitins abstém-se de promover ou autorizar
qualquer manifestagéo de carater politico-partidario, ou qualquer tipo de
discriminagéo por razéo de cor, raga, etnia ou convicgao religiosa, nos
termos da lei.

Art. 128. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos,
segundo sua natureza, pelos respectivos 6rgaos competentes.

Art. 129. O presente Estatuto revoga o Regimento Geral da
Fundagdo Estadual do Tocantins publicado na edigao 3.323 do Diario
Oficial do Estado.

SUELY CABRAL QUIXABEIRA ARAUJO
Reitora

SIMONE PEREIRA BRITO
Vice-Reitora

MUNIQUE DANIELA MAIA DE OLIVEIRA
Pro-Reitora de Graduacgao

EDUARDO RIBEIRO DOS SANTOS
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao

ARELY SOARES CARVALHO TELES
Pré-Reitora de Extenséo

SENIVAN ALMEIDA DE ARRUDA
Pro-Reitor de Administragéo e Finangas

ANDRE VICTOR ARAUJO GONGCALVES
Chefe de Gabinete

ATO N° 1.833 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que Ihe confere o art. 40, incisos Il e X, e 133, da Constituicdo
do Estado, e na conformidade da Lei Estadual n° 1.813, de 5 de junho
de 2017, resolve

DESIGNAR

para compor o Conselho Estadual do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagado dos Profissionais
da Educagdo - CE-FUNDEB/TO, para biénio de dezembro de 2017 a
dezembro de 2019, os seguintes representantes:

| - do Poder Executivo Estadual:

Titular: DOMINGOS FERREIRA CURCINO;
Suplente: Eusamar Arautjo de Sousa;

Titular: LOURILENE FEITOSA PRADO;
Suplente: Edmilson Bonfim Gabino de Sousa;

Titular: MARISTELIA ALVES SANTOS;
Suplente: Hegel de Araujo Barbosa;

Il - dos Poderes Executivos Municipais:

Titular: LUCINEIDE PARIZI FREITAS;
Suplente: Alessandro Gongalves Borges;

Titular: ADRIANA DA COSTA PEREIRAAGUIAR;
Suplente: Raquel Ribeiro Rodrigues Nobre;

Il - do Conselho Estadual de Educacgao - CEE

Titular: JOSIEL GOMES DOS SANTOS;
Suplente: Raimundo Cavalheiro Neto;

IV - da seccional da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais
da Educagéo - UNDIME:

Titular: MARIA SOLANGE RODRIGUES DE SOUSA;
Suplente: Alexandre Oliveira da Silva;

V - da seccional da Unido Nacional dos Trabalhadores em
Educacao - CNTE:

Titular: ROSY FRANCA SILVA OLIVEIRA;
Suplente: Silvinia Pereira de Sousa Pires;

VI - dos pais de alunos da Educagéo Basica Publica:

Titular: LILI BURJACK GUIMARAES DA SILVA;
Suplente: Francisco Penha Araujo;

Titular: ZOELIA TAVARES DE CASTRO;
Suplente: Francileide Rodrigues da Silva;

VII - dos estudantes da Educagao Basica Publica:

Titular: MARCOS VINICIUS DA SILVA SIMAO;
Suplente: Adria Carolina Silva de Sousa Queiroz;

Titular: TAYNARA CRISTINA NUNES DA SILVA;
Suplente: Maria Eduarda Caetano Rios.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 15 dias do més de dezembro
de 2017; 196° da Independéncia, 129° da Republica e 29° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Wanessa ZavareseSechim
Secretaria de Estado da
Educacao, Juventude e Esportes

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil




