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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - PALMAS

PLANO DE TRABALHO DA COORDENACAO DO CURSO
SEMESTRE LETIVO: 2026.1 (Periodo: Janeiro a Julho de 2026)

Responsavel: Profa. Dra. Mariany Almeida Montino
1. JUSTIFICATIVA - ENCERRAMENTO DE MANDATO E TRANSIQAO

O semestre letivo de 2026.1 marca a conclusdo do segundo mandato desta
coordenacdo (periodo 2024-2026), fechando um ciclo histérico de consolidacao
estrutural, pedagogica e regulatéria da Licenciatura em Pedagogia no Campus Palmas.
Com a conquista da nota 4,07 na avaliacdo externa (CEE-TO), nota 3,0 no ENADE 2025
e a consolidacdo de programas de exceléncia (PIBID, LAPPED, APA, Extensdo
curricularizada e Autoavaliacdo de percurso), as acdes deste periodo concentram-se em
duas frentes fundamentais: a execucgédo rigorosa do Plano de Melhorias do Curso e a

conducéo de um processo ético, transparente e documentado de transicao de gestado.

O éxito e a consolidacdo pedagdgica alcancados pelo curso sdo frutos diretos de
um modelo de gestdo democratica baseado na descentralizacdo e na autonomia
responséavel das Coordenacbes de Area, consolidadas e oficializadas como o grande
trunfo estrutural da unidade académica. Sob a regéncia da Coordenacéo do Curso, cada
lideranca setorial atua com independéncia para planejar, orientar e avaliar suas frentes,
promovendo reunides periodicas e alinhamentos constantes com suas respectivas equipes.
Esse arranjo garantiu que a Coordenagdo de Estagio qualificasse os campos de prética,
acompanhando todo o trabalho desenvolvido nas escolas; a Coordenagdo de TCC

monitorasse com precisdo o0s fluxos de producdo escrita e bancas, enquanto a



Coordenacdo de Pesquisa impulsionou a insercdo cientifica do curso ao sediar o
memoravel | Encontro Estadual de Licenciaturas da Unitins. Excepcionalmente para 0s
semestres 2025.2 e 2026.1, a Coordenacgéo do Curso precisou assumir a Coordenagéo de
Extensdo, devido a vacancia do cargo, a fim de assegurar o rigor e 0 acompanhamento

das acbes comunitarias.

Em paralelo, a Coordenacdo de ENADE desempenhou um papel crucial no
monitoramento e na preparacdo das académicas para as provas praticas, atuando em
estreita articulagdo com o setor de estagios. No ambito das Tecnologias Educacionais, a
Coordenagdo de Disciplinas EaD firmou-se como um suporte indispensavel, tanto no
acolhimento e orientacdo de novos docentes que ingressaram na modalidade, quanto na
busca ativa e monitoramento rigoroso dos estudantes em situacdo de infrequéncia ou com
dificuldades de engajamento nos ambientes virtuais, garantindo a permanéncia e o éxito

discente.

Complementando essa rede de governanca, a Coordenacdo de Assuntos
Pedagdgicos atuou de forma incansavel junto ao corpo docente para consolidar o
alinhamento politico-pedagogico do curso dentro da perspectiva da Pedagogia Historico-
Critica. Essa mesma coordenacdo foi o braco forte da gestdo no atendimento aos
académicos e no suporte direto ao Centro Académico, viabilizando o protagonismo
discente na organizacdo de eventos de grande porte, como a Semana Académica e a
participacdo da Pedagogia no Caipiritins. Portanto, as a¢des desta Coordenacéo de Curso
para o semestre 2026.1 consistem em supervisionar, integrar e chancelar o trabalho dessas
instancias, assegurando que a transicdo de gestdo preserve essa engrenagem de solida

praxis pedagdgica coletiva.

2. MATRIZ DE ACOES E ATIVIDADES (CRONOGRAMA 2026.1)

Abaixo estdo dispostas as agdes organizadas por eixos institucionais, com o

mapeamento da dedicacdo necessaria para este semestre de encerramento:



Eixos de Atuacdo e Atividades
Pedagogicas / Administrativas

EIXO I: GESTAO DEMOCRATICA E
ATOS REGULATORIOS

Planejamento, convocacéo e registro das
reunides do Colegiado e NDE

Implementacdo e disparo do Novo
Questionario de Autoavaliagdo (25 Questdes)

Realizagdo da Audiéncia Publica de
Devolutiva dos dados da CPA aos discentes

Organizagdo de reunifes periddicas de
avaliagdo com o Centro Académico e Lideres

EIXO I1: DESENVOLVIMENTO E
MONITORAMENTO CURRICULAR

Anélise, ajuste de matricula (regulares e
dependéncias) e acolhimento de ingressantes

Anélise, homologacdo e assinatura dos
Planos de Ensino e Trabalho dos docentes

Alinhamento politico-pedagdgico do curso
(Pedagogia Histérico-Critica)

Supervisao das disciplinas EaD, Tutoria e
monitoramento dos ambientes virtuais

Monitoramento das disciplinas de Extenséo
Curricularizada e inser¢do comunitaria

Coordenacédo do Conselho de Classe
Coletivo (Pés-Avaliagdes Al)

Acompanhamento dos registros docentes no
Sistema SAP e Plataforma Educa

EIXO I11: INFRAESTRUTURA,
PESQUISA E INCLUSAO

Supervisdo do funcionamento, acervo e
laboratério especifico (LAPPED)

Monitoramento e orientacdo sobre
acessibilidade e aprendizagem (PCD / NAPE
/ NAI)

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL



Eixos de Atuacdo e Atividades

Pedagogicas / Administrativas 534 RIaR aER el SN SIS

Acompanhamento das a¢des do PIBID e dos
projetos de Pesquisa/Iniciacdo Cientifica

EIXO IV: ROTINAS ACADEMICAS E
INSTITUCIONAIS

Atendimento semanal individualizado a
docentes e académicos do curso

Despacho de processos no SGD (pareceres,
oficios, memorandos e portarias)

Participacdo nas instancias superiores
(Camara de Graduacéo, CONSEPE e X X X X X X
PROGRAD)

EIXO V: TRANSICAO DE GESTAO E
COMPILACAO FINAL

Organizacdo da Oferta de Disciplinas e
Cronograma de Aulas para o Semestre X X
2026.2

Compilacéo do Dossié de Autoavaliacéo
Anual do Curso (Extra-CPA)

Elaboracdo do Relatério Final de Gestao
(Mandatos 2022-2026) para transi¢do

Entrega formal da pasta de transicdo a nova
coordenacéo eleita.

3. METAS E ENTREGAS ESPECIFICAS PARA A TRANSICAO

1. Dossié de Autoavaliacdo do Percurso: Deixar o questionario de 25 perguntas
rodado, tabulado e com os graficos de satisfacdo impressos, provando a
governanca do NDE.

2. Organizagao Preventiva de 2026.2: Deixar a grade de horérios, a atribui¢éo de
professores e a oferta de turmas do préximo semestre prontas no sistema.

3. Consolidacdo dos Relatérios de Gestdo das Coordenacbes de Area:
Compilacéo dos relatorios finais produzidos pelas liderangas setoriais (Estagio,
Extensdo, TCC, Pesquisa, ENADE, EaD e Assuntos Pedagogicos), contendo o

registro das reunides de alinhamento inicial, acompanhamento de percurso e



avaliagdo final, devidamente instruidos com atas, listas de presenca, fotografias e
evidéncias documentais das a¢bes desenvolvidas.

4. Orientacdes sobre Arquivos e Documentacio Fisica e Digital: Transferéncia
dos acessos aos arquivos organizados em drive especifico, Pasta X e armério
fisico.

5. Relatorio Histérico de Gestio (Mandatos 2022-2026): Memorial descritivo
oficial que sintetiza a trajetéria de consolidagdo do curso — desde a sua
implantagdo até a conquista da nota 4,07, inser¢do no PIBID e montagem do

LAPPED —, servindo como termo formal de transferéncia de cargo.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Este Plano de Trabalho assume o compromisso ético de encerrar um ciclo de
lideranga proficua e democrética. Ao garantir que todas as dimensdes pedagogicas e
administrativas operem em sua capacidade maxima até 31 de julho de 2026, esta
coordenacgdo assegura a estabilidade da Licenciatura em Pedagogia, salvaguardando o

patriménio cientifico e pedagogico construido coletivamente por este colegiado.

Palmas - TO, 10 de fevereiro de 2026.
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