MATRIZ CURRICULAR CURSO DE ADMINISTRAGAO DIANOPOLIS

20201

Vigéncia Do Curso: 26/04/2022

Ato de aprovacgao da Matriz Curricular pelo
Conselho Superior do Curso: DECRETO N° 5.112,

de 21 de agosto de 2014

Turno de funcionamento:

noturno

Integralizagao: Minimo de 4 anos
— Maximo de 6 anos

Duragao do
Curso: Minimo
de 4 anos -
Maximo de 6
anos

Total de carga horaria do curso: |Total de carga horaria teéricado |Total de carga
3.000 curso: 2.280 horaria pratica
do curso:720
Total de carga horas de |Total EAD: 24% da carga horaria total do curso
curricularizagdo: 10% da carga
horaria total do curso
1° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H CH| C/HH Pré Horal Hora
Total |tedrica | pratica|Requisitos | Aula| Relégio
Teoria Geral da 4 60 50 10 . 60 75
Administragéo |
Matematica Aplicada 60 45 15 _ 60 75
Leitura e Pratica de 60 40 20 _ 60 75
Producédo Textual
Metodologia da Pesquisa 4 60 60 00 . 60 75
Cientifica
Instituicdo de Direito 4 60 60 00 o 60 75
Publico e Privado (EAD)
Filosofia,  Etica e 4 60 60 00 o 60 75
Cidadania (EAD)
Total da Carga Horaria 24 360 315 45 360 450
Semestre
2° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H C/H C/H Pré Hora Hora
Total tedrica |pratica Requisitos | Aula| Relégio
Teoria Geral da 4 60 50 10 Teoria Geral | 60 75
Administracéo Il (da
Administracéo |
Gestao de Pessoas | 4 60 40 20 o 60 75
(EAD)
Direito Empresarial (EAD) 4 60 60 00 |Instituicdo | 60 75
de Direito
Publico e
Privado
Contabilidade Basica 4 60 40 20 60 75
Matematica financeira 4 60 45 15 o 60 75
Administracao de 4 60 60 00 o 60 75
Materiais
Total da Carga Horaria 24 360 295 65 360 450
Semestre

3° PERIODO
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Disciplina Créditos | C/H CH| C/HH Pré Horal Hora
Total |tedrica | pratica|Requisitos | Aula| Relégio
4 60 40 20 Gestdode | 60 75
Gestéo de Pessoas |l Pessoas |
Tecnologia da Informacgéoe 4 60 40 20 . 60 75
da Comunicagao
Estatistica Aplicada 4 60 45 15 _ 60 75
Psicologia Organizacional 4 60 60 00 L 60 75
(EAD)
Organizagéo, Sistemas e 4 60 60 00 Teoria Geral | 60 75
métodos (EAD) da
Administragao
I
Gestéo Financeira 4 60 45 15 o 60 75
eorcamentaria
Total da Carga Horaria 24 360 290 70 360 450
Semestre
4° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H C/H C/H |Pré Hora Hora
Total jtedrica |pratica Requisitos | Aula| Relégio
Sociologia Organizacional 4 60 60 00 o 60 75
(EAD)
Economia e Mercados 4 60 60 00 |60 75
Globalizados
Direito Trabalhista e 4 60 60 00 60 75
Previdenciario _
(CURRICULARIZACAO)
Gestdo Ambiental e 4 60 60 00 60 75
Sustentabilidade (EAD)
Gestao de Marketing | 4 60 40 20 o 60 75
(CURRICULARIZACAO)
Contabilidade de Custos 4 60 60 00 __ | 60 75
Total da Carga Horaria 24 360 340 20 360 450
Semestre
5° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H CH C/H Pré Hora Hora
Total |tedrica|pratica Requisitos | Aula| Relégio
Gestéo da Produgao(EAD) 2 30 30 00 — 30 37,5
Empreendedorismo e 4 60 60 00 60 75
Inovacao —
(CURRICULARIZACAO)
Gestéao de Servigo (EAD) 2 30 30 00 — 30 37,5
4 60 50 10 |Gestéo de 60 75
Gestao de Marketing Il Marketing |
Gestéao de Logistica 4 60 50 10 — 60 75
(CURRICULARIZACAOQ)
Estagio | (Consultoria 10 150 60 90 — 150 187,5
Empresarial)
Total da Carga Horaria 26 390 280 110 390 487,5
Semestre
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6° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H CH| C/H Pré Hora| Hora
Total |tedrica|pratica|Requisitos | Aula| Relégio

Direito Tributario 4 60 60 00 e 60 75

Analise das 4 60 60 00 |Contabilidade| 60 75

Demonstragdes Contabeis de Custos

Mercado de Capitais 4 60 60 00 . 60 75

Negociagao e 2 30 30 00 e 30 37,5

Administracao de Conflitos

(EAD) _

Gestéo da Qualidade(EAD) 2 30 30 00 30,37,

5
10 150 60 90 Estagiol | 150 187,5

Estagio Il (Plano de (Consultoria

Negocio) Empresarial

Total da Carga Horaria 26 390 300 90 390 487,5

Semestre

7° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H CH C/H |Pré Hora Hora
Total tedrica |pratica Requisitos | Aula| Relégio

Gestéo do Agronegdcio 2 30 30 00 o 30 37,5

(EAD)

Gestéo de Mudanca 2 30 30 00 o 30 37,5

Organizacional (EAD)

Comércio Exterior 4 60 60 00 - 60 75

Planejamento Estratégico 4 60 40 20 o 60 75

Gestéao de Projetos 4 60 50 10 o 60 75

Trabalho de Conclus3o de 4 60 40 20 o 60 75

Curso | -=TCC |

Total da Carga Horaria 20 300 250 50 300 375

Semestre

8° PERIODO
Disciplina Créditos | C/H CH C/H |Pré Hora Hora
Total |tedrica|pratica Requisitos | Aula| Relégio

Administracao Publica 4 60 40 20 — 60 75

Sistema de Informacéao 4 60 40 20 60 75

Gerencial — SIG } _

(CURRICULARIZACAQ)

Processo Decisorio 4 60 40 20 — 60 75
Trabalho de Concluséo de 4 60 40 20 |Trabalhode | 60 75
Curso Il -=TCC Il Conclusao

de Curso |
-TCCI

Optativa (EAD) 4 60 50 10 — 60 75

Total da Carga Horaria 20 300 210 920 18.750, 15.000

Semestre
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Atividades _ 180 _ 180 180 225
Complementares*
Total 3.000| 2.280( 720 176.250 3.750

OBS. 40% da carga hordria total podera ser ministradas a distancia, conforme Portaria MEC n° 2.117, de 6 de
dezembro de 2019.

Atividades Complementares:

* O académico devera cumprir a carga horaria das Atividades Complementares distribuidas durante todo o curso, nas
atividades programadas para tal finalidade, conforme as normativas das Atividades Complementares da UNITINS.
Organizagao da hora/aula:

* De acordo com a RESOLUGAO CNE/CES N° 3, DE 2 DE JULHO DE 2007 a hora-aula decorre de necessidades
de organizacao académica das Instituic6es de Educacao Superior, onde a hora-aula corresponde a 48 minutos e
a hora-relégio equivale ao periodo de 60 (sessenta) minutos e deve ser utilizada para contabilizar a carga horaria
de integralizagdo do curso.

OPTATIVA
Disciplina Créditos | C/H CH CH Pré Hora Hora
Total ftedrica |pratica Requisitos | Aula| Relégio

Libras - Lingua Brasileirade 4 60 50 10 o 60 75
Sinais
Informatica para 4 60 50 10 o 60 75
Administradores
Responsabilidade Social 4 60 50 10 — 60 75
Corporativa
Politicas Publicas e 4 60 50 10 o 60 75
Sociedade

Histéria e Cultura Afro- 4 60 50 10 o 60 75
Brasileira e Indigena
Educag&o Ambiental 4 60 50 10 o 60 75
Educagédo em Direitos 4 60 50 10 o 60 75
Humanos

Inglés para Fins 4 60 50 10 o 60 75

Académicos

Obs: Dentre as disciplinas do Nicleo Optativo o académico tem a obrigacdo de escolher 01(uma) disciplina que
fecha a carga hordria de 60 hs.
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