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1. Obejtivo do Curso

O curso de Ciéncias Contabeis do campus Augustinopolis, tem como, seu obejtivo geral
formar profissionais aptos a desempenharem com eficiéncia e eficacia os trabalhos inerentes
a profissdo contabil com visdo sistémica e holistica na perspectiva de uma sociedade justa e
sustentavel, tendo como especificos estimular o espirito cientifico-reflexivo por meio da
pesquisa e pratica da contabilidade, formar profissionais criticos, criativos e capazes de prestar
servigos contabeis a sociedade a partir da ética, da cidadania e da sustentabilidade social,
preparar profissionais multirreferenciais, conhecedores das técnicas contabeis, capazes de
aliar a teoria com a pratica, desenvolver a interatividade entre 0 ambiente académico e a
sociedade em geral como multiplicador do conhecimento.

Ao formar profissionais com estas caracteristicas, o curso de Ciéncias Contabeis do
Campus Augustindpolis contribui para a construgdo de um futuro mais promissor para a

sociedade

2. Cordenacéo de Curso

O Coordenador de Curso de Graduacdo assume um papel fundamental na gestdo e
desenvolvimento do curso, atuando como lider e articulador entre os diversos setores da
instituicdo. As Coordenacdes de Curso sdo as unidades basicas da estrutura académica para todos
os efeitos da organizacdo administrativa, didatico-cientifica, pedagdgica e disciplinar de cada
curso. A funcdo da Coordenacdo de Curso é administrar as fungdes politicas, administrativas,
académicas e institucionais. Do ponto de vista organizativo, a coordenacdo € realizada de forma
colegiada e integrada

O Coordenador de Curso reporta-se a Pro-Reitoria de Graduagdo nos assuntos relativos a
implementacdo do Projeto Pedagdgico do Curso e sua interacdo com o Projeto Pedagdgico
Institucional da Unitins, bem como ao Colegiado de Curso e ao NDE, a quem cabe supervisionar
as atividades académicas e o cumprimento dos indicadores e padrdes de qualidade e a integracao
das atividades em ambito local. Reporta-se ao Diretor do Campus para os assuntos de ordem
administrativa, politica e institucional. No desenvolvimento de seu trabalho a Coordenadora lidera
os alunos e professores nos assuntos contextuais de seu curso, estimulando e viabilizando a efetiva
participacao dos grupos de interesse na vida académica da Unitins, articulando a¢fes de ensino,
pesquisa e extensao.

Neste sentido, este documento tem como finalidade, descrever todas as atividades, deveres
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e obrigagdes da coordenacdo do curso de Ciéncias Contdbeis (UNITINS — Campus

Augustinopolis). O Curso de Ciéncias Contabeis é coordenado pela professora Ana Paula Monteiro

de Oliveira, Mestre em Ciéncias Ambientais, de acordo com a Portaria-Unitins-GRE-N° 022.2019.
Organizar a realizacdo das atividades no decorrer no ano letivo, cujo objetivo formar
profissionais aptos a desempenharem com eficiéncia e eficacia os trabalhos inerentes & profissdo

contabil do ensino no curso Superior de Ciéncias Contabeis.

2.1 Atribuictes da coordenadora de curso:

e coordenar as atividades de ensino de graduacéo;

e ajustar uma agenda semanal para orientacdo dos discentes do curso;

e organizar instrumentos de acompanhamento pedagdgico aos discentes;

e instituir agenda semanal para atendimento dos docentes;

e estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacdo das atividades dos
docentes;

e estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacdo das atividades de ensino;

e garantir a atualizagdo da matriz curricular do curso;

e Atualizar banco de dados contendo os programas das disciplinas do curso, incluindo
semestre/ano de oferta, carga horaria tedrica, carga horéria pratica, ementa, programa,
referéncias bibliograficas atualizadas, metodologiade ensino, critérios de avaliacdo e
docente(s) responsavel(eis);

e propor acOes que visem a melhoria da qualidade do ensino de graduagé&o, incluindo
praticas pedagogicas inovadoras;

e orientar o académico na efetivacdo da matricula no ambito do curso, articulado coma
secretaria académica;

e exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia;

e cumprir prazos referentes a recursos e processos académicos;

e propor a Direcdo Académica convénios para viabilizar estagios curriculares ou
extracurriculares do respectivo curso;

e supervisionar e notificar a PROGRAD e o Setor de Recursos Humanos e Departamento
de Pessoal a frequéncia dos docentes integrantes do curso, nasdiferentes atividades
académicas de responsabilidade dos mesmos;

e apresentar a PROGRAD propostas de projetos de ensino;

e apresentar a Coordenadoria de Pesquisa, Extensdo e Pos-Graduagao proposta de
projetos de pesquisa, de extensdo e de pos-graduacao;

e apresentar a PROGRAD proposta de programas curriculares e extracurriculares que
visem o crescimento académico do aluno;

e exercer outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas ou delegadas pelos Orgdos
Superiores da Unitins; e

e representar a Unitins, por designacdo da IES, em eventos internos eexternos
relacionados a atividade de graduacao.



3. Plano de Agdes da Coordenacéo do Curso

A coordenadora do curso possui competéncias administrativas, pedagdgicas de apoio ao
ensino. Serdo apresentadas as principais acOes da coordenadora, a periodicidade e 0s

respectivos prazos de realizacdo, dividas em sete eixos durante 0 ano de 2024.

3.1 Agdes Admiministrativas do Curso

DESCRICAO PERIODICIDADE| PRAZO DEFINIDO
s\rgilelzgo q eemat??gl:? ;Sanhamento do Semestral Sim - Qetermirjad_o no
Calendario Académico
Avaliar e dar parecer para transferéncia
interna/externa e retorno de graduandos | Semestral Sim — determinado no
Calendario Académico
Realizar oferta semestral regular de
disciplinas e oferta extra - dependéncia | Semestral Sim — determinado no
(sempre que Calendéario Académico
necessario)
Analise e despacho para 0 | Sempre que «
i . - Nao
cancelamento de unidade curricular necessario
Anélise e despacho ara 0 | Sempre que . .
trancamento de matrl'([:)ula do currs),o solicFi)tad?) Sim iy Qetermlrjad_o no
Calendéario Académico
Avaliagdo de  desempenho  dos
professores subordinados acoordenacdo | Semestral Sim — determinado peld
do curso PROGRAD
Elaboracdo do horario das unidades
curriculares, com alocacao de | Semestral Sim
professores e salas de aula
Auxilio na elaboracdo de portarias e Sempre que N
outras normativas institucionais solicitado
Solicitagdo de  autorizagdo de | Sempre que x
. - Nao
transportes e/ou diarias solicitado
Incentivar os académicos e professores a
responder o formulario da CPA e ap0s a
consolidagdo dos resultados, fazer
feedback com os professores e 3
académicos para escuta das sugestdes de | Anual Nao
melhoria dos pontos fracos, bem como o
encaminhamento dessas sugestdespara a
CPA.
Acompanhamento do funcionamento do Durante todo o NEo
NPC - Nucleo de Préatica Contabil e NAF semestre
— Nucleo de apoio Contabil e Fiscal




Buscar parcerias e Convénios

Permanente

Encaminhar para a Direcdo do Campus
todas demandas dos docentes do Curso,
bem como do NPC - Nucleo de Pratica

Sempre
solicitado

que

Contabil e
Contabil e Fiscal

NAF — Ndcleo de apoig

Solicitar de

Docentes

a contratacdo Nnovos

Semestral(quando
necessario)

Coordenar e organizar as atividades
necessarias para 0 reconhecimento do
Ccurso

Semestral

3.2 Acdes Pédagdgicas e de Apoio ao Ensino do Curso

DESCRICAO PERIODICIDADE | PRAZO DEFINIDO
Planejamento  das atividades do Semestral sim
Ccurso
Planejamento  das atividades da Semestral sim
coordenacao
Incentivar 0 engajamento e 0 [Permente Nao
envolvimento dos  dicentes na
organizacdo de projetos na area do curso
e nas atividades extracurriculares
disponibilizadas pela IES e pelo curso.

Gerenciar ~ aspectos organizacionais
com a supervisdo das atividades | Permente Né&o
pedagogicas do
curso.

. Sempre que x
Fazer as atas das reunides do NDE NeCessArio Né&o
Fazer as atas das reunibes de Sempre que NEo
colegiado necessario
Divulgar as atividades organizadas no
curso ou pela instituicdo ( projetos de | Permente Né&o
investigacdo  cientifica,  monitoria,
projetos de extensdo, congressos e
estagio extracurricular)
Coor_denz%r, acompan_har e colaborarna Sempre que |
atualizacdo do PPC juntamente - Néo

necessario.

com o NDE.




Coordenar e acompanhar asatividades
desenvolvidas pelo corpo docente
(Planos de Ensino, plano de aula,

exercicio domiciliares, alimentagio do | Durante todo 0 |Sim
sistema Educa, Sap,SGE, dentre outras | Sémestre
acOes necessarias para o andamento do
semestre)
Convocar e presidir as reunides do | Minimo de duas NEo
Nucleo Docente Estruturante (NDE) reunides por
semestre (ordinarias)
ou extraordinarias
(quando necessario)
Consulta a comunidade académica
e analise de unidades curriculares | Semestral Sim
optativas a serem ofertadas
Cadastramento das turmas no SAP Semestral Sim
Buscar, implantar e promover a «
educagéo inFc):Iusiva P Permente Nao
Buscar e implementar melhorias Permente N0
pedagogicas
Avaliar 0S processos elou
documentos de solicitagbes dos Ser_npre que Sim
académicos e emitir parecer solicitado
Acompanhamento da permanéncia Permente sim
dos discentes
Mensal  (ordinarias)
Convocar e presidir as reunides do | ou extraordinarias
colegiado do curso (quando necessario) | Nao

Acompanhar e aconselhar 0sS

académicos

Sempre que solicitado

necessario

e/ou

Sim — determinado no
Calendario Académico




3.3 Ag0es de Relacionamento com os Discentes do Curso

DESCRICAO

PERIODICIDADE

PRAZO DEFINIDO

Atendlmento aos al~unos _ bara Sempre que solicitado| | , .
esclarecimentos e resolucdo de duvidas Néo
sobre o0 curso
Semestral sempre
Participacdo em formaturas que houver | Sim
formandos
Gerenciamento de conflitos entre alunos| Sempre que solicitado Nio
e/ou professores
Acompanhamento da frequéncia e Sempre que N
do desempenho dos estudantes solicitado
Acolhlmento aos alunos Semestral sim
ingressantes
Aten,dlmento ~aos discentes  para Sempre que solicitado .
matricula e disciplinas regulares e em Sim

pendéncia

3.4 Acdes de Relacionamento com os Docentes do Curso

DESCRICAO

PERIODICIDADE

PRAZO DEFINIDO

Atendimento aos professores para
esclarecimento e resolucéo deproblemas
sobre  atividades de ensino e
infraestrutura

Sempre
solicitado

que

Nao

Orientacédo aos novos professoresquanto
ao PPC do curso, apoio na organizacdo
dos planos de ensino dos componentes
curriculares pertencentes ao curso

Semestral

Sim

Superviséo e apoio com relagdo aouso
do Sistema Académico
(SAP e EDUCA)

Sempre
solicitado

que

Orientacéo sobre as normas
institucionais e 0s processosprevistos no
Regimento Académico

Sempre
solicitado

que

Orientacdo sobre os regulamentosde

TC e Estagio Obrigatorio

Semestral




3.5 Acoes de Relacionamento com as Pro-reitorias de Graduacgéo, Pesquisa, Extenséo da

Universidade e Dire¢cdo do Campus

DESCRICAO PERIODICIDADE| PRAZO DEFINIDO
P . Sempre que x
Pariticipacdo no planejamento solicitado Né&o
Atendimento as  demandas da | Sempre que | nso
Direcdo Ensino solicitado
C o i Sempre que x
Participacdo nas reunides pedagogicas solicitado Né&o
Mensal (ordinarias)
Participacdo nas reunides da Camarace e
Graduagdo extraordinarias Sim
(sempre que
convocado)
Gerenciamento junto a Direcdo de
Ensino e Coordenacdo Académica Geral
quanto a problemas administrativos e de | Sempre que | Né&o
funcionamento que possam | necessario
comprometer o andamento do curso
Indicar compras ou aquisicao de livros |Sempre que  |[Nao
necessario
Participacao em  eventos de | Sempre que | g;
Y T im
capacitacdo solicitado
Mensal (ordinarias) €
Participar das reunides do | extraordinarias
CONSEPE (sempre que Sim

convocado)




3.6 Acdes de Relacionamento com a Reitoria da Univerdade

DESCRICAO PERIODICIDADE| PRAZO DEFINIDO
Atendimento as  demandas da | Sempre que | Nso
Reitoria solicitado
Participacédo em  eventos de | Sempre que | iz
Y T do
capacitacdo solicitado
Participacédo em  Grupos de Sempre ue
Trabalho e comissGes promovidas solicFi)ta 40 a Néo
pela Reitoria
3.7 Agoes de Relacionamento com a Comunidade
DESCRICAO PERIODICIDADE| PRAZO DEFINIDO
Atendimento de pessoas da comunidade Sempre que solicitado . .
externa Nao
Participacdo em eventos da area Sempre que solicitado Néo

4. Consideracdes Finais

Este plano de acdo se coloca a disposi¢do para consulta de toda comunidade académica do
Campus Augustindpolis. Acreditamos que a transparéncia é fundamental para a construcéo de um
processo de condecoracdo justo e eficiente. A consulta publica permite que todos os envolvidos
no curso de Ciéncias Contabeis estejam cientes dos critérios e das etapas a serem seguidas, além
de possibilitar a participacdo ativa na discusséo e no aprimoramento do plano.

O presente plano reconhece a natureza dindmica do ambiente académico e a necessidade
de constante revisdo e atualizagdo das acdes propostas. As principais a¢des da coordenagdo do
curso de Ciéncias Contabeis, aqui descritas, podem sofrer ajustes no decorrer dos semestres do
ano letivo de 2024. Essa flexibilidade garante que o plano se adapte as demandas e necessidades
da comunidade académica, assegurando sua efetividade e relevancia. O sucesso da implementacao
deste plano de acdo depende do engajamento e da colaboracdo de todos os envolvidos: corpo

docente, discente e equipe técnico-administrativa.
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A coordenacdo do curso de Ciéncias Contéabeis estd comprometida com a implementacédo
de um plano de acédo de condecoracgdo que seja justo, transparente, eficiente e que contribua para
a formacao de profissionais altamente qualificados e preparados para os desafios do mercado de
trabalho. O plano de acéo serd monitorado e avaliado periodicamente pela coordenacdo do curso
de Ciéncias Contébeis, com a participacdo de representantes do corpo docente, discente e equipe
técnico-administrativa.

Convidamos toda a comunidade académica do Campus Augustindpolis a contribuir para a
construcdo de um processo de condecoracdo de curso exemplar. Acreditamos que a participagao

ativa de todos os envolvidos é fundamental para o sucesso desta iniciativa.

™
I \

mm:;;:mm_
ANA PAULA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Coordenadora do Curso de Ciéncias Contabeis
UNITINS - Campus de Augustindpolis

Ana Paula Manterrs de Qliveira
Contites
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