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MANUAL DE ESTAGIO

“Ensinar exige uma reflexao critica sobre a pratica de hoje, ou de
ontem, para que se possa melhorar a proxima pratica” (Paulo
Freire, 1996).

1. APRESENTACAO

Com o objetivo de consolidar a politica de estagio da Universidade
Estadual do Tocantins, o Reitor, por meio da Resolugdo/CONSUNI/N. 033, de
27/11/2019, aprovou o Regulamento do Estagio Obrigatério e Nao Obrigatério.
A referida resolucéo contendo a politica de estagio da instituicdo, bem como as
normas e orientacées para a realizacdo dos estagios curriculares obrigatorios e
nao obrigatorios.

Atualmente, o Estagio destaca-se entre os grandes desafios académicos,
dado as especificidades da area, concernentes a cada curso, sua relacdo com o
mercado de trabalho e as particularidades que o trabalho vem ostentando no
mundo contemporéneo. Aferiu-se assim, a necessidade de se debrugar sobre a
politica de Estagio da UNITINS, com o propésito de promover o debate com a
comunidade Académica.

A elaboracdo desse documento assume o propdsito de desenhar as
diretrizes gerais mais amplas para que cada curso investigue sua pratica
pedagdgica e, voltando-se para a apreensao de suas particularidades, possa
elaborar sua proposta pedagogica e seu respectivo manual de estagio, o que
demanda decisfes politico-académicas no enfrentamento dos varios desafios
deparados.

A atual politica de estagio da Universidade Estadual do Tocantins esta
alicercada na Lei N.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Lei de Diretrizes e
Base — LDB N.° 9.394/96, no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da
IES, no Projeto Pedagodgico do Curso — PPC. Resolucdo/CONSUNI/N. 033, de
27/11/2019, aprovou o Regulamento do Estagio Obrigatorio e Nao Obrigatorio,
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e Resolugdo N.° 2, de 20 de dezembro de 2019, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior e para a
formacéo continuada.

A valorizacéo da atividade extracurricular expande e abarca uma série de
praticas de cunho pedagodgico e atribuem a obrigatoriedade da revisdo da
relacdo teoria e pratica, indicando um movimento permanente de dialogo, entre
essas duas dimensoes.

Ressalta-se que esta proposta se apresenta como uma das politicas de
consolidacdo dos cursos de graduacdo da UNITINS, contribuindo para a
consolidacéo do Estagio Supervisionado na IES.

O documento se estrutura da seguinte maneira: apds esta apresentacao,
segue-se com 0S conceitos e concepcdes sobre 0 estagio, seus principios e

objetivos e por fim as modalidades e atribuicdes.

2. POLITICA DE ESTAGIO

Neste capitulo se apresenta o conceito e as concepc¢des acerca do
estagio.

2.1. Conceito e Concepcéo

O estagio € um componente curricular de carater tedrico-pratico que tem
por objetivo principal, proporcionar ao académico a aproximagao com a realidade
profissional, com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e
pedagdgico de sua formacdo académica, no sentido de prepara-lo para o
exercicio da profissdo e da cidadania.

A Lei de Estagio n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, conceitua, no

seu art. 1°, o estagio como sendo um:

Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o0 trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituices
de educacao superior, de educacéao profissional, de ensino médio, da
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educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educac¢do de jovens e adultos.

Com base na legislacédo, entende-se que o Estagio Curricular € uma
atividade imprescindivel, realizada pelos académicos matriculados nos cursos,
que o exigem como atividade avaliativa integrante dos seus curriculos.

Legalmente, o estagio curricular supervisionado € considerado um
componente fundamental no ensino superior. Na verdade, ele demonstra a
relacdo entre as intenc¢des de formacdo e o campo social/profissional, além de

se constituir como pratica investigativa que:

Traduz as caracteristicas do projeto politico-pedagdgico do curso, de
seus objetivos, interesses e preocupacfes formativas, traz ainda a
marca do(s) professor(es) que orienta(m), dos conceitos e préaticas por
ele(s) adotados” (Pimenta; Lima, 2010, p. 113).

O estagio é 0 “[...] l6cus onde a identidade profissional do aluno é gerada,
construida e referida; volta-se para o desenvolvimento de uma acéo vivenciada,
reflexiva e critica e, por isso, deve ser planejado gradativo e sistematicamente
com essa finalidade [...]" (Buriolla, 2009, p.13) e, associamos a isSsO ao
amadurecimento do saber-fazer, necessario para a constru¢do da autonomia e
a intervencdo do sujeito social que escolheu uma determinada area do
conhecimento cientifico.

Santos (2004) assevera que para entender a pratica enquanto praxis €
necessario assumir a indissolubilidade entre a teoria e a pratica. Contudo, via de
regra, a area de formacdo de um sujeito ndo pode ser caracterizada de forma
mecanica, visto que, trata-se da construcédo de um trabalho produtivo baseado
em concepcgdes epistemoldgicas e historicamente situado, visando a relagédo
entre trabalho material e imaterial. Nesse sentido, a praxis requer dinamismo,
interacdo e o dialogo necessario para o aprofundamento do fazer reflexivo e
refletido.

Sobre a relacgéo teoria-pratica, Marran (2014) assegura que:
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A compreenséo da indissociabilidade das dimensdes tedrica e pratica
da realidade na qual o profissional vai edificar a sua identidade a partir
da dinamicidade, entre o saber e o saber fazer, entre situacdo de
formacdo e situagdo de trabalho, podera contribuir para o seu
aperfeicoamento e o entendimento da acéo formativa como dimenséo
permanente na area profissional tanto em nivel de graduagéo
(crescimento horizontal), quanto na busca pela formagdo na area da
pesquisa, dentre outros (crescimento vertical). (Marran, 2014, p. 5).

O estagio curricular contribui para a formagéo profissional, a partir do
saber-fazer, no entanto, ndo se limita apenas ao conhecimento de técnicas e
instrumentos metodologicos de ensino, e sim com o ‘que fazer’ para promover a
qualidade da intervencao, no sentido de uma aprendizagem significativa em
virtude do aperfeicoamento e desenvolvimento de competéncias e habilidades
do académico, referenciadas de uma postura critico-reflexiva. Assim sendo, em
todo e qualquer momento, as questdes de cunho ético, humano, epistemoldgico
e instrumental, estardo sendo evocadas e praticadas.

Nesta diregao, Werneck et. al. (2010) sustentam que o principal objetivo
do estagio é construir a capacidade de autonomia profissional e politica do
académico. Isso induz a construcao de posturas éticas, sinalizadas pelos niveis
de legalidade social e cientifica dos processos de criacdo e intervencéo
profissionais em um contexto de crises que requerem encaminhamentos
coerentes e fidedignos. Dai a necessidade da construcdo de uma base
epistemoldgica articulada ao ‘saber-fazer’, ao tempo e aos condutos adequados
para a sua discussao, problematizacdo e aprofundamento nos programas de
estagios curriculares supervisionados.

A compreensdo do estagio curricular supervisionado como um periodo
dedicado a um processo de ensino e de aprendizagem converte-se no
reconhecimento de que, embora a formacgédo oferecida em sala de aula seja
fundamental, sozinha ndo € suficiente para preparar os académicos para o
exercicio de seu oficio. Faz-se, indispensavel, a insercdo do estudante na

realidade do cotidiano de sua futura profissdo (Felicio e Oliveira, 2008).
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Felicio e Oliveira (2008), bem como Boussoet. et.al. (2000) acrescentam
que a relacdo espaco-tempo de estagio é fundamental para a formacéao pratica
daqueles que, estando no processo de formagao inicial, interagem com a
complexa realidade, refletem sobre as acfes desenvolvidas nesse espaco e
configuram sua maneira prépria de agir profissionalmente.

O estdgio curricular supervisionado como componente curricular
fundamental para os cursos de graduacao no Brasil, ocorre quando o académico
ja cursou boa parte da base epistemologica e da formacao técnica especifica,
competindo-lhe empregar seu conhecimento para avaliar as diferentes situacfes
que lhe sdo deparadas, resgatar a fundamentacdo cientifica, resolver os
problemas que, por ventura surgirem. Além disso, deve tomar decisdes
acertadas para galgar os melhores resultados do ponto de vista da ética, bem
como pela sua corroboracao para a coletividade.

Nesse contexto, pode-se inferir que a pratica do estagio permite ao
estagiario a conscientizacdo social/politica de sua atuacdo, de se sentir
pertencente no processo de construcao histérico-social, desde que esse seja seu
objetivo. Por conseguinte, o estagio ndo se constitui apenas pelo carater teorico-
pratico de sua profissionalizacdo, mas possibilita a tomada de consciéncia da

dimenséo que envolve seu trabalho e cidadania.

2.2. Principios Norteadores

Entende-se que a teorizacdo da pratica e a pratica da teoria sdo um dos
principais eixos norteadores dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao
da IES, torna-se necessario delinear os principios norteadores de forma
evidente, a respeito da atividade de estagio, considerando-o um dos mais
importantes instrumentos de integracao e didlogo, entre a instancia académica e
as organizacgdes de trabalho.

Apresentam-se como principios norteadores do Estagio curricular:
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e Compreensao de universidade como espaco de producéo, difusédo
e socializagcédo de conhecimentos;

e Concepcédo do conhecimento construido como processo cientifico,
cultural, coletivo, historico e social;

¢ Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

e Interdisciplinaridade e multireferencialidade;

¢ Indissociabilidade entre a relacéo teoria-pratica com vistas a praxis;

e Primazia pelo respeito ao ser humano e a conservagao da natureza,

e Compromisso com a ética e a transformacéo social no processo de

formacdao técnico-profissional e construcédo da cidadania.

2.3. Objetivos

Por ser um componente fundamental na formag&o profissional e na
cidadania dos académicos, apresenta 0s seguintes objetivos:

e Proporcionar espaco para reflexdo, auto avaliagdo que encaminhem ao
amadurecimento pessoal, fundamental a atuacédo do educador;

e Resgatar a fundamentacdo tedrica construida durante o curso visando
definir “o qué?”, “para qué?”, “para quem?”, “em que condi¢gbes?” e” como”
ensinar;

e Permitir aos académicos, comparacdes entre os diferentes tipos de ensino
gue ocorrem na docéncia da educacéo infantil, nos primeiros anos do
ensino fundamental e das praticas de gestdo educacional, bem como em
espagos- escolares;

e Comprometer-se com a relacao pratica-teoria-pratica a fim de imprimir uma
direcdo a sua acdo docente, o que implica a relacdo ensino, pesquisa,
producéo e divulgacdo do conhecimento;

¢ Integrar-se no campo de estagio, apoiando-se nos conhecimentos teorico-
metodoldgicos ja consolidados ou em elaboragdo, para analisar e

interpretar a realidade educacional,
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e Trabalhar aspectos indispensaveis a construcdo da identidade, dos
saberes e das posturas especificas ao exercicio profissional docente

3. MODALIDADES DE ESTAGIO

O estagio € o ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de académicos
matriculados e com frequéncia efetiva na UNITINS, devidamente orientado,
acompanhado e supervisionado. Realiza-se por um conjunto de atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, no sentido de integrar o
conhecimento cientifico com o aprendizado préatico, assegurando um ambiente
gue garanta o exercicio da cidadania e democracia no ambiente de estagio,
sendo assim, capaz de contribuir para formacédo profissional e cidada do
académico. Deste modo, no ambito da educacdo superior € componente
académico determinante da formacao profissional e da cidadania.

Podendo ser o estagio obrigatério ou nao obrigatério, conforme
determina a RESOLUCAO/CONSUNI/N.033, de 27 de novembro de 2019, a Lei
N.© 11.788/2008, as areas de ensino estdo previstas nas Diretrizes Curriculares
Nacionais e no Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, assumindo a interacao entre
o tripé ensino, pesquisa e extensdo. As atividades do estagio obrigatorio e ndo
obrigatorio seréo registradas em documentos especificos (Plano de atividades e
Relatorio de atividades), de modo a permitir a avaliacdo, segundo os parametros
legais e institucionais, para aferir o desenvolvimento das competéncias e
habilidades desenvolvidas.

Nos termos da legislacdo especifica, o estagio ndo cria vinculo
empregaticio, devendo ter a interferéncia obrigatéria da Universidade, por meio
da assinatura dos instrumentos juridicos estabelecidos pela Legislacdo
especifica, Termo de Convénio e Termo de Compromisso, podendo o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo, que venha a ser acordada,
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sendo compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, no caso
de estagio nao obrigatorio. O estagiario devera estar segurado contra acidentes
pessoais, devendo esta informacdo constar no Termo de Compromisso de
Estégio.

O Estagio podera ser realizado em campo de estagio externo e interno
da UNITINS. Compreendem-se como campo de estagio externo, os érgdos da
administracdo publica direta e indireta, nas esferas municipal, estadual e federal,
organizagOes do setor privado; organizagbes ndo governamentais, tais como:
organizac6es voluntarias, associa¢fes, fundacdes, cooperativas; profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizacdo profissional. E como campo de estagio interno, os
ndcleos de pesquisa e escritérios de praticas, projetos de extensdo, monitorias,
além de outros setores da universidade que apresentem as possibilidades de
atuacao inerentes as areas de formacéo do académico.

3.1. Do Estégio Obrigatorio

O Estagio Obrigatorio, dos cursos de graduacdo da UNITINS, esta
estruturado em etapas de acordo com cada projeto pedagdgico dos cursos,
podendo ser oferecido em um ou mais periodos letivos, sempre em estreita
observacéo a legislacao vigente, as Diretrizes Curriculares e Projeto Pedagoégico
de cada Curso — PPC. O estagio obrigatorio refere-se as disciplinas de estagio
curricular supervisionado e disciplinas de praticas da matriz curricular dos

cursos, e podera ser realizado em campos internos ou externos a UNITINS.

3.2. Do Estagio N&o Obrigatorio

O Estéagio nao obrigatério € uma atividade educativa de natureza opcional,
com finalidade de complementar os conhecimentos tedricos recebidos pelo
académico ao longo das atividades de ensino/aprendizagem, previstas na matriz

curricular do curso, sendo compulsério o pagamento de bolsa ou outra forma de
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contraprestacdo acordada, bem como auxilio-transporte, podendo ser

desenvolvido em campos internos ou externos a UNITINS.

3.3. Regulamentacao do Estagio Obrigatorio e Nao Obrigatério

A regulamentacdo do estdgio obrigatério e ndo obrigatério junto a

UNITINS ser&a de acordo com as seguintes disposi¢cdes abaixo descritas e em

cumprimento com as normas estabelecidas pela Resolucdo/CONSUNI/N. 033,
de 27/11/20109.

Celebracdo do Termo de Convénio, entre a UNITINS e a concedente
para a realizacdo do estagio, sendo um instrumento juridico que dispde a
respeito das condicbes para a realizacdo da referida atividade, dos
objetivos e obrigacfes das partes; sendo de competéncia ao Pro-reitor de
Graduacao juntamente com o representante legal da concedente.

Assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), de
competéncia dos Professores de Estagio dos Cursos de Graduacéo, a

serem celebrados por esta IES e outras instituicdes.

3.4. Requisitos para a realizacdo do Estagio Obrigatério e Ndo Obrigatorio

Todo estagio sera realizado com o0s requisitos minimos, observado o

regulamento de estagio da UNITINS:

Académico regularmente matriculado e com frequéncia efetiva no Curso
de Graduacao da UNITINS;

Celebracdo de Termo de Convénio de Estagio entre a parte concedente
do estagio e a UNITINS;

Celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio (TCE) entre o
académico estagiario, a parte concedente do estagio e a UNITINS;

Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Plano de Atividade do Estagio;

Acompanhado pela UNITINS, por meio do Professor de Estagio.
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e Documentacéao especifica, conforme regulamento de estagio.

3.5. Do Académico Estagiario
Sao atribuicdes do académico estagiario:
e Atender as exigéncias contidas nesta Politica de Estagio;

e Firmar e cumprir o Termo de Compromisso de Estagio com a Concedente
e com a UNITINS;

e Elaborar em conjunto com o Professor Orientador o Plano de Estagio.

e Elaborar e entregar o Relatério de atividades, em prazo ndo superior, a
06 (seis) meses;

e Comunicar a IES sobre rescisdo do estagio ndo obrigatério, por meio de
documentacéo formal,

e Participar das orientacbes de estdgio, promovidas pelo Professor
Orientador de estagio;

e Reconhecer que a eventual concessdo de beneficios relacionados a
transporte, alimentacdo e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo
empregaticio, em caso de estagio ndo obrigatorio;

e Buscar orientacdes necessarias junto as instancias da Unitins
responsaveis pelo Estagio;

¢ Respeitar as normas da instituicdo em que esta estagiando.

3.6. Da Instituicdo Concedente

S&o atribuicbes da Instituicdo concedente:

e Firmar Termo de Convénio de Estagio com a Unitins;

e Conceder estagios aos académicos da UNITINS, nos termos da
legislacéo vigente e das disposi¢cdes do Termo de Convénio;

e Designar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou
experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no curso do (a)
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estagiério, para orientar e supervisionar as atividades no campo de
estagio, conforme orientacédo da categoria profissional,

Oferecer instalacfes que tenham condicdes de propiciar ao académico
estagiario, atividades de aprendizagem, social, profissional e cultural,
Aplicar ao académico (a) estagiario (a) a legislacéo de seguranca e saude
no trabalho;

Reduzir, pelo menos a metade, a carga horaria do estagio nos periodos
de avaliacdo, conforme estipulado no Termo de Compromisso;

Informar a IES sobre o desempenho dos académicos (as) estagiarios (as);
Efetuar pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha
a ser acordada, bem como auxilio-transporte, em caso de estagio nao
obrigatorio;

Assegurar ao académico (a) estagiario (a) o gozo de recesso, de 30
(trinta) dias de férias, sempre que o estagio tiver a duracdo igual ou
superior a 01 (um) ano, e proporcionalmente os dias de recesso, no caso
de o estagio ter duracéo inferior a 1 (um) ano, nos termos da Lei n°
11.788/08, preferencialmente durante suas férias escolares, em caso de
estagio ndo obrigatério;

Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio.

3.7. Da UNITINS

Compete ao Professor Coordenador de Estagio:

Cumprir o estabelecido na Politica de Estagio da IES, diretrizes de estagio
do curso e na Lei de Estagio n° 11.788/2008;

Conhecer e cumprir a Regulamentagdo de Estagio do Conselho
Profissional,

Coordenar, supervisionar e avaliar a execugdo da Politica de Estagio;
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Articular e firmar convénios e/ou Termos de Cooperacdo com Instituicdes
publicas e privadas, com vistas a ampliacdo do campo de estagio
curricular obrigatorio, respeitando os formularios e minutas da IES ou, em
casos especiais, utilizando os modelos fornecidos pelas instituicoes
concedentes;

Conhecer as Regulamentacfes de Estagios das Concedentes;
Estabelecer contatos com as instituicdes e profissionais interessados e
aptos a conceder campos de estdgio curricular supervisionado aos
académicos do seu respectivo curso;

Avaliar as instalacdes da parte concedente do estdgio e sua adequacéao
a formacdo cultural e profissional do académico estagiario;

Realizar mapeamento estimativo, com antecedéncia de um semestre, do
guantitativo de vagas de estagio curricular supervisionado, em
conformidade coma demanda de académicos contando com a
colaboracédo dos professores de estagio;

Ao término do periodo das rematriculas, encaminhar a Diretoria de
Administracdo Académica a relacdo nominal por periodo dos académicos
em fase de estagio, para inclusdo na Apolice de Seguro Obrigatério,
contendo os seguintes dados: nome completo, data de nascimento, sexo
e CPF;

Viabilizar o Termo de Compromisso de Estagio entre as partes: Instituicao
de Ensino, Concedente e Académico;

Articular a abertura de campo de estagio para novos académicos;
Solicitar ao Professor Orientador de Estagio, o Plano de Estagio de cada
académico, constando as assinaturas do Professor orientador e do
académico, para ser incorporado ao Termo de Compromisso de Estagio;
Disponibilizar ao Professor Orientador de Estagio, no inicio de cada

semestre, a relagdo dos académicos regularmente matriculados e
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segurados, com a finalidade de inseri-los nos campos de estagio onde os
convénios encontram-se firmados e vigentes;

Fiscalizar, no a&mbito do estégio, a execucédo do regime didatico, zelando
pela observancia dos horarios, frequéncia, programas, bem como,
atividades dos professores e discentes;

No término do semestre, conferir o arquivo da documentacdo
comprobatéria do estagio nas pastas individuais dos académicos;

Ao término do Curso encaminhar a documentacdo de Estagio dos
académicos para arquivo na Secretaria Académica no portfélio do aluno.

3.8. Da Orientacdo e Supervisao de Estagio

Compete ao Professor Orientador de Estagio:

Zelar pelo cumprimento das legislagdes da IES, do Curso e do Conselho
Profissional referente ao Estagio Obrigatério;

Conhecer as Regulamentacdes de Estagios das Concedentes;
Acompanhar o processo de alocacdo dos académicos nos campos de
estagio, a fim de verificar a ambientacdo dos mesmos em cada realidade;
Oferecer ao académico o suporte técnico/metodolégico adequado as
propostas de trabalho;

Elaborar, em conjunto com o académico, o Plano de Atividades de
Estagio, conforme modelo anexado ao Termo de compromisso de Estagio
e entregar ao Professor Coordenador de Estagio;

Realizar reuniées com o Professor Coordenador de Estagio e estagiarios,
objetivando a avaliacdo do desenvolvimento do estagio em todos 0s seus
aspectos;

Acompanhar o cotidiano do estagio, por meio da leitura, andlise e
discusséo do diario de campo de cada estagiario;

Orientar individualmente a elaboracdo dos documentos de estagio;
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Receber, analisar e validar o formulario de frequéncia, relatérios e demais
documentos relacionados ao estagio;

Discutir bibliografia especifica com o estagiario e avaliar o desempenho
do mesmo;

Comparecer as reunides e demais atividades de interesse do estagio,
quando para isso for convocado;

Acompanhar a programacéo das atividades a serem desenvolvidas no
estagio;

Elaborar, juntamente ao Professor Coordenador de estagio, cronograma
que estabeleca as datas de entrega dos documentos de cada fase do
estagio;

Cumprir outras atribuicbes que poderao ser elencadas, conforme Projeto
Pedagogico do Curso - PPC de cada curso;

Prestar informacdes adicionais ao Professor Coordenador de Estagio e
Coordenador de Curso, quando solicitadas;

Solicitar do estagiario a apresentacdo periddica das atividades
desenvolvidas durante o periodo de estagio;

Elaborar, em conjunto com o académico, o plano de atividades de estagio,

conforme modelo anexado ao Termo de Compromisso de Estagio.

. DOS CRITERIOS E DOS INSTRUMENTAIS DE AVALIACAO

A avaliacdo do trabalho realizado sera apurada pelo Professor Orientador,

com a supervisdo geral do Professor Coordenador de Estagio do Coordenador

de Curso. A avaliacdo do Estagio sera realizada com base nos seguintes

critérios:

1. Cumprimento das exigéncias formais, como prazos de entrega de

trabalho e/ou relatérios, presenca durante a supervisao e orientagdes de

acordo com o projeto de curso;
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2. Capacidade critica em relacao as atividades desenvolvidas;

3. Percepcao e profundidade das praticas e dos conhecimentos adquiridos;

4. Absorcdo de novos conhecimentos e inovacGes proporcionadas pelo
estagio;

5. Ter desenvolvido, com a realizacdo minima dos objetivos, as atividades
propostas no projeto de Estagio Supervisionado;

6. Parecer dos relatérios de avaliacdo da parte concedente realizado pelo
estagiario;

7. Pareceres do(s) Professor(es) orientador(es) e do Supervisor de Campo
(instituicdo concedente) sobre a disponibilidade, dedicacédo, interesse,
cumprimento de prazos e capacidade de desempenho do estagiario em
todo o periodo de estagio;

8. A avaliacédo final do estagio devera ser feita mediante a apresentacéo da
documentagao comprobatéria e de um “Relatério Final de Estagio”, que

por sua vez devera apresentar-se conforme projeto de curso.

4.1. Processos Avaliativos
No processo de avaliacdo serdo considerados 0s seguintes itens:
e Pontualidade e assiduidade;
e Participacdo nas discussdes e nos trabalhos grupais;

e Clarezal/coeréncia ao relatar oralmente experiéncias e facilidade em
relacionar teoria e pratica;

¢ Qualidade da pratica pedagodgica desenvolvida na escola;
e Cumprimento integral da carga horaria no contexto escolar;

e Participacdo efetiva nos seminarios e orientagbes realizados pelos
professores;

e Ficha de registro de frequéncia diaria do Estagio Supervisionado;

e Ficha de observacéo;

¢ Ficha de avaliacdo do estagiario pelo professor regente;



18

N
v

INIUNSE

Universidade Estadual do Tocantins

,Illlllh
{
T

e Projetos de intervencédo pedagdgica;

e Apresentacao e entrega do relatorio.

4.2. Da Documentacao Necesséria para o Encaminhamento do Estagio

Para encaminhar-se ao local de estdgio, o aluno deverd portar os
seguintes documentos em conformidade com o projeto de cada curso
considerando-se as suas especificidades:

1. Carta de Apresentagdo do Académico (ANEXO I);
2. Termo de Compromisso de Estagio - TCE (ANEXO II);

3. Frequéncia do Académico (ANEXO IlI);
4. Declaragéo de Conclusédo de Estagio- (ANEXO IV);

5. DESCRICAO E CARGA HORARIA

O Estagio Supervisionado Obrigatério é valido para os alunos que
cumprirem com aprovacéao, no minimo 75% da carga horaria total equivalente a
disciplina de estagio nas atividades de orientacdo e 100% nas atividades
praticas.

O estagio deve ser desenvolvido da seguinte forma, e obedecendo a

carga horaria especifica de cada estagio, conforme descricdo no Quadro 1.

a) ORIENTACAO: o ALUNO/ESTAGIARIO devera cumprir rigorosamente a
carga horéria de aulas presenciais, para que o]
PROFESSOR(A)/ORIENTADOR(A) possa orientar, avaliar e preparar a atuagéao
do aluno no campo de estagio, sendo que estas aulas serdo marcadas
previamente pelo(a) PROFESSOR(A) DO CURSO DE PEDAGOGIA.

b) OBSERVACAO: (realizado no Estagio I-ll-lll e IV) na Instituicdo de Ensino:
0 ALUNO/ESTAGIARIO fara um trabalho de observac&o, analisando a estrutura
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fisica e pedagodgica da escola, seguindo as orientacbes do professor(a)
supervisor(a) para a elaboracdo do RELATORIO DE OBSERVACADO.

c) PARTICIPACAOQ: (realizado no Estagio I-lI-1ll e IV) na Instituicdo de Ensino,
O ESTAGIARIO fara um trabalho de observacdo do espaco da sala de aula
buscando identificar os elementos que constituem a prética pedagdgica
(estrutura fisica, quantidade de alunos, relacdo professor-aluno, processos de
aprendizagem, recursos didaticos). O aluno atuara como professor ajudante em
sala de aula especifica tendo esta escolhida por ele. Esta etapa sera dividida em
trés partes: participacdo junto ao professor (escola de estagio) e para

planejamento junto ao professor.

d) REGENCIA: (realizado no Estagio I-lI-lll e IV) na Instituicdo de ensino, o
ESTAGIARIO fara um trabalho de observagao/intervencéo voltado & atuacéo do
professor, incluindo postura profissional, dominio de sala, dominio de conteudo,
didatica de ensino e o tipo relacdo com os alunos e com demais professores,
dividida em trés partes: planejamento, regéncia nas praticas pedagdgicas e a
confeccao do relatério final de estagio, com descricdo de todas as etapas.

5.1. Distribuicédo da Carga Horaria

Quadro 1: Carga horaria especifica por Estagio Supervisionado Obrigatério
em Pedagogia

5 CARGA REGISTRO FORMAL DO
SO HORARIA PROCESSO
Estagio Supervisionado |: Educacgéo 100 Relatério de Estagio Supervisionado
Infantil I: Educacéao Infantil
Estagio  Supervisionado Il:  Ensino Re|é.1tOI’IO_ de Estagio Superws[o_nado
L 100 [I: Ensino Fundamental —Séries
Fundamental — Séries iniciais L
iniciais
L - . . Relatorio de Estagio Supervisionado
Estagio Super\{|§|ongqo_ Ml Ensino 100 [ll: Ensino Fundamental -Séries
Fundamental - Séries iniciais S
iniciais
Estagio Supervisionado IV: Gestéo Relatorio de Estagio Supervisionado
100 . ~
Escola IV: Gestdo Escola
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Descricdo das Atividades desenvolvidas pelo estagiario:

Estagio Supervisionado I: Educacao Infantil: Observacéao e caracterizacao do
trabalho da equipe escolar, estrutura e o funcionamento do processo educativo
no contexto da educacdo infantil, articulado aos fundamentos teoricos
desenvolvidos no curso as situacdes reais do cotidiano escolar. Observacao da
acdo docente numa perspectiva critico-reflexiva. Planejamento e
desenvolvimento de projetos de atuacao pedagdgica com criancas de 0 a 5 anos,
pautado num processo de ensino-aprendizagem.

Estdgio Supervisionado Il: Ensino Fundamental - Séries iniciais:
Observacéao e caracterizacdo da instituicdo ofertante dos anos iniciais do ensino
fundamental: tempo, espaco e atividades. Reflexdo sobre o exercicio da
docéncia no ensino fundamental. Orientagbes sobre elaboracdo de planos de
aulas. Planejamento e avaliacdo do processo didatico-pedagdgico. Regéncia
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. (1° ao 3° ano).

Estdgio Supervisionado Ill: Ensino Fundamental - Séries iniciais:
Observacéao e caracterizacdo da instituicdo ofertante dos anos iniciais do ensino
fundamental: tempo, espaco e atividades. Reflexdo sobre o exercicio da
docéncia no ensino fundamental. Orientacbes sobre elaboracdo de planos de
aulas. Planejamento e avaliacdo do processo didatico-pedagdgico. Regéncia
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. (4° e 5° ano).

Estagio Supervisionado IV: Gestdo Escola: Observacdo e Acompanhamento
dos processos de gestao escolar. Atuacdes e funcdes do trabalho pedagdgico e
dos processos educativos escolares. A Organizacdo e a coordenacédo do
trabalho pedagdgico. A construcdo do projeto politico-pedagdgico da escola. O
papel do Diretor, Coordenador Pedagogico, dos Conselhos e Colegiados.
Rotinas Béasicas Pedagogicas, preenchimento de documentacdo do aluno:
matricula, frequéncia, boletins, arquivamento de documentos. Realizacdo de
atividades de Observacao, Participacdo e Acompanhamento dos processos
relacionados a Gestao Escolar.

Estagio Supervisionado I: Educacao Infantil
Estagio Supervisionado Il: Ensino Fundamental —Séries iniciais
Estagio Supervisionado lll: Ensino Fundamental -Séries iniciais

Atividade Descricao das Atividades

APRESENTACAO NA

ESCOLA » Apresentagdo do aluno na unidade escolar;
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Assinatura dos documentos (carta de aceite, termo de
COmMpromisso)
Definicao do cronograma e outros

Entrevista com Gestores;

Analise e estudo dos documentos da escola;
Identificag&o da instituicdo;

Mapeamento escolar

Estrutura Fisica da Escola;

Observacdo em sala de aula

OBSERVACAO EM
CAMPO

Planejamento e acompanhamento em atividades dos alunos.
Realizacdo de leituras Exploragéo de algum texto.

Realizag&o de atividades recreativas.

Outras atividades sugeridas pelo professor titular;

O estagiario assumira o planejamento das atividades didatico-
pedagdgica.

Confeccdo dos recursos necessarios para docéncia.

PLANEJAMENTO

V|V VVVVVIVVVVVVYV 'V

O estagiario assumird o planejamento das atividades didético-

REGENCIA E pedagdgica, bem como a responsabilidade do ensino na sala
AVALIACAO DE AULA de aula sob a mentoria de professores ou coordenadores
experientes da escola campo do estagio

ESCRITADO

RELATORIO » Sistematizacao e Elaboracéo do Relatério

Estagio Supervisionado IV: Gestdo Escola

Atividade Descricao das Atividades

Apresentacao do aluno na unidade escolar;

Assinatura dos documentos (carta de aceite, termo de
COMpPromisso)

Definicdo do cronograma e outros

Entrevista com Gestores;

APRESENTACAO NA
ESCOLA

Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)

Contextualizagdo histérico-pedagdgica da escola

Condicdes fisicas e materiais da escola

Caracteristicas basicas do corpo técnico, administrativo e

docente

A dindmica do cotidiano escolar

O funcionamento da escola como um todo.

B Tramites administrativos e burocraticos béasicos, como a

OBSERVACAO EM admissao de alunos, transferéncias, confeccdo de boletins,
CAMPO arquivamento de dados, emisséo de certificados/diplomas,

admissao/substituicao de professores.

Avaliacéo Institucional

Financiamento da Educacéo

Orientacao Educacional e Pedagégica

Reunido pedagdgica,

Conselho de classe, Reunido de pais

Rotinas  Basicas Pedaglgicas, preenchimento de

documentacdo do aluno: matricula, frequéncia, boletins,

arquivamento de documentos.

VVY VVVV|IVV VYV

VVVVVY

PLANEJAMENTO > Pla~nej_amento e elaboracdo de um Projeto de
Acaolintervencgéo.
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Quadro 2: Carga horéria de estagio estratificada.

OBSERVACAO PARTICIPACAO REGENCIA
. C.H. . . . .
ESTAGIO | 57a. | TEORIA | PRATICA | ORIENT | Cg;‘f. Plane. AjEcrioafﬁte ngf Plane. Tliatrﬁgr ng‘f
relatorio relat. relat.
I 100 30 70
Il 100 30 70
1] 100 30 70
v 100 30 70

Obs.: Precisa ser preenchida conforme o Plano de Ensino do Professor responsavel

6. ESTRUTURA DO RELATORIO (ANEXO 5)

oOUhsLNE

CAPA (Obrigatorio);
FOLHA DE ROSTO (Obrigatério);
EPIGRAFE (Opcional);
DEDICATORIA (Opcional);
SUMARIO (Obrigatério)
INTRODUCAO (Obrigat6rio):

Obijetivos,

Justificativa,

descricdo dos dados apresentados ao longo do relatério.
7. DESENVOLVIMENTO (Obrigatorio): Descrever os relatorios de estagio em
observacao, participacao e regéncia.
7.1. FUNDAMENTACAO TEORICA (obrigatério): Descrever a fundamentacéo

tedrica de revisdo bibliogréfica

8. CONSIDERACOES FINAIS (Obrigatorio)
9. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (Obrigatorio)
10.APENDICES (material que o autor construiu-autoria do autor)
11.ANEXOS (material que ja estava construido- ndo € de autoria do autor)

metodologia e

OBS.: O estagiario devera descrever no minimo 20 laudas. O Professor
responsavel devera elaborar o descritivo das partes do relatério de acordo
com as especificidades de cada estagio.

7. REFERENCIAS

BOUSSO, R. S. et. al. Estagio curricular em enfermagem: transicdo de
identidades. Rev.Esc.Enf.USP, v. 34, n. 2, p.218-25, jun. 2000. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v34n2/v34n2al3.pdf. Acesso em: 20 fev.2024.
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(ANEXO 1)

CARTA DE APRESENTACAO DO(A) ESTUDANTE

Prezado Senhor (a),

A Coordenacdo de Estagio do Curso de Graduacdo de Pedagogia da

Universidade Estadual do Tocantins-UNITINS apresenta o (a) académico (a)

, que tem interesse em cumprir suas atividades de

estagio obrigatério junto a essa entidade. O (a) estagiario (a) compromete-se a
cumprir as normas da Instituicdo Concedente durante o periodo de realizacéo

das atividades.

Sem mais, colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos que se

fizerem necesséarios.

Atenciosamente,

Araguatins-TO, de de 20

Professor Orientador de Estagio
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(ANEXO 1)

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

INSTITUICAO DE ENSINO

Razao Social: Universidade Estadual do Tocantins — UNITINS

CNPJ: 01.637.536/0001-85

End.: Quadra 108 Sul, Alameda 11, Lote 03

Cidade: Palmas

Representada por: Cargo:

Bairro: Centro CEP: 77020-122

Estado: Tocantins Fone: (63)3218-2935

Resp. pela assinatura do TCE: Cargo:
Professor Orientador de Estégio:

CONCEDENTE
Razé&o Social:
CNPJ:
End.:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado: Fone:
Representada por: Cargo:
Resp. pela assinatura no TCE: Cargo:
Supervisor de Campo:

ESTAGIARIO

Nome:
CPF: RG:
End.: Bairro: CEP:
Cidade: Estado: Fone: ()
Curso: Periodo:
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Celebram as partes TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIOOBRIGATORIO,
segundo as condi¢cdes estabelecidas nas seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do presente Termo de Compromisso a normatizacéo da relacao
juridica entre a CONCEDENTE e o(a) ESTAGIARIO(A), com a assinatura obrigatoria
do INTERVENIENTE para realizacdo de estagio curricular, com fundamento nas
disposicfes da Lei de Estagio n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Regulamentos
Internos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANEJAMENTO, EXECUCAO e ARQUIVO:

2.1 O estagio curricular, planejado em conformidade com o curriculo do curso, sera
executado de acordo com a programacéo estabelecida no Plano de Atividades de
Estagio, previamente elaborado de acordo com o Manual de Orientacdes de Estagio e
regulamentacdes internas.

2.2A Avaliagio final do estagio sera feita pela INSTITUICAO DE ENSINO, através dos
Professores Orientadores e pela CONCEDENTE através do Supervisor de Campo, 0s
quais fardo o julgamento do relatério final elaborado pelo estudante com base nas
atividades executadas durante o periodo de estagio.

2.3 A documentacdo pertinente ao estagio realizado, depois de avaliada, ficara
arquivada na Coordenacdo do Curso de Graduacdo, sob a responsabilidade do
ProfessorCoordenador de Estagio de acordo com o Regulamento de Estagio da
UNITINS e Manual de Estagio de cada Curso de Graduacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA:

3.1 O presente Termo de Compromisso de Estadgio terd vigéncia de
/ / a / /

3.2. A conclusdo ou abandono do curso, bem como o trancamento de matricula
constituem motivos para cessagdo automéatica deste Instrumento.

3.3Nos termos do art. 3°, da Lei n°® 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Concedente ou com a Interveniente.

CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL E DA CARGA HORARIA:

4.1 As atividades de estagio curricular a serem cumpridas pelo(a) ESTAGIARIO(A)
serdo desenvolvidas no(a) CONCEDENTE- CAMPO DE ESTAGIO, com carga horéria
total de horas, desenvolvidas nos respectivos semestres letivos previstos na
matriz curricular dos Cursos de Graduacéo, observando o art. 10°, Il da Lei de Estagio
n° 11.788, de 25/09/2008.
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CLAUSULA QUINTA — DA SUPERVISAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO:

5.1 O estégio curricular sera supervisionado, acompanhado e avaliado em conformidade
com o curriculo do curso, competindo:

| — & CONCEDENTE -CAMPO DE ESTAGIO, por intermédio do Supervisor de Campo,
que ir& supervisionar, acompanhar e auxiliar o(a) ESTAGIARIO(A) na execucdo das
atividades no ambiente de trabalho, proporcionar todas as oportunidades e condi¢cdes
necessarias para o pleno cumprimento das acdes previstas no Plano de Trabalho;
assinar relatérios; emitir parecer para fins de avaliacdo, manifestando sobre o
desenvolvimento do estagio e o desempenho do(a) ESTAGIARIO(A).

Il —ao ESTAGIARIO(A), manter conduta ética, observar e obedecer as normas internas
do CAMPO DE ESTAGIO; cumprir a programacao estabelecida; elaborar, assinar e
entregar relatérios ao Professor Orientador, no prazo estabelecido; comunicar, de
imediato e por escrito, ocorréncia de qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele
sua matricula na UNITINS.

- INSTITUIC;AO DE ENSINO, por intermédio do Professor Orientador, acompanhar o
desenvolvimento das atividades programadas e proceder a avaliacdo de rendimento do
estagiario, com base em relatérios e parametros inerentes a formacdo escolar e a
habilitacéo profissional, de acordo com o Regulamento de Estagio da UNITINS e Manual
de Estagio de cada Curso de Graduacao.

CLAUSULA SEXTA — DO SEGURO:

6.1 Na vigéncia deste Termo de Compromisso, o(a) ESTAGIARIO(A) estara incluido na
Apdlice de Seguro de Acidentes Pessoais n° ,
Seguradora

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E RESCISAO:

7.1 O presente Termo de Compromisso de Estagio Obrigatério podera ser denunciado
a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, desde que haja comunicacgéo escrita
de um participe ao outro, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ou ainda,
rescindido de pleno direito por descumprimento de quaisquer uma das suas clausulas.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO:
8.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Palmas-TO, como competente para dirimir
guaisquer questbes provenientes deste Termo de Compromisso, com renuncia de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente Termo de Compromisso em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas.
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Araguatins —TO, de de 20__.
ESTAGIARIO(A) CONCEDENTE
Assinatura Carimbo e Assinatura

INSTITUI(;AO DE ENSINO
Professor Orientador de Estagio

Testemunhas:

NOME:

NOME:

CPF:

CPF:
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PLANO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

IDENTIFICACAO:
Nome do Aluno:

Matricula: CPF:
R.G: Fone: ()
E-mail:

CARACTERISTICAS DO ESTAGIO:
Curso: Periodo:

Nome da Instituicdo de Ensino:

Nome do Professor Orientador:

Nome da Concedente:

Area da Concedente onde sera desenvolvido o estagio

Nome do Supervisor de Campo:

NUmero de horas semanais de estagio:

ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS:

Araguatins —TO, de de
Professor Orientador Supervisor de Campo
INSTITUICAO DE ENSINO CONCEDENTE

Professor Orientador de Estagio
INSTITUICAO DE ENSINO
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FICHA DE FREQUENCIA DO(A) ESTAGIARIO(A) NA CONCEDENTE

Nome do (a) estagiario (a):

Matricula:

Nome da Instituicdo de Ensino:

Campus: Cidade: Estado:___
Curso de Graduacéo: Periodo:

Nome do Professor Orientador:

Nome da Concedente:

Endereco:

Cidade: Estado:

Nome do Supervisor de Campo:

Controle de atividades

Data C/H Atividade desenvolvida
(diaria)

Assinaturado
supervisorde
campo
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Somatoria das horas de estagio realizadas

Aspectos a serem observados e avaliados pelo Supervisor de Campo MB B R I

Assiduidade: comparecimento nos dias estipulados.

Responsabilidade: envolvimento com as atividades realizadas na entidade.

Etica: demonstracéo de cuidado e zelo nas rela¢cbes interpessoais.

Etica: apresentacdo de uma postura adequada ao ambiente de trabalho.

Competéncia: demonstra interesse pelo conhecimento da prética profissional.

Critério de avaliagdo de desempenho: (MB): muito bom  (B): bom (R): regular (l): insuficiente

Comentario sobre o desempenho do (a) estagiéario (a)

Araguatins-TO, de de

Assinatura do(a) académico(a) Assinatura do(a) Supervisor a) de Campo
(Carimbo com CNPJ da entidade)
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(ANEXO V)

DECLARACAO DE ESTAGIO

Declaramos que o (a) académico (a)

do Curso de Graduacéao

de , Matricula da Universidade

Estadual do Tocantins-UNITINS, realizou o Estadgio Supervisionado na
CONCEDENTE :

cumprindo uma carga horaria de horas, de acordo com as atividades

executadas de conformidade com o Plano de Atividades de Estagio. Em anexo

as Fichas de frequéncia e de avaliagao.

Nota atribuida ao Relatério de Estagio:

Araguatins-TO, de de
Professor Orientador de Supervisor de Campo
Estagio Concedente

Unitins



