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CAPITULO V
DIREITOS E DEVERES

Art. 22. Sao deveres dos membros da CPA:
| - comparecer com pontualidade as reunides;

Il - atender as determinagdes do Coordenador, cumprindo com
destreza e eficiéncia as tarefas que lhes forem confiadas;

Il - estudar todas as etapas do processo de Autoavaliagéo,
emitindo parecer conclusivo a respeito;

IV - participar efetivamente de todas as etapas do processo de
Autoavaliagao.

Art. 23. Sao direitos dos membros da CPA:

| - tomar parte nas reunides, apresentar propostas, indicacdes,
requerimentos, emendas e discutir quaisquer assuntos pertinentes aos
trabalhos da CPA;

Il - examinar quaisquer documentos existentes nos arquivos
da comisséo;

Il - solicitar, por intermédio da Coordenacgao, informagdes
de qualquer 6rgéo da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS
sobre o assunto que reputar de interesse da CPA, ou necessario aos
procedimentos de Autoavaliagéo;

IV - solicitar, por intermédio da coordenagao da CPA, todo o
material e os subsidios necessarios a execugdo das tarefas sob sua
responsabilidade.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA DO CAMPUS

Art. 24. Compete ao Diretor do Campus:

| - indicar os membros de seu respectivo Campus que fardo
parte da composicdo da CPA,;

Il - organizar e fomentar a discusséo da Avaliagéo Institucional
nos trés segmentos (docentes, discentes e técnicos administrativos) da
comunidade universitaria de seu Campus, a luz da missdao da UNITINS;

Il - garantir todas as condigbes operacionais e logisticas
para que o processo de autoavaliagdo nos Campus seja desenvolvido
satisfatoriamente.

CAPITULO VII )
DA EXECUGAO DA AUTOAVALIAGAO

Art. 25. O processo de avaliagdo interna, coordenado pela CPA,
desde a fase de elaboragédo conceitual até a construcdo de relatorios,
devera ser divulgada para a comunidade académica, pelos meios de
comunicagao usuais da Instituigao.

Art. 26. O projeto de avaliagdo interna anual deve conter em
suas informagdes:

| - Introducéo: justificativa e objetivos;
Il - Principios orientadores;
11l - Metodologia;

IV - A sequéncia de atividades, explicitando o cronograma de
trabalho;

V - A equipe de trabalho - CPA;
VI - A meta-avaliagao.

Art. 27. A CPA devera ter pleno acesso a todas as informagdes
sistematizadas de todas as unidades administrativas ou académicas da
UNITINS, exceto as que requeiram sigilo.

§1° Todos os setores da UNITINS deverdo contribuir com
o trabalho desenvolvido pela CPA, por meio de elaboragdo de seus
instrumentos proprios de autoavaliagéo.

§2° As informacgdes solicitadas deveréo ser fornecidas dentro
do prazo estabelecido pela CPA.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIA

Art. 28. A Reitoria do UNITINS proporcionara os meios, as
condigdes de infraestrutura, administrativa, fisicas, materiais, de recursos
humanos e financeiros para o funcionamento da CPA tanto no prédio da
Reitoria (em Palmas), como em todos os campi da UNITINS.

Art. 29. Cada CPA, dos campi e da sede, podera solicitar o
apoio de qualquer servidor da UNITINS, de forma esporadica, e por tempo
determinado, na area competente, ao chefe imediato do referido servidor.

Art. 30. Qualquer 6rgdo administrativo, de Campus ou Reitoria,
podera, mediante justificativa, solicitar a presenga de cada CPA (local e
central) em reunides, desde que com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

Art. 31. Os casos omissos neste Regimento serdo discutidos e
resolvidos pela prépria CPA.

Art. 32. Este Regimento podera ser alterado no todo ou em parte,
mediante proposta de no minimo um tergo dos integrantes da CPA, sob
aprovagao do CONSUNI.

Art. 33. Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DA REITORIA da Universidade Estadual do
Tocantins - UNITINS, em Palmas/TO, aos 22 dias do més junho de 2022.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

RESOLUGAO/CONSUNI/N° 011, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Concede afastamento para estudo de formagao stricto
sensu, conforme especifica.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS - UNITINS, usando das
atribuigdes que lhe confere o art. 10, inciso XX, art. 51, incisos XV e XVI,
do Decreto Estadual n° 5.759/2017, que aprova o Estatuto da Unitins,
com base no disposto no art. 108, da Lei n® 1.818/07 c/c art. 31, da Lei
n°® 2.893/2014, considerando a aprovagéo pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo - Consepe e pelo Conselho Universitario - Consuni,
nas reunides do dia 22 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, ao servidor PHILLIPE FARIAS FERREIRA,
Professor Mestre Il, matricula 810161, afastamento para participar de
Pds-graduacdo em Ciéncias do Ambiente, em nivel de Doutorado, na
Universidade Federal do Tocantins, pelo periodo de 04 (quatro) anos,
contados a partir da publicagéo desta, com a remuneragéo do cargo
efetivo, consubstanciado no processo administrativo 2022/20321/0446.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO
- CONSUNI da Universidade Estadual do Tocantins, em Palmas/TO,
aos 22 de junho de 2022.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Presidente

RESOLUGCAO/CONSUNI/N° 012, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Aprova a proposta de curso de pos-graduacéo stricto
sensu em Educacdo e Conflitos Sociais, conforme
especifica.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS - UNITINS, usando das
atribuicbes que lhe confere o art. 10, inciso XX e art. 51, inciso XIl, do
Estatuto da Universidade, Decreto Estadual n®5.759/2017, e considerando
a aprovacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE
e pelo Conselho Universitario - CONSUNI, nas reunides do dia 22 de
junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a proposta de curso de pos-graduagao stricto
sensu, em nivel de mestrado, em Educagdo e Conflitos Sociais da
Universidade Estadual do Tocantins, consubstanciado no processo
administrativo 2022/20321/0733.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO -
CONSUNI da Universidade Estadual do Tocantins, em Palmas/TO, aos
22 dias do més de junho de 2022.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Presidente




