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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

RELATÓRIO DE DISCIPLINA – PROFESSOR
Período da oferta: [Exemplo: Março/2025] 
Curso: [Nome do curso] 
Disciplina: [Nome completo da disciplina] 
Professor Responsável: [Nome completo] 
Número de alunos matriculados: [Total]

	1. IDENTIFICAÇÃO E DADOS DA DISCIPLINA
1.3. Número de horas da disciplina: _______ horas
1.5. Modo de oferta da disciplina:
( ) Presencial 
( ) Híbrido 
( ) EAD
Em caso de oferta híbrida, especificar o percentual de carga horária presencial e EAD: 

	










	2. DESENVOLVIMENTO DO COMPONENTE CURRICULAR
1.1. Data de Início: ____/____/____ 
1.2. Data de Conclusão: ____/____/____
1.3. Acompanhamento do cronograma: 
( ) Executado Integralmente 
( ) Executado Parcialmente 
( ) Readequado durante a execução
Justifique em caso de readequação ou execução parcial: 

	










	2. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MINISTRADO
Liste os conteúdos efetivamente trabalhados durante o mês:
· Aula 1: _ 
· Aula 2: _ 
· Aula 3: _ 
· Aula 4: _ 
(…)
Anexar, obrigatoriamente, o cronograma ou plano de ensino executado / atualizado (caso tenha feito alterações).

	










	3. ESTRATÉGIAS E METODOLOGIAS UTILIZADAS
Marque as que foram utilizadas e descreva como foram aplicadas:
· [ ] Aulas expositivas 
· [ ] Estudo de caso 
· [ ] Atividades em grupo 
· [ ] Fóruns de discussão 
· [ ] Análise crítica de textos 
· [ ] Projetos ou oficinas 
· [ ] Laboratórios ou práticas (virtual ou presencial) 
· [ ] Outros: _
Descreva a combinação metodológica utilizada e avalie a sua eficácia: 

	










	4. AVALIAÇÃO DOS ALUNOS
Instrumentos de Avaliação Utilizados: 
· [ ] Prova escrita 
· [ ] Trabalho individual 
· [ ] Trabalho em grupo 
· [ ] Participação em fóruns e discussões 
· [ ] Seminário/apresentação
Data(s) das avaliações: 
· Avaliação 1: //____ 
· Avaliação 2 (se houver): //____
Procedimentos de segunda chamada (se aplicados):

Medidas adotadas para alunos com desempenho insatisfatório (se aplicadas):

Critérios de avaliação utilizados: 

	









	5. PARTICIPAÇÃO E DESEMPENHO DOS ALUNOS
5.1. Participação nas aulas/atividades: 
( ) Alta ( ) Boa ( ) Regular ( ) Baixa
5.2. Desempenho acadêmico em geral: 
( ) Excelente ( ) Bom ( ) Satisfatório ( ) Insatisfatório
5.3. Quantidade de alunos que não cumpriram os requisitos mínimos para aprovação (caso já tenha concluído a avaliação): 
· __ alunos
5.4. Percentual de frequência média da turma[footnoteRef:1]: ______ % [1:  Frequência média da turma (%) = ] 

5.5. Casos excepcionais ou atendimentos individualizados (se houver)

	









	6. DIFICULDADES E DESAFIOS ENFRENTADOS
· [ ] Baixa participação dos alunos 
· [ ] Dificuldades técnicas (plataforma, internet etc.) 
· [ ] Falta de engajamento 
· [ ] Problemas com prazos/cronograma
· [ ] Problemas com o PPC 
· Outros: _
Descreva as dificuldades com mais detalhes e as soluções adotadas: 

	








	7. RECOMENDAÇÕES E SUGESTÕES
7.1. Recomendações à Coordenação do Curso
Registre aqui sugestões voltadas à atuação direta da coordenação do curso, relacionadas à organização pedagógica, acadêmica ou administrativa.
· Pedagógicas:
(ex: ajustes no cronograma, melhorias nas metodologias, acompanhamento de alunos)
· Administrativas:
(ex: comunicação interna, apoio nas matrículas, gestão de turmas)
· Tecnológicas:
(ex: dificuldades com plataforma, gravações, suporte técnico)


	7.2. Recomendações à Diretoria de Pós-Graduação (DPG)
Indique sugestões de natureza mais ampla que impactem a gestão geral da pós-graduação.
· Pedagógicas:
(ex: oferta de capacitações, padronização de planos de ensino, atualização de regimentos)
· Administrativas:
(ex: prazos de pagamento, tramitação de documentos, divulgação de editais)
· Tecnológicas:
(ex: melhoria de sistemas institucionais, recursos digitais, acesso ao SAP)








	8. ANEXOS (checklist)
· [ ] Lista de presença dos encontros (se houver) 
· [ ] Avaliações aplicadas (modelos ou exemplos) 
· [ ] Exemplares de trabalhos ou produções dos alunos 
· [ ] Feedback dos alunos (se aplicável) 
· [ ] Slides/aulas utilizadas 
· [ ] Plano de aula executado ou cronograma final (obrigatório)
· [ ] Relatório gerado pelo Sistema de Apoio ao Professor (SAP)
· [ ] Ata digitalizada de defesa dos trabalhos finais acadêmicos (TCC), quando aplicável

	








	9. PROFESSOR – DECLARAÇÃO DE ENCERRAMENTO DA DISCIPLINA
Declaro que a disciplina "[Nome da disciplina]" foi conduzida de acordo com o planejamento proposto, salvo as alterações descritas neste relatório, e que as atividades acadêmicas foram devidamente concluídas.
A disciplina incluiu orientação de TCC?
( ) Sim ( ) Não

Data de entrega do relatório da disciplina no SAP: ______/______/_____


Assinatura:
Data: //____







ORIENTAÇÕES DE ENVIO
· Enviar este relatório completo para o Coordenador de Curso até cinco dias após o término da disciplina.
· Formato preferencial: Word ou PDF.
· Arquivos anexos podem ser enviados em pasta zipada ou por Google Drive.
· Dúvidas ou problemas para preencher? Entre em contato com [e-mail ou WhatsApp do Coordenador de Curso].
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