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ATO DECLARATÓRIO Nº 20/2021 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS, 
no uso de suas atribuições legais, considerando o ATO Nº 820 - NM, 

2020, na conformidade do artigo 10, inciso XV, do Estatuto desta 
Universidade, consubstanciado pela Lei nº 3.422/2019 e pelo que consta 
da Lei nº 3.656/2020 e pelo MEMO/UNITINS/PROGRAD/Nº123/2021/
PROREGRAD RESOLVE:

DECLARAR EXTINTO, o Termo de Compromisso de Serviço 
Público de Caráter Temporário firmado com o profissional abaixo 

Ord. Matrícula Nome Função A partir de

1 820730 FATIMA VIANA DOS REIS PROFESSOR UNIVERSITÁRIO I 07/10/2021

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas/TO, aos 07 dias do mês de 
outubro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 020/2021

Solicitação contida no Processo nº 2021/20321/000668

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO
Tipo: MENOR PREÇO POR ITEM
Legislação: Decreto Estadual nº 2.183/04, Decreto Estadual nº 6.081/20, 
Lei nº 10.520/02 e Lei Federal nº 8.666/1993.
Objeto: Contratação de empresa especializada para confecção de crachás 

para crachá.
Data de Abertura: 03/11/2021, às 08:30h (horário de Brasília).
Local: Quadra ARSE 13, Alameda 11, Lote 03, Palmas/TO, Fone: (63) 
3218-2995.
Nota: O Edital e outras informações poderão ser obtidos na Comissão 
Permanente de Licitação da UNITINS, em Palmas/TO, ou por meio do 
site http://www.unitins.br, no link Portal de Licitações.

Palmas, 07 de outubro de 2021.

Larissa Suyenne Tavares Sales
Pregoeira

RESULTADO FINAL PREGÃO ELETRÔNICO Nº 016/2021

Objeto: AQUISIÇÃO DE LOUSAS DE VIDRO MÓVEL, TELEVISORES E 
APARELHOS DE AR CONDICIONADO.
Trata-se de solicitação contida no Processo Administrativo  
nº 2020/20321/000713, o qual deu origem ao Edital do Pregão Eletrônico 
nº 016/2021, elaborado e conduzido em conformidade ao Decreto Estadual 
nº 2.183/04, Lei nº 10.520/02 e Lei Federal nº 8.666/1993 e demais normas 
pertinentes, após ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO, divulga o resultado 

ITEM 01 - adjudicado e homologado em favor da empresa 
CRIARTE INDÚSTRIA E COMERCIO DE ESQUADRIAS LTDA,  
CNPJ: 06.957.510/0001-38, pelo valor total de R$ 8.694,00 (oito mil 
seiscentos e noventa e quatro reais).
ITENS 02 e 03 - adjudicado e homologado em favor da empresa 
MJMB DISTRIBUICAO DE PRODUTOS SANEANTES EIRELI, CNPJ: 
36.065.789/0001-06, pelo valor total de R$ 77.900,00 (setenta e sete mil 
e novecentos reais).

Palmas - TO, 07 de outubro de 2021.

Larissa Suyenne Tavares Sales
Pregoeira

CONSELHO UNIVERSITÁRIO

RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 017, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021.

Dispõe sobre a aprovação do Regimento Interno 
da Editora da Universidade Estadual do Tocantins - 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO da 
Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, usando das atribuições 
que lhe confere o art. 10, inciso XX, do Decreto Estadual nº 5.759/2017, 
que aprova o Estatuto da Unitins, considerando o disposto no art. 51, 
incisos I e XVI, do Estatuto da Universidade e considerando a aprovação 
pelo Conselho Universitário - CONSUNI, instância máxima desta 
instituição, na reunião do dia 1º de outubro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1º APROVAR o Regimento Interno da Editora da 
Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, consubstanciado no 
processo administrativo Nº 2021/20321/0457.

Art. 2º Regimento anexo à presente Resolução.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

SALA DA PRESIDÊNCIA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO - 
CONSUNI da Universidade Estadual do Tocantins, em Palmas/TO, 1º dia 
do mês de outubro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Presidente

ANEXO À RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 017/2021.

REGIMENTO INTERNO DA EDITORA UNITINS

CAPÍTULO I
Disposições gerais

Art. 1º A Editora da Universidade Estadual do Tocantins - Unitins 
integra a estrutura da Universidade e está vinculada à Vice-Reitoria e tem 
por objetivo dar apoio, dentro de sua competência, ao ensino, pesquisa 
e extensão da Universidade.

Parágrafo Único. Suas atividades incluem:

I - editar ou promover a edição das obras de patrimônio cultural 

II - editar ou promover a edição de autores nacionais de elevado 

III - estimular e apoiar a produção e edição de textos para ensino;

da própria Universidade, de acordo com o plano e critérios editoriais do 
setor;

V - dar apoio técnico à publicação de material de ensino, 
pesquisa e extensão da Universidade e assessorar ou prestar serviço 
aos demais órgãos da Universidade;

VI - editar e promover a edição dos periódicos da Universidade, 
chanceladas pelo Conselho Editorial da Editora da Unitins, e devidamente 
adequadas às normas de publicação;

VII - executar serviços a terceiros, mediante contrapartida, 
observadas as normas legais.

Art. 2º A Editora da Unitins é subordinada à Vice-Reitoria, tendo 
como órgão consultivo o Conselho Editorial e como órgão executivo a 
Coordenação.

Art. 3º O quadro de pessoal do setor é composto por servidores 
públicos, podendo conter pessoal remunerado por serviços prestados ou 
realizar contratação temporária, havendo excepcional interesse público.

neila.so
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CAPÍTULO II
Da organização e administração

Art. 4º A Coordenação da Editora é composta pelos membros 
a seguir relacionados, de acordo com a carga-horária correspondente:

I - coordenador (até 40 horas);

II - assistente (até 40 horas);

III - revisor (até 40 horas);

IV - diagramador (até 40 horas).

SEÇÃO I
Da coordenação

mínimo o título de Especialista nas áreas de Linguística e Literatura, Arte, 

Art. 6º Compete à coordenação da Editora:

II - indicar, se necessário, especialistas para avaliação técnica 
das obras e materiais a serem publicados;

III - convocar reuniões com antecedência mínima de 48 
(quarenta e oito) horas com o quadro de pessoal e eventuais comissões;

ad-hoc;

V - adequar normas para citação e referências dos textos 
publicados de acordo com a ABNT (Associação Brasileira de Normas 
Técnicas);

VI - elaborar relatório anual abordando, distintamente, as 

VII - deliberar sobre convênios e contratos que dizem respeito 
às publicações;

VIII - propor à reitoria o quadro de pessoal, bem como suas 
alterações;

IX - deferir ou indeferir as faltas do quadro de pessoal por meio 
do webponto;

X - providenciar com a biblioteca da instituição o registro das 
obras da Unitins com as agências, International Standard Book Number 
(ISBN), International Standard Serial Number (ISSN), para elaboração 

XI - acompanhar e manter atualizado o mapa geral de logística 
de produção do trabalho da editoração, impressão e/ou publicação on-line;

XII - providenciar o que for necessário para a publicação de 
materiais, de acordo com as normas institucionais vigentes;

XIII - delimitar prazos para a entrega de trabalhos submetidos 
ao setor;

XIV - Providenciar, o que for necessário para a publicação, de 
acordo com as normas vigentes.

Parágrafo Único. Todas as etapas de produção da obra são de 

de contrato.

SEÇÃO II
Do assistente do setor

Art. 7º O assistente da coordenação da Editora deverá ter 
graduação em Linguística, Letras e Artes, Comunicação, Administração 

Art. 8º Compete ao assistente da coordenação:

I - manter atualizada a base de dados de consultores ad-hoc;

II - manter registro de avaliações de desempenho de 
consultores ad-hoc, em especial nos aspectos relacionados à qualidade 
e prazos despendidos para emissão de pareceres;

III - redigir memorandos, ofícios, circulares, certidões, atas e o 
que for necessário à rotina administrativa;

IV - registrar a movimentação dos expedientes internos e 
externos;

V - auxiliar os outros membros na rotina administrativa;

VI - receber e arquivar manuscritos;

VII - acompanhar a gestão administrativa das publicações e 
controle.

SEÇÃO III
Da revisão

Art. 9º O revisor deve ter graduação na área de Linguística e 
Literatura.

Art. 10. Compete à revisão e cotejo:

I - proceder à revisão linguística e textual das obras a serem 
publicadas pela instituição;

ABNT e estabelecidas pelo setor Editora;

III - manter contato com os autores para proceder, sempre que 
necessário, as alterações nos originais relativas às normas técnicas e 

IV - auxiliar os autores no emprego de normas técnicas e 

para melhor adequação e publicação da obra;

V - acompanhar a pré-impressão e/ou pré-publicação on-line 

SEÇÃO IV
Do diagramador

Art. 11. O diagramador teve ter graduação ou curso técnico na 

Art. 12. Compete ao diagramador:

I - planejar graficamente as edições, realizar projetos de 

necessários à composição de folhetos, cartazes, materiais on-line e outros 

III - decidir, juntamente com o coordenador, sobre a qualidade 

IV - acompanhar o trabalho de composição e impressão;

CAPÍTULO IV
Das publicações

conjunto de publicações de interesse da Universidade Estadual do 
Tocantins - Unitins e da comunidade acadêmica:

II - coleções ou Séries - um conjunto de obras integradas 
ublicadas simultânea ou sequencialmente;
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livros integrantes de coletâneas;

IV - materiais de Eventos: a Editora publica anais, livros/
cadernos de resumos ou materiais relativos a eventos;

que os periódicos possuam hospedagem no Portal de Periódicos, além 
de receber o DOI e o ISSN e participar da ABEC - Associação Brasileira 

Art. 14. Em caso de parceria entre instituições será aplicada 
a Resolução/Consuni/nº 041, de 20 de dezembro de 2019, que aprova 
a Instrução Normativa nº 007/2019 e dispõe sobre a concessão de 
bolsas, de apoio institucional aos servidores técnico-administrativos, 
docentes e discentes da Universidade Estadual do Tocantins - Unitins, 
consubstanciado no processo administrativo 2019/20321/1429.

Art. 15. Os autores que dispuserem de recursos próprios 
captados junto às instituições externas para sua execução, deverão 
apresentar documentos comprobatórios da fonte de recursos, sendo 
seu início coincidente com o período do cronograma de execução físico-

seus dispositivos regulamentares.

da Editora.

coordenação no sítio da Unitins na internet <https://www.unitins.br/
nPortal/>.

§2º Após a primeira revisão o material será desenvolvido ao 
autor para ajustes solicitados pelo revisor e deverá retornar ao setor. Esse 
processo ocorrerá quantas vezes forem necessárias.

§3º Fica reservado ao autor o direito de reprodução do texto, 
no todo ou em parte.

Art. 17. O autor é responsável por todo o conteúdo publicado, 
estando sob a responsabilidade da legislação de Direitos Autorais 
9.610/1998 e Código Penal 2.848/1940.

CAPÍTULO V
Conselho Editorial

Art. 18. O Conselho Editorial é um órgão consultivo da Editora, 
composto por dois membros natos e representantes das mais diversas 
áreas:

I - Presidente/Editor

II - Coordenador da Editora

III - Conselheiro por Eixo de conhecimento

§1º Cada grande área do conhecimento é composta por dois (2) 
docentes, doutores ou mestres, com formação em áreas do conhecimento 
que contemplem: Saúde comunitária; Sociedade e humanidade; Gestão, 
negócios e tecnologia; Agrotecnologia; e Educação e formação continuada. 

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (2018-2022).

§2º O Editor será um professor doutor indicado pela reitoria.

§3º O Coordenador da Editora será um professor com, no 
mínimo especialização em uma das áreas previstas no artigo 5º

§4º Cada Conselheiro terá um suplente (doutor ou mestre) que 
substituirá o titular nas suas faltas e impedimentos, no caso de afastamento 
do titular, o suplente assumirá o restante do mandato.

SEÇÃO I
Constituição do Conselho

Eixo de Conhecimento

em reunião ordinária presidida pelo Editor que convidará uma equipe de 
colaboradores de até cinco professores doutores para auxiliá-lo. O Editor 
poderá convidar membros para comporem o conselho editorial de outros 

Também poderá convidar consultores ad hoc quando não dispuser de 
especialista na área a ser analisada.

SEÇÃO II

Art. 20. Na renovação do mandato, dos Conselheiros docentes, 
serão considerados os mesmos critérios descritos nos artigos 18 e 19.

§1º O mandato dos Conselheiros será de 2 (dois) anos, permitida 
apenas uma recondução, mediante manifestação por escrito e aprovação 
por parte dos demais membros.

§2º O exercício da função do Conselheiro será considerado 
como atividade voluntária, sem ônus para a Instituição.

§3º As revistas periódicas que venham a ser editadas pela 
Editora da Unitins terão Conselhos Editoriais e regulamentos próprios.

SEÇÃO III
Da Competência do Conselho Editorial

Art. 21. Compete ao Conselho Editorial:

I - elaborar as políticas de editoriais da universidade;

II - indicar linhas de publicação priorizadas pela universidade 
que contribuam para os cursos de graduação, pós-graduação e pesquisas 
institucionalizadas;

III - sugerir e recomendar novas edições e reedições;

coordenação editorial;

V - deliberar, na avaliação, os requisitos de qualidade intelectual, 
contribuição para os cursos de graduação e pós-graduação, relevância 
acadêmica e difusão do conhecimento;

ad-
hoc para avaliação de trabalhos submetidos;

VII - encaminhar propostas para Consultores ad-hoc
na área de conhecimento com garantia do sigilo do avaliador e da autoria;

VIII - avaliar e substituir Consultores ad-hoc e membros do 

IX - aprovar e encaminhar os livros físicos ou eletrônicos para 
editoração;

X - analisar a prestação de contas e o relatório anual de 
atividades;

XI - enviar para o Conselho Curador e Consuni o plano de 
atividades e orçamento anual destinado à Editora Unitins;

XII - estabelecer normas de pagamento de direitos autorais.

SEÇÃO IV
Das Obrigações do Conselho Editorial

Art. 22. Das obrigações do Conselho Editorial:

I - o Conselho Editorial reunir-se-á quando convocado pelo Editor 
ou pela maioria de seus membros;
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II - as deliberações do Conselho Editorial são tomadas por 
maioria simples, no mínimo, a metade mais um dos Conselheiros, cabendo 
o voto de qualidade ao Editor;

III - em cada reunião será lavrada uma ata que, se aprovada, 
será assinada pelo Editor e todos os conselheiros presentes na reunião;

IV - na ausência do Editor, a sessão será presidida pelo 
Coordenador da Editora;

V - o Conselheiro que faltar a 3 (três) reuniões consecutivas, 

Art. 23. Os casos omissos neste Regimento serão resolvidos 
pelo Coordenador da Editora, após consulta e autorização da Vice-
Reitoria.

Parágrafo Único. Essas autoridades poderão valer-se, 
subsidiariamente, do que é estabelecido no Estatuto da Unitins.

Art. 24. Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, 1º dia do mês de outubro 
de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Reitor

RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 018, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021.

Aprova a Resolução que trata da concessão do regime 
de trabalho de dedicação exclusiva aos docentes da 
Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO da 
Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, usando das atribuições 
que lhe confere o art. 10, inciso XX, do Decreto Estadual nº 5.759/2017, 
que aprova o Estatuto da Unitins, considerando o disposto no art. 51, 
incisos I e XVI, do Estatuto da Universidade e considerando a aprovação 
pelo Conselho Universitário - CONSUNI, instância máxima desta 
instituição, na reunião do dia 1º de outubro de 2021; e

Considerando o que dispõe a Lei Nº 2.893/2014, que institui 
o Plano de Empregos, Carreiras e Salários - PECS do Quadro dos 
Docentes da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, Capítulo V,  
art. 22, inciso III;

Considerando a necessidade de regulamentar concessão, 
controle, acompanhamento e renovação do regime de trabalho de 
dedicação exclusiva dos docentes da Carreira do Magistério da UNITINS;

Considerando os estudos e análises que fundamentaram a 
proposta de regulamentação de critérios para alteração do tipo de regime 
de trabalho integral para dedicação exclusiva apresentada pela Comissão 
instituída PORTARIA/UNITINS/Nº 264/GABREITOR; e

RESOLVE:

Art. 1º APROVAR o Regime de Dedicação Exclusiva dos docentes 
da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, consubstanciado no 
processo administrativo nº 2021/20321/0155.

Art. 2º Normativa do Regime de Dedicação Exclusiva anexo à 
presente Resolução.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

SALA DA PRESIDÊNCIA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
-CONSUNI da Universidade Estadual do Tocantins, em Palmas/TO, 1º 
de outubro de 2021.

AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS
Presidente

ANEXO À RESOLUÇÃO/CONSUNI/Nº 018/2021

REGIME DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

Art. 1º O Regime de Dedicação Exclusiva, com carga horária 
de 40h semanais de trabalho, distribuídas entre as atividades de ensino, 
pesquisa e extensão e, eventualmente, gestão acadêmica, valoriza o 

do agente público no implemento das ações da Universidade Estadual 
do Tocantins.

Art. 2º O Regime de Dedicação Exclusiva é concedido aos 
docentes integrantes da Carreira do Magistério da UNITINS, em Regime 
Integral de trabalho e, que exerçam como atividade remunerada única, a 
docência na Universidade Estadual do Tocantins.

§1º Ao docente submetido ao regime de Dedicação Exclusiva 
é vedado o exercício de outra atividade remunerada pública, privada ou 

I - participação em órgãos de deliberação coletiva relacionada 
com as funções do magistério, devidamente autorizada pela unidade 
onde estiver lotado;

relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensão;

III - colaboração esporádica em atividades de sua especialidade, 
tais como serviços técnicos especializados ou consultorias, devidamente 
autorizada pela Reitoria;

IV - participação em atividades de cursos Latu Sensu e Strictu 
sensu e ocupação de cargo comissionado na própria UNITINS;

V - participação como docente visitante em outra Universidade, 

VI - percepção de:

a) direitos autorais e direitos de propriedade intelectual;

b) bolsas de ensino, pesquisa, extensão ou estímulo à inovação 

internacionais;

c) bolsas pelo desempenho de atividades de formação 
de educação básica pagas por programas oficiais de formação de 
professores;

d) bolsas para aperfeiçoamento docente pagas por programas 

e) bolsas de ensino, pesquisa e extensão pagas pela UNITINS, 
nos termos de regulamentação de seus órgãos superiores;

§2º O docente que, por ocasião do requerimento de alteração 
do regime de trabalho, exerça atividade remunerada deverá anexar à 
solicitação, termo de compromisso no qual se compromete a deixar de 
exercer qualquer atividade remunerada incompatível com o Regime de 
Dedicação Exclusiva, após a concessão da Dedicação Exclusiva pelo 
CONSUNI.

Art. 3º A alteração para o regime de Dedicação Exclusiva será 
requerida pelo docente interessado via SGD, acompanhado de Plano de 
Trabalho (ANEXO II), Curriculum Lattes atualizado nos últimos 3 (três) 
meses e Termo de Compromisso (ANEXO III).

§1º O Plano de Trabalho deverá descrever as atividades de 
ensino, pesquisa, extensão e/ou gestão a serem desenvolvidas no período 
de quatro anos.

§2º Na dimensão ensino, o Plano de Trabalho considerará 
disciplinas ministradas na graduação e pós-graduação, orientações de 
trabalhos de conclusão de cursos, orientação e acompanhamento de 
estágios, e atividades complementares de ensino demandadas pela 
coordenação da unidade de ensino do docente, no caso o Colegiado 
do Curso.

§3º Na dimensão pesquisa, o Plano de Trabalho considerará 

relevantes da atuação do docente, orientação acadêmica, coordenação 
e participação em projetos de pesquisa aprovadas pela coordenação da 
unidade de ensino do docente e pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
Graduação, sendo dispensado para docentes do corpo permanente de 
programa Stricto Sensu da Universidade Estadual do Tocantins.


