@ 7 4
i TOCANTINS u‘:A‘b
= £ UNITlNS GOVERNO DO ESTADO v &
= 20

Unitins — Sede Administrativa — Qd. 108 Sul, Alameda 11, lote 03 — CEP 77020-122 | www.unitins.br

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS
) PRO-REITORIA DE GRADUACAO_
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - NAI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA DE APOIO AO DISCENTE COM DEFICIENCIA
EDITAL DE ABERTURA N° 09 - 2026/1 - VAGAS REMANESCENTES

1. DA ABERTURA

1.1 O Reitor da Universidade Estadual do Tocantins - Unitins, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com a legislag@o vigente, torna publico, o presente Edital, elaborado pela Pré-Reitoria de
Graduagdo — PROGRAD, no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade com a Politica de Incluséo e
Acessibilidade da Unitins, bem como com a legislagao vigente, Lei n° 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, Lei n® 9.394/1996 - LDB, Decreto-Lei n° 5.296/2004, Decreto n° 7.611/2011, Decreto N° 7.612/2011,
Portaria n® 3.284/2003, Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultativo aprovado pelo Decreto Legislativo n® 186/2008, torna publico, o presente Edital, contando regras,
prazos e procedimentos necessarios para a realizagdo do processo seletivo simplificado para Monitoria de
Apoio ao Discente com Deficiéncia dos Cursos de Graduagao Presencial da Unitins, vagas remanescentes
do Edital n° 06 - 2026/1.

2. DA NATUREZA DO PROGRAMA

2.1 A Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia objetiva ampliar a inclusdo académica, apoiando 0s
discentes com deficiéncia, que apresentarem demandas especificas junto ao Nucleo de Acessibilidade e

Inclusdo - NAI.

2.2 Os académicos que forem selecionados a partir deste Edital, chamados de Discentes Apoiadores, sob a
orientacdo da Coordenagdo do NAI/NAPE, auxiliardo os discentes com deficiéncia, respeitando as suas

peculiaridades e necessidades educacionais e outras demandas pedagdgicas.

2.3 A Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia constitui atividade complementar dentro dos cursos de
graduacao da Unitins, apds a sua conclusdo com éxito e cumprimento de todas as atribuigbes e regras previstas

nas normas legais e institucionais.
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3. DO PERIODO DE VALIDADE

3.1 Os resultados do presente processo seletivo simplificado serdo validos, somente, para 0 SEMESTRE
LETIVO 2026.1

4. DOS OBJETIVOS

4.1 Sao objetivos da Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia:

|. colaborar com o processo de inclusdo académica de discentes com deficiéncia da Unitins;

Il. contribuir para a permanéncia de discentes com deficiéncia na Unitins;

1. promover apoio ao discente com deficiéncia nas atividades académicas diretamente ligadas ao seu curso;
IV. apoiar o Atendimento Educacional Especializado ofertado pelo NA;

V. acessibilizar o material didatico do curso do discente que recebera o apoio.

5. DA ESPECIFICIDADE DE CADA TIPO DE DEFICIENCIA

5.1 O Discente Apoiador assumira, para cada especificidade de deficiéncia, fungdes compativeis com as

peculiaridades e necessidades educacionais especiais do discente com deficiéncia sob sua responsabilidade.

5.2 As fungdes do Discente Apoiador serdo ajustadas, sempre que necessario, e reavaliadas periodicamente,
a partir da solicitagado do discente com deficiéncia, do discente apoiador, ou ainda, por orientagdes e solicitagdes
do NAI/NAPE.

5.3 Para os fins deste edital considera-se:

l. Deficiéncia visual: a cegueira e a baixa visdo. Por cegueira entende-se a perda total da vis&o ou a percepgéo
minima, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo optica.
Considera-se baixa visdo aquela em que a acuidade visual fica entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica, ou ainda em casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigbes anteriores, conforme

especificacdes do Decreto n° 5.296, de 2004, bem como a visdo monocular, conforme dispde a Lei n°.
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14.126/2021.

II. Deficiéncia fisico-motora: Considera-se estudante com deficiéncia fisico-motora aquele que possui
alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes, conforme se
especifica no Decreto n° 5.296, de 2004;

lIl. Deficiéncia auditiva/surdez: Considera-se discente com deficiéncia auditiva/surdez os que possuem perda
bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz, de acordo com o que prevé o Decreto n°® 5.296, de 2004.

IV. Transtornos globais de desenvolvimento: Académicos que apresentam um quadro de alteragdes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na comunicagao ou estereotipias
motoras. Incluem-se nessa definigdo alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificagdo, conforme se
especifica na Resolugdo CNE/CEB 4/2009.

V. Deficiéncia intelectual: Académicos que apresentam alteragdes significativas, tanto no desenvolvimento
intelectual como na conduta adaptativa, na forma expressa em habilidades praticas, sociais e conceituais. As
limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, podem ser: comunicagéo; cuidado
pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades
académicas; lazer; e trabalho; (Decreto N° 5.296 de 2 de dezembro de 2004).

VI. Deficiéncia mental: Académicos que apresentam funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da
comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho, conforme se especifica no Decreto
n° 5.296/2004.

6. DAS ATRIBUIGOES DO DISCENTE APOIADOR

6.1 Sao atribuigées do Discente Apoiador:

. planejar e estruturar, com a Coordenacédo do NAI, as metodologias e agbes a serem priorizadas;
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Il. assistir os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratorio, biblioteca, resolugdo de exercicios e
esclarecimentos de duvidas, dentre outros;

lIl. coordenar grupos de trabalho ou estudo, tendo em vista a orientagao da aprendizagem dos colegas;

IV. participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como Semana Académica, Exposi¢ao
Tecnoldgica, Seminarios, Jornada Académica e eventos congéneres;

V. exercer suas atividades conforme plano de trabalho elaborado em conjunto com a Coordenagéo do NAl;

VI. Para os académicos do curso de graduacdo de Medicina, cumprir 12 (doze) horas semanais de

atividades de Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia, conforme horérios preestabelecidos com a

Coordenagao do NAI.

VII. Para os académicos dos demais cursos de graduagao da Unitins, cumprir 4 (quatro) horas semanais
de atividades de Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia, conforme horarios preestabelecidos com a
Coordenagao do NAI;

VIIl. manter enderego residencial atualizado na Secretaria Académica;

IX. apresentar descrigdo das atividades e frequéncia, por meio de formulario mensal de atividades/ frequéncia
de Monitoria Académica até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente;

X. apresentar, ao término de cada semestre letivo, relatério final de atividades, com o parecer da Coordenacéo
do NAI, que devera ser avaliado pela Coordenagédo do Curso.

Xl. solicitar quando necessario materiais, recursos e suporte técnico e tecnoldgico junto aos setores
compativeis com as necessidades do Discente Apoiado;

XIl. atuar sempre que necessario em equipe para garantir as condigdes de acessibilidade requerida pelos
discentes com deficiéncia atendidos pelo programa de Monitoria de Apoio;

XIll. ser assiduo, pontual e agir de forma ética nas atividades relativas ao programa de Monitoria de Apoio ao
Discente com Deficiéncia;

XIV. solicitar aos professores todo o material disponibilizado, escrito ou digitalizado, para transposigdo em
tecnologias assistivas (exemplos: sistema de processamento de voz, transcrigdo em braille, gravagao de audio,
aumento de fonte) para que o material se torne acessivel ao Discente Apoiado;

XV. quando for necessario realizar a impressao em braile e formatar em fonte ampliada materiais didaticos, o
Discente Apoiador devera acessibilizar o material ao NAI, assim como participar da producdo de materiais
tridimensionais, texturas, maquetes e técnica de audio-descricdo de forma a proporcionar suporte ao

aprendizado dos Discentes Apoiados com deficiéncia visual;
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XVI. no caso de Discente Apoiado com deficiéncia auditiva/surdez, o Discente Apoiador, além de acompanha-
los, devera gravar e transcrever todo o conteudo relativo a disciplina para o Discente Apoiado, entregando as
transcrigdes em até 2 (dois) dias ap6s a aula ocorrida, em material impresso ou por e-mail. E quando for o caso
dialogar com o intérprete que mediara a comunicagao de discentes surdos;

XVII. o Discente Apoiador ndo tem permissao para assistir ou gravar as aulas quando o Discente Apoiado n&o
estiver presente em sala de aula;

XVIII. cumprir o cronograma de execugado, assim como o plano de trabalho elaborado em conjunto com a
Coordenagao do NAI;

XIX. acompanhar o Discente Apoiado, quando necessario, nas atividades de estagio obrigatdrio.

6.2 O Discente Apoiador assumira, para cada especificidade da deficiéncia, fungdes compativeis com as

peculiaridades e necessidades educacionais especiais do discente com deficiéncia sob sua responsabilidade.

6.3 As fungdes do Discente Apoiador serao reajustadas, sempre que necessario, e reavaliadas periodicamente,
a partir da solicitagdo do discente com deficiéncia, do discente apoiador, ou ainda, por orientagdes e solicitagdes
do NAl e do NAPE.

6.4 Na hipotese de o Discente Apoiador precisar se ausentar de suas fungdes por algum motivo excepcional
devera comunicar com a devida antecedéncia a Coordenagédo do NAI, para que seja designado Discente

Apoiador substituto.

6.5 Nao sao atribuigées do Discente Apoiador, portanto, sao vedados:

l. o exercicio de atividades de carater eminentemente burocratico e atividade de servidores técnico-
administrativos;

Il. a substituicdo do Professor na regéncia de classe, em aulas tedricas ou praticas remotas e/ou presenciais;
lll. a corregéo de avaliagbes ou outros trabalhos académicos que impliquem na atribui¢do de nota;

IV. a resolucdo de lista de exercicios ou outros trabalhos académicos, limitando-se a auxiliar os discentes
apoiados assistidos pelo Discente Apoiador;

V. executar quaisquer tarefas que estejam em desacordo com as atribuigdes académicas da monitoria.

6.6 O ndo cumprimento das atribuices pelo Discente Apoiador podera ocasionar a perda da bolsa, com a sua
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consequente eliminagao das atividades de monitoria.

6.7 O Discente Apoiador podera ser eliminado das atividades de monitoria quando exceder o limite de 3 (trés)

faltas injustificadas, consecutivas ou nao, durante o periodo de vigéncia da monitoria académica.

6.8 No caso de eliminacdo de Discente Apoiador podera haver nova convocagao, observada a ordem de

classificagcao dos aprovados, desde que haja prazo suficiente para o desempenho das atividades de monitoria.

6.9 A carga horéaria de 12 (doze) horas semanais do Discente Apoiador vinculado ao curso de graduacao

de Medicina deve ser cumprida em horario diferente das atividades regulares do curso que o aluno estiver

matriculado.

6.10 A carga horaria de 4 (quatro) horas semanais do Discente Apoiador vinculado aos demais cursos de

graduacao da Unitins deve ser cumprida em horario diferente das atividades regulares do curso que o aluno

estiver matriculado.

6.11 Na hipotese de o Discente Apoiado deixar de participar/frequentar as atividades académicas do curso que
esteja matriculado, seja por motivos de trancamento, abandono, desisténcia ou qualquer outro que inviabilize a

sua participagdo diaria no curso, implicara no cancelamento da bolsa do Discente Apoiador.

6.12 Na hipotese do item 6.11, cabera a Coordenagao do NAI, informar o ocorrido e providenciar os tramites

para efetivar o cancelamento da bolsa.

7. DAS ATRIBUIGOES DO NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - NAI

7.1 Séao atribuigoes do NAI:

l. coordenar e realizar as etapas de selegéo dos Discentes Apoiadores que fardo parte da execugao do projeto;
Il. orientar o Discente Apoiador em todas as atividades objetivando o acompanhamento das atividades e o
resultado almejado;

lll. incentivar e envolver o Discente Apoiador a participar de atividades que propiciem seu aprofundamento
cientifico-cultural;

IV. elaborar o plano de trabalho em conjunto com o Discente Apoiador, que devera conter, pelo menos, 0s

seguintes itens:
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a. definicdo das atividades do Discente Apoiador;

b. atividades especificas destinadas a capacitagao do Discente Apoiador;
c. objetivos a serem alcangados;

d. cronograma/carga horaria de atendimento aos Discentes Apoiados;

e. metodologias a serem utilizadas;

f. formas de avaliagdo do desempenho do Discente Apoiador.

V. identificar as dificuldades dos Discentes Apoiados e estabelecer, juntamente com o Discente Apoiador, um
plano de agéo;

VI. encaminhar a frequéncia mensal do Discente Apoiador a Coordenagdo do Curso até o 3° (terceiro) dia util
do més subsequente;

VII. manter a Coordenagdo do Curso informada sempre que o Discente Apoiador ndo estiver cumprindo as
atribui¢es e carga horaria da monitoria definida no edital de processo seletivo;

VIIl. avaliar o desempenho do Discente Apoiador, por meio do formulario de Avaliagédo Final de Monitoria
Académica e encaminhar a Coordenacdo de Curso até o ultimo dia do término do semestre letivo, conforme
previsdo no calendario académico em vigéncia.

IX. propiciar atividades de formagdo, grupos de estudos e praticas académico-cientificas aos Discentes
Apoiadores para sua atuacdo com o Discente Apoiado;

X. fornecer informagdes sobre as atividades desenvolvidas na execugédo do Programa e sobre o desempenho
dos Discentes Apoiadores, quando solicitado.

XI. cumprir e fazer cumprir as determinagdes institucionais com relagéo ao ensino remoto, hibrido e presencial,

quando couber.

8. DAS VAGAS E VALOR DA BOLSA

8.1 Serdo ofertadas 4 (quatro) bolsas (vagas remanescentes do Edital n® 06 - 2026/1), resultantes de
demandas apresentadas pelas Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo dos Campus de Augustindpolis e

Palmas, e de vaga apresentada apos a conclusdo do Edital n° 06 - 2026/1", conforme tabela abaixo:

CAMPUS AUGUSTINOPOLIS
CURSO PERIODO QTD
Medicina 1° 01

! |tem alterado conforme Edital de Retificacdo n2 09.1 — 2026.

Documento foi assinado digitalmente por DARLENE TEIXEIRA CASTRO em 26/03/2026 14:15:30.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no site https://sgd.to.gov.br/verificador, informando o cédigo verificador: D8F4561A025257AF | SGD:2026/20329/008661



. 4 %

3 TOCANTINS e:Aw
UNITlNS GOVERNO DO ESTADO 'V &
< 2D

Unitins — Sede Administrativa — Qd. 108 Sul, Alameda 11, lote 03 — CEP 77020-122 | www.unitins.br
CAM PUS’ PALMAS
CURSO PERIODO QTD
Pedagogia 1° 01
. . 7° 01
Sistemas de Informagao 8° 01
Total: 04

8.2 Caso as vagas previstas ndo sejam preenchidas em primeira chamada, poderd haver chamada

subsequente, observada a ordem de classificagéo dos candidatos.

8.3 O Discente Apoiador recebera bolsa auxilio mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) durante

o periodo de realizagéo da monitoria, que sera de abril a junho de 2026.

8.4 A concessao da bolsa nédo gera, em hipétese alguma, vinculo empregaticio entre o Discente Apoiador e a

Unitins.

9. DA INSCRIGAO

9.1 Todo o processo de inscrigao e selegao dos candidatos, que se inscreverem no presente processo seletivo,

sera de responsabilidade do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao - NAI/NAPE.

9.2 A inscri¢do no presente processo seletivo seré gratuita e deve ser realizada, exclusivamente, via internet,

no endereco eletronico: <https://concursos.unitins.br/concursos/>, das 8h00min do dia 26 de margo de 2026

até as 23h59min do dia 29 de margo de 2026, conforme o horario local.

9.3 A Unitins ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivos de ordem técnica
dos dispositivos utilizados pelos candidatos, bem como, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas

de comunicacgao e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4 Somente sera permitido ao académico exercer a Monitoria de Apoio ao Discente com Deficiéncia de 01

(um) periodo vinculado ao curso e Campus no qual estiver matriculado, por semestre letivo.

9.5 A lista dos inscritos sera publicada no dia 30 de margo de 2026, no endereco eletronico

<https://concursos.unitins.br/concursos/>.
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10. DAS CONDIGOES E PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO

10.1 Podera se candidatar o académico regularmente matriculado nos cursos de graduagdo da Unitins no

semestre letivo 2026/1 e que atenda, cumulativamente, os seguintes requisitos:

. ser aluno regularmente matriculado na Unitins, no curso de graduacdo ao qual pleiteia a vaga de monitor;
Il. ter compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e as atividades propostas para o
desenvolvimento da monitoria;

lll. para_candidatos vinculados ao curso de graduagdo de Medicina, ter disponibilidade de 12 (doze)

horas semanais para participar das atividades académicas propostas para o desenvolvimento da Monitoria;

IV. para candidatos vinculados aos demais cursos de graduagao da Unitins, ter disponibilidade de 4

(quatro) horas semanais para participar das atividades académicas propostas para o desenvolvimento da
Monitoria.

V. ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa remunerada ofertada pela Unitins.

VI. ser titular de conta (corrente, poupanga ou conta facil) em instituicdo bancéria credenciada (ndo seré aceito
qualquer outro tipo de conta, como por exemplo: conta salario, conta conjunta, PIX e conta em nome de

terceiros).

10.2 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pelo curso e periodo letivo que deseja concorrer,

conforme a tabela do item 8.1.

10.3 Os candidatos aprovados, a partir do edital de convocagdo, deverao encaminhar via e-mail

<selecaomonitoriapcd@unitins.br>, os seguintes documentos, devidamente assinados:

. Declaragédo de disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para participar das atividades académicas
propostas para o desenvolvimento da Monitoria Académica dos académicos do Curso de Graduagao de
Medicina (ANEXO l);

II. Declaragdo de disponibilidade de 4 (quatro) horas semanais para participar das atividades académicas
propostas para o desenvolvimento da Monitoria Académica dos académicos dos demais cursos de
graduagao (ANEXO II);

lll. Declaragéo da néo existéncia de vinculo com qualquer outro programa de bolsa (ANEXO Il1).

10.4 Na hipdtese do académico nao realizar o envio dos documentos na data prevista no ato de convocagao
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sera considerado desclassificado do presente processo seletivo.

10.5 O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade de todos os documentos apresentados para o

presente processo seletivo, sob pena de ser eliminado do certame, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.6 Nao serdo aceitos documentos enviados pela via postal, e-mail diferente do apresentado no item 10.3,
protocolos virtuais ou qualquer outro meio diverso, bem como nao serdo recebidas inscri¢des fora do prazo e

forma previstos no item 9.2.

10.7 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato, bem como o
acompanhamento  dos resultados do processo  seletvo que serdo  publicados em

<https://concursos.unitins.br/concursos/>.

10.8 A efetivagdo da inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e no Regimento Académico da Unitins, sobre as quais ndo se podera

alegar desconhecimento.

10.9 O candidato podera concorrer a mais de uma vaga prevista no item 8.1, todavia, somente podera

assumir as atividades de 01 (uma) vaga.

10.10 Na hipdtese de o candidato ser selecionado para mais de 01 (uma) vaga, devera fazer a opgao por

qual delas ira assumir a monitoria.

10.11 O candidato selecionado, somente, podera exercer as atividades de Monitoria Académica apds a

formalizagéo de Termo de Compromisso com a Institui¢ao.

10.12 O Regimento Académico da Unitins estd disponivel no endereco eletronico: <
https://www.unitins.br/cms/Arquivos/Download/ADA3E2F03F95361350389148A46536280CF76045>.

11. DO PROCESSO DE SELECAO

11.1 A sele¢éo e classificagdo do presente processo seletivo simplificado se dara por meio de entrevista, de

carater eliminatorio e classificatério.
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11.2 A convocagdo para entrevista sera publicada no dia 30 de margo de 2026, no endereco eletrdnico

<https://concursos.unitins.br/concursos/>.

11.3 A entrevista seré realizada no dia 31 de margo de 2026, de modo remoto, em sala virtual, com duragao

maxima de 15 (quinze) minutos para cada candidato.

11.4 A banca avaliadora responséavel pela entrevista sera composta por 3 (trés) membros, sendo profissionais
do NAI/NAPE/Coordenagéo do curso.

11.5 A banca avaliadora ira direcionar o candidato nos temas relacionados a atividade de monitoria para PcDs,
com enfoque na Politica de Acessibilidade e Inclusdo, no Regimento Interno do Nucleo de Acessibilidade e

Inclusdo (NAI), no Regimento Interno do NAPE, todos da Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS.

11.6 A ordem, o horario e o link de cada entrevista serdo publicados previamente na pagina virtual do Processo
Seletivo Simplificado, na data estabelecida pelo cronograma, devendo o candidato entrar na sala virtual,

pontualmente, no horario marcado.

11.7 O atraso tolerado para entrada na sala virtual sera de até 5 (cinco) minutos, ressaltando que o tempo

de atraso sera descontado do tempo total para realizagao da entrevista. O candidato que exceder os 5 (cinco)

minutos, a partir de seu horario individual de agendamento, sera automaticamente eliminado.

11.8 A nota maxima atribuida a etapa de entrevista sera de 100 (cem) pontos e consistira na nota atribuida
pela banca avaliadora, sendo que o candidato que obtiver nota minima inferior a 60 (sessenta) pontos, sera

eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
11.9 Os critérios de atribuicao de nota durante a entrevista serdo definidos da maneira a seguir:

a. capacidade de comunicagéo e desenvolvimento da oratéria: 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

b. conhecimento sobre a atividade de monitoria para PcD e experiéncia pratica na atividade: 0 (zero)
a 20 (vinte) pontos;

¢. capacidade de argumentacao e defesa de ideias com informagdes atualizadas sobre o tema PcD:
0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

d. capacidade de ter bom relacionamento com o PcD: 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;
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e. capacidade de explicar as habilidades e competéncias que considera relevantes a fungéo de

monitor para PcD: 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

11.10 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a maior nota, dentro do numero de vagas, cuja

classificagao ocorrera por ordem decrescente de maior pontuagao.

11.11 Os candidatos classificados excedentes ao limite de vagas comporao um cadastro de reserva unico, que
podera ser utilizado a medida que forem surgindo novas vagas, dentro do prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

11.12 O candidato somente poderd concorrer a vaga de monitoria do curso de graduacdo ao qual esta

vinculado, ndo sendo possivel concorrer para vaga de curso diverso daquele que se encontra cursando.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate serdo considerados, em ordem decrescente de prioridade, 0s seguintes critérios:

l. maior pontuagéo no item 11.9, b (conhecimento sobre a atividade de monitoria para PcD e experiéncia pratica
na atividade);

Il. maior pontuagdo no item 11.9, ¢ (capacidade de argumentacdo e defesa de ideias com informacdes
atualizadas sobre o tema PcD);

lll. maior pontuag&o no item 11.9, d (capacidade de ter bom relacionamento com o PcD);

IV. maior idade.

13. CRONOGRAMA

13.1 As datas para execucdo do presente processo seletivo simplificado estdo previstas no cronograma abaixo:

MARGCO - 2026
24/03 Publicacao do Edital.
25/03, de
00h01min as | Prazo para questionamentos do Edital.
12h00min
25/03, de . .
12h01min as Respostas aos questionamentos propostos em face do Edital.
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23h59min
26 2 29/03 Periodo de inscri¢éo.
Publicagéo da lista dos inscritos.
30/03 ~ :
Convocacao para entrevista
31/03 Realizagao das entrevistas
ABRIL - 2026
01/04 Divulgagéo do resultado preliminar das entrevistas
02/04 Periodo para interposicdo de recurso em face do resultado preliminar das entrevistas
Resposta aos recursos propostos em face do resultado preliminar das entrevistas
06/04 Publicacdo do resultado definitivo das entrevistas
Edital de Convocacéo dos alunos aprovados

14. DA PUBLICAGAO

14.1 Todos os resultados e demais atos previstos neste Edital, serdo publicados no endereco eletronico:

<https://concursos.unitins.br/concursos/>, conforme cronograma do item 13.1.

14.2 A lista do resultado preliminar da entrevista sera publicada no dia 01 de abril de 2026, no enderego

eletrénico: <https://concursos.unitins.br/concursos/>, sendo cabivel recurso, nos termos do item 15.3.

14.3 A lista do resultado definitivo da entrevista sera publicada no dia 06 de abril de 2026, no endereco

eletrbnico: <https://concursos.unitins.br/concursos/>, e ndo serdo aceitos pedidos de revisao ou recursos desta

lista.

14.4 O resultado definitivo sera publicado em lista de ordem decrescente, em que constard a nomenclatura
de “aprovados” aos candidatos que obtiveram pontuagao até o nimero de vagas ofertadas para cada curso e
serdo considerados como “classificados” os candidatos que obtiveram pontuagéo fora do nimero das vagas

ofertadas.

14.5 O Edital de Convocagao dos alunos aprovados esta previsto para ser publicado no dia 06 de abril de

2026, no endereco eletrbnico: <https://concursos.unitins.br/concursos/>.

14.6 A Unitins ndo se compromete com a publicagdo de resultados publicados em outros meios que né&o estejam

definidos neste Edital.
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15. DOS RECURSOS

15.1 Serdo analisados todos os recursos previstos neste Edital, que forem tempestivamente propostos e,
havendo  alteragbes no  resultado, essas serdo divulgadas no enderego  eletrdnico

<https://concursos.unitins.br/concursos/>, nas datas previstas no cronograma do item 13.1.

15.2 O candidato podera propor questionamento frente ao Edital de Abertura, exclusivamente, no dia 25 de
marg¢o de 2026, das 08h até as 12h00min.

15.3 O candidato podera contestar o resultado preliminar da entrevista no dia 02 de abril de 2026, das
00h01min as 23h59min.

15.4 Os recursos e/ou questionamentos interpostos em face dos resultados das etapas deste processo seletivo

dever&o ser encaminhados, exclusivamente, para o e-mail: <selecaomonitoriapcd@unitins.br>.

15.5 A resposta aos recursos sera encaminhada para 0 mesmo e-mail no qual o candidato tiver feito a

propositura do recurso e/ou questionamento.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Os candidatos aprovados, apds convocacao, participardo de treinamento que sera realizado pelo Nicleo

de Acessibilidade e Incluséo - NAI.

16.2 Ao final do programa, o Discente Apoiador fara jus a respectiva declaragéo de Participagdo no Programa,

a ser emitido pelo NAI em conjunto com a PROGRAD.

16.3 O Discente Apoiador exercera suas atividades sob supervisao do Nucleo de Acessibilidade e Incluséo -
NAL.

16.4 A Coordenagéo do Curso, para fins de pagamento mensal da bolsa, efetuara a valida¢do da frequéncia
mensal do Discente Apoiador, recebida do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - NAI , e procedera com o
encaminhamento para a Coordenagdo Pedagdgica Geral, até o quinto dia util do més subsequente a

execugao das atribuicdes da monitoria.
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16.5 E de responsabilidade da Diretoria de Ensino/Coordenagdo Pedagdgica Geral a supervisdo, o
acompanhamento e a realizagdo dos procedimentos necessarios para que ocorra 0 pagamento da bolsa ao

Discente Apoiador.

16.6 O candidato selecionado podera perder o direito a bolsa, sem prejuizos de outras sangdes, caso seja
comprovada a apresentagdo de documentos falsos ou iniddneos ou, ainda, na hipotese de ndo cumprimento

de suas atribuigdes previstas no item 6.1.

16.7 Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela Coordenacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao
- NAI/DIREN/PROGRAD;

16.8 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palmas - TO, 24 de margo de 2026.

Assinatura digital
ALESSANDRA RUITA SANTOS CZAPSKI
Pr6-Reitora de Graduagao
Portaria/Unitins/n°®.022/2019/GABREITOR

[Assinatura digital]
DARLENE TEIXEIRA CASTRO
Vice-Reitora em Exercicio da Reitoria
Ato n° 1.564 - NM

Documento foi assinado digitalmente por DARLENE TEIXEIRA CASTRO em 26/03/2026 14:15:30.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no site https://sgd.to.gov.br/verificador, informando o cédigo verificador: D8F4561A025257AF | SGD:2026/20329/008661



)

¥

;E})

@ ’
e TOCANTINS ¢
g UNITlNS GOVERNO DO ESTADO

Y
Y
W

Unitins — Sede Administrativa — Qd. 108 Sul, Alameda 11, lote 03 — CEP 77020-122 | www.unitins.br

ANEXO |

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA CANDIDATOS VINCULADOS AO CURSO DE
GRADUAGAO DE MEDICINA

Eu, , matricula n°

aluno(a) do Curso de , Cadmpus desta Instituicao, declaro, para
fins de participagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA DE APOIO AO DISCENTE
COM DEFICIENCIA - SEMESTRE 2026/1 - DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS/UNITINS -
VAGAS REMANESCENTES, que possuo disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio das

atividades de Monitoria Académica da disciplina ao qual estou pleiteando vaga.

Por ser verdade, firmo a presente.

T0, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO I

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA OS CANDIDATOS VINCULADOS AOS DEMAIS
CURSOS DE GRADUAGAO

Eu, , matricula n°

aluno(a) do Curso de , Cadmpus desta Instituicao, declaro, para
fins de participagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA DE APOIO AO DISCENTE
COM DEFICIENCIA - SEMESTRE 2026/1 - DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS/UNITINS-
VAGAS REMANESCENTES, que possuo disponibilidade de 4 (quatro) horas semanais para o exercicio das

atividades de Monitoria Académica da disciplina ao qual estou pleiteando vaga.

Por ser verdade, firmo a presente.

T0, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO Ill

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

Eu, , matricula n°

aluno(a) do Curso de , Campus desta Instituicao, declaro, para
fins de participagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA DE APOIO AO DISCENTE
COM DEFICIENCIA - SEMESTRE 2026/1 - DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS/UNITINS -
VAGAS REMANESCENTES, que n&o recebo bolsa de qualquer natureza nesta Instituigéo.

Por ser verdade, firmo a presente.

10, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)

Documento foi assinado digitalmente por DARLENE TEIXEIRA CASTRO em 26/03/2026 14:15:30.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no site https://sgd.to.gov.br/verificador, informando o cédigo verificador: D8F4561A025257AF | SGD:2026/20329/008661



