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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

JULHO/2025

Dia 11 — sexta-feira

Publicacdlo do Edital de abertura através do endereco eletrbnico
<Www.unitins.br/Concursos>

Dia 12 — sabado

Prazo para interposicdo de recurso (impugnacdo) contra o Edital,
exclusivamente pelo e-mail (concursos@unitins.br) até as 23h59min.

Dia 14 — segunda-feira

Publicacdo de deferimento ou indeferimento as eventuais impugnagdes do
Edital e, consequentemente, retificacao.

ETAPA | - ENVIO DOS TITULOS E DOS DOCUMENTOS PARA PARTICIPACAO

Dia 14 — segunda-feira

Inicio das inscrigoes e solicitacdo para atendimento especial através do enderego
eletronico <www.unitins.br/Concursos>, a partir das 12h.

Dia 14 — segunda-feira

Envio dos titulos e dos documentos para participacdo através do endereco
eletrbnico <www.unitins.br/Concursos>

AGOSTO/2025

Dia 04 — segunda-feira

Ultimo dia de inscricio com o respectivo envio de documentos para
participacdo e dos titulos, até as 23h59min.

Dia 04 — segunda-feira

Ultimo dia de solicitacio de atendimento especial, até as 23h59min.

Dia 05 — terga-feira

Publicacdo do resultado preliminar das solicitacGes de atendimento especial e
da lista preliminar de inscricdes confirmadas, a partir das 19h.

Dia 06 — quarta-feira

Prazo para recurso contra a lista preliminar de inscrigdes confirmadas e contra
o0 indeferimento de solicitacdes de atendimento especial, até as 23h59min,
exclusivamente on-line através da “Area do candidato” na pagina do processo
seletivo.

Dia 07 — quinta-feira

Publicagdo da lista definitiva de inscritos e do resultado final das solicitagdes
de atendimento especial a partir das 19h.

ETAPA Il - PROVA OBJETIVA

Dia 13 — quarta-feira

Previsdo de publicacdo dos locais de provas através do enderego eletrénico
<www.unitins.br/Concursos>, a partir das19h.

Dia 17 - DOMINGO

APLICACAO DA AVALIACAO DE COMPETENCIA TECNICA
(PROVAS OBJETIVAS)

Dia 17 — domingo

Publicacdo do gabarito preliminar, a partir das 19h.

Dia 18 — segunda-feira

Prazo para interposigao de recursos contra o gabarito preliminar exclusivamente

on-line através da “Area do candidato” na pagina do processo seletivo até as
23h59min.

Dia 20 — terca-feira

Publicacdo do gabarito definitivo, a partir das 19h.

Dia 25 — segunda-feira

Publicacdo do Resultado Definitivo da Avaliagdo de Competéncia Técnica
(prova objetiva) atraves do endereco eletronico <www.unitins.br/Concursos>,
a partir das 19h.

ETAPAS Ill e IV -ENVI

O E AVALIAGCAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR E ENTREVISTA

Dias 21 e 22 —quinta e
sexta-feira

Envio do Plano de Gestdo Escolar através do endereco eletronico
<www.unitins.br/Concursos>

Dia 26 — segunda-feira

Publicacgéo do resultado das analises dos Planos de Gestdo Escolar recebidos.
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Do dia 26 até o dia 27,
as 14 horas- terca e
quarta-feira

Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado das analises dos Planos
de Gestdo Escolar exclusivamente on-line através da “Area do candidato” na
pagina do processo seletivo até as 23h59min.

Dia 27 — quarta-feira

Publicacéo do resultado dos recursos, a partir das 19h.

Dia 27 — quarta-feira

Convocagéo para as entrevistas.

Dia 28 — quinta-feira

Entrevistas durante o periodo da manha.

Dia 29 — sexta-feira

Publicacdo do Resultado das entrevistas atraves do endereco eletrbnico
<www.unitins.br/Concursos>, a partir das 19h.

Dia 29 — sexta-feira

Publicacdo do Resultado Definitivo através do endereco eletrénico
<www.unitins.br/Concursos>, a partir das 19h.

*Q presente cronograma apresenta datas provaveis para cada etapa do processo seletivo, elas podem sofrer alteracdes.
Caso isso ocorra, havera a devida divulgagéo no Portal da Unitins.
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA OBJETIVA

DIMENSOES

CONTEUDOS

ADMINISTRATIVA

Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de Lajeado-TO;

A importancia da participacdo da comunidade interna e dos
familiares no conselho escolar (Maria Cecilia Luiz);

Como gerenciar o espaco fisico e o patriménio da escola (Brasilia,
2009).

PEDAGOGICA

Diretrizes Pedagdgicas da Estratégia Busca Ativa Escolar — Unicef;
Guia de implementacdo do Documento Curricular do Tocantins —
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental;

Documento Orientador para a (re)elaboracdo/implementagdo do
Projeto Politico Pedagogico em conformidade com a BNCC/DCTs;
Manual do PEENZ — Programa Evasédo Escolar Nota Zero.

JURIDICA

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo 111, Secdo | — Da Educacéo);
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as diretrizes
e bases da educacdo nacional (LDB, art.3° e art.14)

Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 — que institui a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Adutista.

FINANCEIRA

Resolugdo n° 06, de 08 de maio de 2020 — Atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da educagdo béasica no d&mbito do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE;

Resolugdo n° 15, de 16 de setembro de 2021 — Dispde sobre as
orientacbes para o apoio técnico e financeiro, fiscalizagdo e
monitoramento na execugdo do Programa Dinheiro Direto na Escola
— PDDE.

Resolucdo n° 20, de 02 de dezembro de 2020 — Altera a
Resolucdo/CD/FNDE n° 6, de 8 de maio de 2020 — Atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da educagdo basica no ambito do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE.
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AVALIACAO DE TITULOS/ATRIBUICOES DE PONTOS

Nome do candidato:

NuUmero da inscricao:

Unidade Escolar:

Aline . Valor de cada ,V_alor Pontuacéo
a Titulos Titulo maximo dos obtida
Titulos
Experiéncia  profissional em  Suporte | 4 (quatro) pontos para
A Pedagdgico, Coordenacdo Pedagdgica e/ou | cada ano de exercicio, 20
Orientacdo Educacional em Escola Publica ou | considerando até 5
Privada. (cinco) anos.
Experiéncia profissional comprovada em 02(dois) pontos para
P - cada anos de exercicio,
B docéncia em sala de aula em Escola Publica ou . ) 10
. considerando até
Privada. .
5(cinco) anos.
C Curso de Doutorado em area educacional. 15 15
D Curso de Mestrado em area educacional. 12 12
Curso de Pdés-Graduacdo, em nivel de
E especializacdo Lato Sensu, com carga minima 10 10
de 360 horas, em &rea de Gestdo e/ou de
educacao.
Cursos de formagéo continuada promovidos pela | 2,5 (dos pontos e meio)
F SEMED, ou em parceria Seduc/MEC ou com | para cada  curso, 15
Universidades, com carga minima de 40 | considerando até 6
(quarenta) horas. (seis) cursos.
Cursos avulsos na area da Educagdo com carga 02 (dois) para Cad? 8
G - curso, considerando até
minima de 40 horas.
04 cursos
Livros ou artigos cientificos publicados em 05 (cinco) _ponEos 10
. : N . para cada publicacéo,
H revistas de circulagdo nacional que tenham iderand . 02
correlagdo com a Educacéo consideranco gte 0
' (duas) publicacdes.
~ ) _ PONTUACAO
PONTUACAO MAXIMA DA AVALIACAO DE 100 TOTAL
TITULOS OBTIDA

educacao@lajeado.to.gov

Av. Sérgio Nogueira, 5/N, Lajeado - TO




(UpUNTINS  OLAJEADO s L SEMED
= == UNVERSIDADEESTADUAL DO TOCANTINS Bh 0 4MDT SOHETIH

ANEXO IV
MODELO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE

PLANO DE GESTAOAESCOLAR DE DIRETOR ESCOLAR
TRIENIO 2025-2026-2027

Em cumprimento ao Decreto n° 080/2022, de 13 de setembro de 2022, que dispGe sobre 0s
critérios técnicos para subsidiar a escolha de Diretores de Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, o Plano de Gestéo Escolar — PGE deve ser escrito de forma clara, objetiva,
coesa e coerente, seguindo as normas da ABNT com a estrutura a seguir:

ESTRUTURA

1. CAPA
e Nome da Secretaria
e Nome da Escola
e Nome do Candidato
e Mése Ano

2. SUMARIO

3. JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA
Elencar os motivos pelos quais quer ser diretor, deixando clara sua concepg¢éo de gestao.

4. CONTEXTUALIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR
Neste item devem constar:

a) Nome da escola, endereco, telefone, e-mail, redes sociais.

b) Organizacdo e funcionamento da escola: modalidade, turnos. periodo de funcionamento
e horérios.

c) Historico: criacdo, patrono, localizacao, contextualizacdo da comunidade em que a escola
esta inserida.

d) Prédio escolar: niUmero de salas, ambientes pedagogicos e administrativos.

e) Recursos humanos e funcdo conforme Projeto Politico Pedagdgico - PPP. Descrever
como sera realizado o cumprimento do plano de gestdo, bem como, as estratégias de
acolhimento aos estudantes, familias e profissionais

f) Funcdo social da unidade escolar;

f) Indicadores (IDEB, aprovacao, reprovacao, abandono).

5. PRESSUPOSTOS TEORICOS DA GESTAO ESCOLAR (fundamentados no
Regimento Escolar, PPP, LDB, Documento Curricular do Estado do Tocantins, diretrizes e
teoricos da area).

Explicitagdo das concepcdes da escola:
e Concepcéo do estudante que se deseja formar;
e Concepcéo de ensino e aprendizagem;
e Concepcéo de avaliacao;

educocao@lajeado.to.gov Av. Sérgio Nogueira, 5/N, Lajeado - TO
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6.

e Aspectos legais e tedricos dos processos fundamentais do fazer escolar.
DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE AC}AO

A partir deste item, o (a) candidato (a) deve, com base em fundamentacdo teorica,
contextualizar brevemente cada uma das quatro dimensdes que envolvem a gestao escolar:
Gestdo Pedagbgica, Gestdo Administrativa, Gestdo Financeira e Gestdo Juridica. A partir do
diagnostico realizado, analisar quais os problemas existentes na escola em relacdo as
dimensdes.

Em seguida, deve-se fazer a problematizacéo, ou seja, apontar a solucao, o que precisa
ser resolvido. Partindo do diagnostico e da problematizacdo, estabelecer metas que sejam
objetivas, tangiveis, exequiveis, mensuraveis e elencar acdes que ajudardo a atingir as metas
propostas.

Deve-se, também, indicar quais instrumentos serdo utilizados para avaliar se as metas
foram alcangadas ao longo do periodo do mandato. E importante ainda, estabelecer um prazo
para que as metas sejam cumpridas. As metas podem ser de curto, médio e longo prazo.

GESTAO PEDAGOGICA
Topicos para contextualizacdo da dimensao:

» Mencionar a relacdo do Projeto Politico Pedagdgico alinhada a BNCC: quais a¢Ges
serdo feitas no sentido de garantir a recomposicdo da aprendizagem, a melhoria do
processo de ensino e aprendizagem, considerando a conjuntura atual.

» 0 desenvolvimento das competéncias socioemocionais, bem como acompanhamento
das atividades desenvolvidas pela equipe docente;

» Ac0es pedagdgicas que viabilizem o desenvolvimento das competéncias e habilidades,
fortalecendo a gestdo democratica, por meio de escuta e consultas aos segmentos;

» Participacdo nos projetos municipal, estadual e federal.

GESTAO PEDAGOGICA

Metas Acoes Periodo Indicador de avaliagdo das metas

GESTAO ADMINISTRATIVA
Topicos para contextualizacdo da dimenséo:

» Considerando os aspectos administrativos que permeiam a pratica de gestdo escolar na
Rede Municipal de Ensino, discorrer: organizacdo dos espacos educativos; horérios de
planejamento, de reunides, de atendimento as familias e de escuta/consulta aos
estudantes;

» Planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de acOes para a formacdo
continuada dos profissionais da escola em suas diferentes areas e desenvolvimento dos
aspectos socioemocionais para o fortalecimento das relagdes interpessoais.

» Préticas de valorizagdo e reconhecimento do trabalho da equipe escolar.

[

§
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GESTAO ADMINISTRATIVA

Metas

Acles

Periodo

Indicador de avaliacdo das metas

e GESTAO FINANCEIRA

Topicos para contextualizacdo da dimensao:

» No aspecto financeiro, nortear as decisfes da instituicdo, no que diz respeito aos
recursos disponiveis para manutencdo e desenvolvimento do ensino e aprendizagem.

» Transparéncia nas informac6es e nas consultas a comunidade escolar para a aplicacao
dos recursos financeiros destinados a escola.

» Integracdo da Associacdo de Apoio a Escola-AAE/Conselho Escolar-AE, na gestdo

escolar.

» Planejamento, execucdo e avaliacdo dos recursos financeiros, prestacdo de contas,
preservacdo do patriménio.
» Assembleias para prestacdo de contas a comunidade escolar de todos os recursos
financeiros vinculados a escola.

GESTAO FINANCEIRA

Metas

Acdes

Periodo

Indicador de avaliacdo das metas

e GESTAO JURIDICA

Topicos para contextualizacdo da dimensao:

» Quais acdes serdo planejadas para minimizar a reprovacdo e a evasdo, a melhoria da
proficiéncia dos estudantes, & Promocédo da Cultura da Paz e Prevencdo a Violéncia
Escolar e a participacdo dos membros da Associacdo de Apoio a Escola-AAE/Conselho
Escolar- CE, considerando os resultados educacionais: IDEB, avalia¢fes diagndsticas,
planos de intervencéo, fluxo escolar, aprovacdo, reprovacao e evasao escolar.

» Garantia do cumprimento da hora-atividade dos profissionais lotados na unidade

escolar.

» Indicadores municipais (taxa de aprovacdo / reprovacdo / evasdo por ano de
escolaridade do ano em 2024)

GESTAO JURIDICA

Metas

Acles

Periodo

Indicador de avaliacdo das metas

educacao@lajeado.to.gov
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7. AVALIACAO DO PLANO
Descrever, de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste Plano de
Gestdo Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos na instituicdo, durante o

periodo de vigéncia.

8. REFERENCIAS

Indicagéo das fontes utilizadas.

L" SEMED

FORMULARIO PARA AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Topicos Avaliacdo Pontyagéo Por_ltua(;éo
subitem item
Nome da Secretaria
Nome da Escola
Capa Nome do Candidato (1) 1
Més e Ano
Sumario Apresentacdo e organizagdo D 1
Justificativa da Motivos pelos quais quer ser diretor,
. ) " x 2 2
candidatura deixando clara sua concepcdo de gestao.
a) Nome da escola, enderecgo, telefone, e- 3
mail, redes sociais.
b) Organizagédo e funcionamento da escola: 3
modalidade, turnos (periodo de
funcionamento) e horérios.
c) Historico: criagdo, patrono, localizagdo, 3
contextualizacdo da comunidade em que a
escola estd inserida.
Contextualizacdo da d) Pré,di_o escolar: r_u]_mero_de salas, ambientes 3)
unidade escolar pedagdgicos e administrativos. 20
d) Recursos humanos e funcdo conforme 3
Regimento Escolar e Projeto Politico
Pedag6gico - PPP. Descrever como sera
realizado o cumprimento do plano de gestéo,
bem como, as estratégias de acolhimento aos
estudantes, familias e profissionais.
f) Funcdo social da unidade escolar. (3)
0) Indicadores  (IDEB,  aprovacao, 2
reprovacdo, abandono).
Concepcao do estudante que se deseja formar. (5)
Pressupostos tedricos da . ] . (5)
gestAo escolar Concepcao de ensino e aprendizagem.
(fundamentados no . L (5)
Regimento Escolar, PPP, | Concepcao de avaliagao. 20
LDB, Documento Curricular (5)

do Estado do Tocantins,
diretrizes e teoricos da area).

Aspectos legais e teodricos dos processos
fundamentais do fazer escolar.
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Contextualizacdo das dimensdes que
envolvem a gestdo escolar:  Gestdo
Pedagdgica, Gestdo Administrativa, Gestao
Financeira e Gestdo Juridica.

K

SEMED

(4)

Anadlise dos problemas existentes na escola em
relacdo as dimensoes.

(4)

Problematizacdo, pontuando a solucéo.

(4)

Estabelecimento de  metas  objetivas,
tangiveis, exequiveis, mensuréveis e elencar
acOes que ajudardo a atingir as metas
propostas.

(4)

20

Indicacdo dos instrumentos a serem utilizados
para avaliar se as metas foram alcancadas ao
longo do periodo do mandato (curto, médio e
longo prazo).

(4)

Gestao Pedagogica

Contextualizacao da dimenséo

(4)

Metas

Acdes

Periodo

Indicador de avaliacdo das metas

(4)

Gestdo Administrativa

Contextualizagdo da dimensdo

(4)

Metas

Acdes

Periodo

Indicador de avaliacdo das metas

(4)

Gestdo Financeira

Contextualizagdo da dimensdo

(4)

Metas

Ac0es

Periodo

Indicador de avaliagdo das metas

(4)

Gestao Juridica

Contextualizacdo da dimenséo

(4)

Metas

Ac0es

Periodo

Indicador de avaliagdo das metas

(4)

Avaliacéo do plano

Descrigdo do que se espera diante do que foi
proposto no Plano de Gestdo Escolar,
estabelecendo os resultados a serem atingidos
na instituicdo, durante o periodo de vigéncia.

2)

Referéncias

Indicagéo das fontes utilizadas.

(2)

TOTAL

100

educacao@lajeado.to.gov
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ANEXO V
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DA ENTREVISTA

TOPICOS PONTUACAO

Plano de Gestao. 40

Demonstracdo do conhecimento e da experiéncia profissional comprovada de
docéncia em sala de aula, e/ou Suporte Pedagdgico, e/ou Orientacdo Educacional 40
em Escola Publica ou Privada.

Exposicao de trajetdrias para a melhoria dos resultados educacionais. 20

TOTAL DE PONTOS 100

educacao@lajeado.to.gov Av. Sérgio Nogueira, 5/N, Lajeado - TO



