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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS (UNITINS)
PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/UNITINS)

PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE PROFESSOR FORMADOR, TUTOR
PRESENCIAL E TUTOR A DISTANCIA DOS CURSOS DO SISTEMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB) NO AMBITO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS
(UNITINS)

EDITAL DE ABERTURA N°09/2025

O Reitor da Universidade Estadual do Tocantins (Unitins), no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com a legislacao vigente, por meio da Pré-Reitoria de Graduacéo, torna publico, pelo
presente Edital, 0 PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE PROFESSOR FORMADOR,
TUTOR PRESENCIAL E TUTOR A DISTANCIA DOS CURSOS DO SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB) NO AMBITO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO TOCANTINS (UNITINS), a fim de atuarem como bolsistas do Sistema UAB, nos termos da Lei n°
11.273/06, do Decreto Federal n° 5.800/06, das Portarias da Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024, e
n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e da Instrucdo Normativa n° 1, de 1 de outubro de 2024, e demais
regulamentacdes pertinentes, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem como objetivo selecionar bolsistas das modalidades de Professor
Formador, Tutor Presencial e Tutor a Distancia do Sistema da Universidades Aberto do Brasil (UAB),
para atuarem a frente dos aspectos administrativos e pedagogicos de todas as a¢bes do Sistema UAB no
ambito da Universidade Estadual do Tocantins (Unitins).

1.2 Aaprovacdo e a convocacao do candidato no presente processo seletivo ndo asseguram o imediato
inicio das atividades, consequentemente, ndo asseguram também o imediato pagamento da bolsa que fica
condicionado ao provimento e a disponibilidade orcamentéria da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes).

1.3 As atividades que vierem a ser exercidas pelos bolsistas, a que se refere este documento, néo
caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito ao
vencimento, ao salario, & remuneragdo ou aos proventos recebidos, conforme Lei n® 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, e Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024.

1.4 A convocagdo de candidatos aprovados/classificados ocorrera mediante necessidade da Unitins e
pode ocorrer a qualquer tempo, durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

1.5  As atividades dos bolsistas selecionados ndo poderdo conflitar com suas atividades regulares
decorrentes de outros vinculos ou com as atividades nesta IES, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme Lei n° 11.273/2006 e Portaria
Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento do presente Edital.

1.7 A efetivagdo da inscri¢do implicard a tacita aceitacdo das normas e das condigdes estabelecidas
neste Edital e nas normas pertinentes, sobre as quais nao se podera alegar desconhecimento.
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1.8 O candidato interessado podera concorrer para apenas 1 (uma) vaga (funcéo/cdédigo), entre as
opgdes discriminadas nos quadros do item 2.1 do presente Edital.

1.9 A UAB-Unitins poderd promover o aproveitamento de candidatos aprovados a fungdo de
Professor Formador (Quadro 1) em areas de concentragdes diversas a indicada pelo candidato no ato da
inscricdo, mediante afinidade/compatibilidade das disciplinas, respeitada a ordem de classificagdo de cada
area de concentragdo.

2 DAS VAGAS E REQUISITOS ESPECIFICOS

2.1 O presente processo seletivo visa a formagao de cadastro de reserva para as atividades de bolsistas
na modalidade de Professor Formador, Tutor Presencial e Tutor Distancia da UAB/Unitins, de acordo
com os requisitos especificos para cada vaga (cddigo/cargo), de carater eliminatorio, descritos nos quadros
le 2:

QUADRO 1 - QUADRO DE VAGAS DOS CARGOS PROFESSOR FORMADOR

FUNCAO/ AREA DE REQUISITOS
CcODIGO VAGAS CONCENTRACAO DISCIPLINAS ESPECIFICOS
- Gestdo Social e Participacdo
Social
- Andlise e Avaliagdo de
f) (():Icl)tcl)(p:)?esr;;%tc))“ﬁla};rnacional 1 - Gralduagéo, em
- Introducio 4 Educacio a Admm_lstragfto e/ou’ar_eas afins
) Distancia 2) Titulagdo minima de
AREA 1: L . Mestrado em Administracéo
- Organizagdo, Sistemas e . .
Fundamentos . e/ou areas afins
Tedricos e Sociais da Metodqs_ ~ 3) Experiéncia minima de 1
Administracio - Adr.m.mStraQa.o de. IREESIE (um) ano no magistério
PUblica Mater|~a|s e Patrlmonlals superior
- Gestdo do Conhecimento L
- Responsabilidade Social e &) Exparaigh minima de 1
Tercei (um) ano no magistério em
erceiro Setor cursos EaD
- Gestdo  Ambiental e
Sustentabilidade
- Metodologia de Estudo e de
E gg,a;%sglg FS o Pesquisa em Administragdo
1) Graduagdo em Direito,
CURSO DE . e . - o
ADMINISTRACAO CR -Fll_osofla_e Etlca_ _ Ifllosofl_a, Sociologia e/ou
PUBLICA -FS>S|c_oI|og|_a (())rganl_zac[onalI g;eas _?_ftlnls } o .
e < . - Sociologia Organizaciona itulagio minima de
(Codigo: PFADMP) Direigilizgziélagéo - Ciéncia Politica e Cidadania e | Mestrado Direito, Filosofia,
Aplicados Direitos .SQCIaIS no_B(asn - Somologlg e/c_)u areas afins
Administragio - Instituicdes de Direito Publico | 3) Experiéncia minima dg 1
Pablica e Privado (um) ano no magistério
- Direito Administrativo superior
- Regulagdo de Servicos | 4) Experiéncia minima de 1
Publicos (um) ano no magistério em
cursos EaD
- Negociacéo e Arbitragem 1) Graduacéo em
- Licitacdo, Contratos e | Contabilidade e/ou areas afins
AREA 3: Convénios 2) Titulagdo minima de
Financas, - Contabilidade Geral Mestrado em Contabilidade
Orgamento e - Contabilidade Aplicada ao | e/ou &reas afins
Contabilidade no Setor Pablico 3) Experiéncia minima de 1
Setor Publico - Teoria das Finangas Publicas (um) ano no magistério
- Orgamento Publico superior
- Auditoria e Controladoria 4) Experiéncia minima de 1
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(um) ano no magistério em
cursos EaD
1) Graduagdo em Economia,
. o Matemaética e/ou éreas afins
- Economia Brasileira 2) Titulagio minima de
- [T 10 & SR Mestrado <;em Economia,
AREA 4: - Macroeconomia o . S
) o . » | Matemaética e/ou &reas afins
Métodos - Estatistica  Aplicada a o
L . ~ 3) Experiéncia minima de 1
Quantitativos e Administracdo L
i ~ o (um) ano no magistério
Analises para Gestéo | - Matematica para superior
:Alt\jﬂn;tlgrﬁ;rt.?ggﬁsnanceira 4) Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD
- Planejamento Governamental
- Estratégia nas Organizagdes
Publicas
- Gestdo de Pessoas no Setor
Publico
- Governo  Eletronico e 1) Graduacio em
Empreendedorismo Admini auag Pbli
Governamental mlnlstra’gac.) PPt
x . - Gestdo Publica efou éreas
- Gestdo de Projetos Publicos afins
i _ - ’In_ova(;ao na Administracdo 2) Titulagio minima  de
AREA 5: Publica .. <
~ x . Mestrado em Administracéo
Gestdo - Gestéo da Qualidade no Setor O X o
S o Publica, Gestéo Publica e/ou
Organizacional, Publico areas afins
Estratégica e de - Gesta~o de Red,es. de 3) Experiéncia minima de 1
Pessoas Cooperacéo na Esfera Publica o
g ~ (um) ano no magistério
- Decisdo e Informagdo na .
Gestdo Pablica superior
- Componente Curricular de %) SEEE M b 4
P (um) ano no magistério em
Extensdéo (CCEX) - Temas
A ~ | cursos EaD
Contemporéneos na Gestdo
Publica I, II, 111, IV
- Estagio Curricular
Supervisionado (I e 1)
- Trabalho de Conclusdo de
Curso (I ell)
- Leitura e Produgdo de Textos
- Introducdo aos Estudos | - Graduagdo em Letras -
Linguisticos Habilitagdlo em  Lingua
- Fonética e Fonologia da | Portuguesa e/ou areas afins
Lingua Portuguesa - Titulagdo minima de
AREA 1- - Morfologia da Lingua M_estrado em Letras e/ou &reas
Lingua Portuguesa e Portuguesa afins
EstSdos Lin Sisticos - Sintaxe da Lingua Portuguesa | - Experiéncia minima de 1
g - Sociolinguistica, Semantica e | (um) ano no magistério
Pragmaética superior
PROFESSOR - Teorias da Anélise do Discurso | - Experiéncia minima de 1
FORMADOR DO - Metodologia e Préticas de | (um) ano no magistério em
CURSO DE CR Ensino de Lingua Portuguesa e | cursos EaD
LETRAS Literatura
(Codigo: PFLET) - Produgdo Textual em Lingua | - Graduagdo em Letras -
Espanhola Habilitagdo  em Lingua
- Gramatica da Lingua | Portuguesa e Lingua
< . Espanhola Espanhola e/ou éreas afins
AREA 2: p . ~ - ~ e
Estudos Linguisticos | - Llngga I_Espanhola. Interacdo | -  Titulagdo minima de
e Literarios da Comunicativa Mestrado em Letras e/ou areas
Linqua Espanhola - Compreensdo e Producédo Oral | afins
9 P da Lingua Espanhola - Comprovagcdo de suficiéncia
- Produgdo Escrita da Lingua | em Espanhol (em caso de
Espanhola disciplinas voltadas a Lingua
- Literatura Espanhola | Espanhola)
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- Literatura Espanhola Il

- Metodologia e Praticas de
Ensino de Lingua Espanhola e
Literatura

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

AREA 3:
Estudos Literarios
da Lingua
Portuguesa

- Introducdo aos Estudos
Literarios
- Teoria Literaria: Texto

Narrativo e Texto Poético
- Literatura Brasileira |

- Literatura Brasileira Il

- Literatura Portuguesa |

- Literatura Portuguesa Il
- Literatura Infantojuvenil

- Graduacdo em Letras —
Habilitagdo ~em  Lingua
Portuguesa e/ou areas afins

- Titulagdo minima de
Mestrado em Letras e/ou reas
afins

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

AREA 4:
Fundamentos da
Educacéo e
Formacéo Docente

- Fundamentos Sociologicos e
Filosoficos da Educacdo

- Didética e Formagdo Docente
- Planejamento e Avaliacéo da
Aprendizagem

- Metodologia e Préticas de
Ensino de Lingua Portuguesa e
Literatura

- Interdisciplinaridade  na
Atuacdo Docente

- Psicologia do
Desenvolvimento e da
Aprendizagem

- Politicas Educacionais

- Politicas de Educagdo em
Direitos Humanos

- Politicas para a Educagdo
Ambiental

- Politica das Relagdes Etnico-
Raciais,  Afro-Brasileira e
Indigena

- Educacdo Empreendedora e
Inovagdo

- Introducdo a Educacdo a
Distancia

- Graduacdo em Pedagogia,
Histdria, Psicologia e/ou éreas
afins

- Titulagdo minima de
Mestrado em  Educacéo,
Historia, Psicologia e/ou areas
afins

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

AREA5:
Pesquisa,
Metodologia e
Tecnologias
Educacionais

- Metodologia da Pesquisa
Cientifica

-TCCI

-TCClI

- Graduacdo em Letras —
Habilitagdo  em Lingua
Portuguesa e/ou areas afins

- Titulagdo minima de
Mestrado em Letras e/ou areas
afins

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

AREA 6:
Estagio
Supervisionado

- Estagio Supervisionado |

- Estagio Supervisionado |1

- Estagio Supervisionado |11
- Estagio Supervisionado IV
- Estagio Supervisionado V
- Estagio Supervisionado VI
- Estagio Supervisionado VII

- Graduacdo em Letras —
Habilitagdo em  Lingua
Portuguesa e/ou areas afins

- Titulagdo minima de
Mestrado em Letras e/ou areas
afins

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
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- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD
- Graduacdo em Letras —
Habilitagdo em  Lingua
Portuguesa e/ou éreas afins
- Projeto Integrador de Praticas | - Titulagdo minima de
AREA 7- Educgtivas | - Mestrado em Letras e/ou areas
Prética- - PrOJe'to Integrador de Praticas | afins o N
Extensionista Educgtlvasll ' - Experiéncia mlnlma'de _1
- Projeto Integrador de Préticas | (um) ano no magistério
Educativas 11 superior
- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD
- Graduagdo em Letras —
Habilitagdlo ~em  Lingua
Portuguesa e Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) e/ou areas
afins
- Titulagdo minima de
AREA 8- M_estrado em Letras e/ou areas
Incluséo, - Lingua Brasileira de Sinais afins x d
Diversidade e (LIBRAS) - Comprovagdo ~ de
Acessibilidade proflmenm? em _tradugao e
interpretacéo da Libras
- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior
- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD
- Historia da Educacéo
- Fundamentos Sociolégicos e
Filosoficos da Educacédo - Graduacio em Pedaqogia
- Fundamentos de Politica e _oraduacdo _redagogia,
Legislacio Educacional H|sto,r|a, Soqlologla, Filosofia
Brasileira =il a_reasaflns .
- Curriculo no Contexto Escolar ;\Aes;ggéagaoem m"]édmjca ;Oe
A . - Politicas de Educagdo em AT em  EcucagHo,
AREA 1: Direitos HUMANos HIS'[OIt'Ia, Soqlologla, Filosofia
Fundament~os = - Politicas para a Educagdo el areas af!ns -
Educagéo Ambiental - Experiéncia mlnlma_dg _1
- Educacdo e Politicas de gﬂg]e)riofno no  magistério
PROFESSOR Diversidade nas  RelacGes T .
FORMADOR DO Etico-Raciais: | Povos  do | . EXPeriéncia m'”.'"t‘?.de &
CURSO DE CR Campo, Indigenas e ((:LLJJT;)OSaE;)DnO magisterio. em
PEDAGOGIA Quilombolas
(Cddigo: PFPED) - Estagio Curricular
Supervisionado | — Observagdo
- Graduacdo em Pedagogia,
Psicologia e/ou areas afins
- Titulagdo minima de
< . Mestrado em  Educagéo,
p?iiﬁ%@ - F_’sicologia do Psicolog_ift e/_ou ar(,aa_s afins
Desenvolvimento Des_envolv_lmento _ - Experiéncia mlnlma_d(? .1
Humano - Psicologia da Aprendizagem (um)_ ano no magistério
superior
- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD
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- Graduagdo em Pedagogia ou
areas afins

- Titulagdo minima de
Mestrado em Educacéo e/ou
areas afins

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

- Graduagdo em Pedagogia ou
- Fundamentos e Organizagdo da | areas afins

Educacdo Infantil - Titulagdo minima de
- Literatura Infantojuvenil Mestrado em Educacédo ou
- Jogos, Recreacdo e Educagdo areas afins

- Fundamentos da Educagdo | - Experiéncia minima de 1

- Didatica e Formacdo de
Professores

- Planejamento e Avaliacéo da
Aprendizagem

- Gestdo Pedagdgica e
Administrativa na Educacéo
Bésica

- Avaliacdo Institucional

- ldentidade Profissional em
Espacos ndo Escolares

AREA 3:
Didatica e Praticas
Pedagogicas

AREA 4:
Educacédo Infantil

Psicomotora (um) ano no magistério

- Estagio Curricular | superior

Supervisionado Il — Educagdo | - Experiéncia minima de 1

Infantil (um) ano no magistério em
cursos EaD

- Graduacdo em Pedagogia,
- Alfabetizacdo e Letramento: | Letras ou areas afins

aspectos historicos e teéricos - Titulagdo minima de
- Alfabetizacdo e Letramento: | Mestrado em Letras,
aspectos didatico-pedagdgicos Pedagogia, Educacdo e/ou

Alfgliﬁ?aséoe - Fundamentos e Metodologia | areas afins
Letrameﬁto do Ensino de Lingua Portuguesa | - Experiéncia minima de 1
- Leitura e Producdo Textual (um) ano no magistério
- Estagio Curricular | superior
Supervisionado IV —1°e 2°anos | - Experiéncia minima de 1
do Ensino Fundamental (um) ano no magistério em
cursos EaD
- Fundamentos e Metodologia
do Ensino de Matematica
- Fundamentos e Metodologia | - Graduacdo em Pedagogia
do Ensino de Ciéncias e/ou éreas afins
- Fundamentos e Metodologia | - Titulaghio minima de
< . do Ensino de Geografia Mestrado em Educagdo ou
AREA 6: .| . .
. - Fundamentos e Metodologia | areas afins
Ensino - AR . ..
Fundamental: do Ensino de Historia - Experiéncia minima _de, _1
Anoslniciais. - Fundamentos e Metodologia | (um) ano no magistério
do Ensino de Arte superior
- Fundamentos e Metodologia | - Experiéncia minima de 1
do Ensino das Religides (um) ano no magistério em
- Estagio Curricular | cursos EaD
Supervisionado V —3° a0 5° anos
do Ensino Fundamental
- Fundamentos e Metodologia da ~ .
x . - Graduagdo em Pedagogia ou
Educacéo Especial . .
; areas afins
- Fundamentos e Metodologia da - x -
< Educacéo de Jovens e Adultos o IR - e e
AREAT7: At icul Mestrado em Educacdo ou
Educaco Inclusiva, | . _E_staglo Cu[rlcu a1 4reas afins
Gestao, EJAe Supervisionado 1 - Gestdo - Experiéncia minima de 1
’ - Estagio Curricular P

Ambientes Nao (um) ano no magistério

Supervisionado VI — Educagdo

EsealiiEs de Jovens e Adultos superior -
) Estégio curricular | - Experiéncia m|n_|m§_de 1
Supervisionado VI ~ | (um) ano no magistério em
- - cursos EaD
Ambientes ndo escolares
AREA 8: - Metodologia da Pesquisa | - Graduagdo em Pedagogia,
Pesquisa, Produgdo | Cientifica Letras e/ou reas afins

Documento foi assinado digitalmente por AUGUSTO DE REZENDE CAMPOS em 13/06/2025 12:55:19.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no site https://sgd.to.gov.br/verificador, informando o cédigo verificador: 75822F980209B461 | SGD:2025/20329/016088




- . »

= S
S =
= =
Y, e
\/

UNITINS TOCANTINS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS GOVERNO DO ESTADO

—

Académica e - Educacdo a Distancia: | - Titulagdo minima de
Tecnologias Ambiente Virtual de | Mestrado em Letras e/ou areas
Aprendizagem e Ferramentas | afins
Tecnoldgicas - Experiéncia minima de 1
- Tecnodocéncia (um) ano no magistério
- Educacdo Empreendedora e | superior
Inovagéo: Préticas | - Experiéncia minima de 1

Interdisciplinares na Docéncia (um) ano no magistério em
- Compreensdo e Produgdo de | cursos EaD

Textos Académicos

- Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) (1 e 1)

- Graduacdo em Pedagogia,
Letras e/ou areas afins

- Projeto Integrador de Praticas | - Titulagio minima  de

Sellieaiies | Mestrado em Letras e/ou areas
< . - Projeto Integrador de Préticas ]
NSEE Educativas Il Cifis
Pratica - acq - Experiéncia minima de 1
S - Projeto Integrador de Préticas s
Extensionista Educativas 111 (um) ano no magistério

superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

- Graduacdo em Letras —
Habilitagdo em  Lingua
Portuguesa e Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) e/ou areas

- Projeto Integrador de Préticas
Educativas IV

afins
AREA 10: - Titulagdo minima de
Incluséao, - Lingua Brasileira de Sinais | Mestrado em Letras e/ou areas
Diversidade e (LIBRAS) afins
Acessibilidade - Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério
superior

- Experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério em
cursos EaD

QUADRO 2 - QUADRO DE VAGAS DO CARGO DE TUTORIA

CODIGO/CARGO VAGAS REQUISITOS ESPECIFICOS

1) Graduacdo em Administracdo ou areas afins;

2) Titulagdo minima de pds-graduacéo lato sensu em Administracéo ou
areas afins;

3) Experiéncia profissional na educagdo publica e/ou privada de, no
minimo, 1 (um) ano;

4) Experiéncia minima de 1 (um) ano em tutoria em cursos EaD;

5) Disponibilidade para atuagdo presencial no polo elencado no item
2.3.

1) Graduacdo em Administracdo e/ou areas afins;

2) Titulagdo minima de pds-graduacdo lato sensu em Administracdo
e/ou éreas afins;

4) Experiéncia profissional na educacdo publica e/ou privada de, no
minimo, 1 (um) ano;

5) Experiéncia minima de 1 (um) ano em de tutoria em cursos EaD.

1) Graduagédo em Letras ou areas afins;

2) Titulagdo minima de po6s-graduacdo lato sensu em Letras ou areas
afins;

3) Experiéncia profissional na educacdo publica e/ou privada de, no
minimo, 1 (um) ano;

4) Experiéncia comprovada de Tutoria em Cursos EaD de, no minimo,
1 (um) ano;

5) Disponibilidade para atuacdo presencial no polo elencado no item

TUTOR PRESENCIAL DO CURSO
DE ADMINISTRACAO PUBLICA CR
(Codigo: TUTPREADMP)

TUTOR A DISTANCIA DO CURSO
DE ADMINISTRACAO PUBLICA CR
(Cédigo: TUTDADMP)

TUTOR PRESENCIAL DO CURSO
DE LETRAS CR
(Cédigo: TUTPRELET)
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2.3.
1) Graduagéo em Letras ou areas afins;
2) Titulagdo minima de p6s-graduacdo lato sensu em Letras ou areas
TUTOR A DISTANCIA DO CURSO afins;
DE LETRAS CR 3) Experiéncia profissional na educagdo publica e/ou privada de, no
(Cdédigo: TUTDLET) minimo, 1 (um) ano;
4) Experiéncia comprovada de Tutoria em Cursos EaD de, no minimo,
1 (um) ano.
1) Graduagdo em Pedagogia ou éreas afins;
2) Titulagdo minima de pds-graduacéo lato sensu em Pedagogia ou
areas afins;
TUTOR A PRESENCIAL DO CURSO 3) Experiéncia profissional na educagdo publica e/ou privada de, no
DE PEDAGOGIA CR minimo, 1 (um) ano;
(Cédigo: TUTDPED) 4) Experiéncia comprovada de Tutoria em Cursos EaD de, no minimo,
1 (um) ano;
5) Disponibilidade para atuacdo presencial no polo elencado no item
2.3.
1) Graduagdo em Pedagogia ou éreas afins;
2) Titulagdo minima de pds-graduacéo lato sensu em Pedagogia ou
TUTOR A DISTANCIA DO CURSO areas afins;
DE PEDAGOGIA CR 3) Experiéncia profissional na educagdo publica e/ou privada de, no
(Cédigo: TUTDPED) minimo, 1 (um) ano;
4) Experiéncia comprovada de Tutoria em Cursos EaD de, no minimo,
1 (um) ano.

2.2 O candidato a vaga de Professor Formador devera indicar, no ato da inscricdo, a area de
concentracdo para o qual deseja concorrer, no ANEXO | - FICHA FUNCIONAL — PROFESSOR
FORMADOR.

2.3 O candidato a vaga de Tutor Presencial devera indicar, no ato da inscri¢do, o polo para o qual
deseja concorrer, entre as seguintes opcdes:

I Araguaina;

Il. Araguatins;
1. Colinas do Tocantins;

V. Diandpolis;

V. Guarai;
VI. Lagoa da Confuséo;
VII. Palmas;
VIII. Paraiso do Tocantins;

IX. Pedro Afonso;
X. Taguatinga;
XI. Xambioa.

24 Os candidatos deverdo cumprir também os requisitos comuns a todos 0s cargos, previstos no item
3 e seus subitens.

3 DOS REQUISITOS COMUNS PARA OS CARGOS

3.1 Sao requisitos comuns a todos as fun¢des/codigos, cumulativos com os requisitos previstos no
item 2 e seus subitens e nos quadros 1 e 2, 0s seguintes critérios:
I.  ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il.  estar regular com as obrigac0es eleitorais e com as obriga¢6es militares, no caso de candidato do
sexo masculino;
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I1l.  ter disponibilidade de horario para atuar na fungéo, participar de reunides e atividades, inclusive
aos sdbados, fora de sua jornada de trabalho na instituicdo, quando necessario a execucao das
atividades;

IV.  no caso dos colaboradores selecionados que, por residirem fora da regido onde esta situada a sede
da Unitins, necessitarem se deslocar para a realizacdo de reunides, atividades presenciais,
capacitacdo, gravacgdes de videoaulas, orientacdes pedagogicas, entre outras atividades, inclusive
aos sdbados, estejam, desde ja, cientificados de que deverdo arcar com 0s seus proprios custos de
deslocamento, hospedagem e alimentacao e outros;

V.  ter disponibilidade para participar de reunides semanais, realizadas presencial e/ou virtualmente,
conforme as demandas do curso.

32 Os incisos I, 11, 111, IV e V do item 3.1 possuem carater eliminatorio no processo de selecdo dos
candidatos, que podera ser apurado durante ou depois do processo seletivo.

33 Os itens 111, IV e V do item 3.1 poder&o ser analisados e avaliados pela Coordenagdo da UAB em
todo o decorrer da execucdo das atividades e, enquanto perdurar o vinculo com o Projeto UAB, que podera
ensejar a tomada de medidas adequadas casuisticamente.

4 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROFESSOR FORMADOR

4.1 Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do componente curricular do curso.
4.2 Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas na instituicdo de ensino.
4.3 Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracdo de materiais
didaticos para a modalidade de ensino a distancia e sistema de avalia¢do do aluno.

44 Elaborar, em conjunto com a coordenagdo e o colegiado do curso, o sistema de avaliacdo do aluno.
4.5 Participar dos foruns virtuais e das atividades presenciais da area de atuacao.

4.6 Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos de ensino-aprendizagem dos alunos.
4.7  Acompanhar a realizacdo das atividades académicas dos alunos matriculados no componente
curricular do curso.

4.8 Participar das atividades presenciais do curso nos encontros presenciais com 0s académicos nos
polos.

4.9  Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores a distancia no atendimento as demandas dos
académicos.

4.10  Elaborar instrumentos avaliativos para os académicos em conformidade com o0s objetos de
conhecimento estudados no componente curricular.

4.11 Postar o material didatico e as atividades das aulas no Ambiente Virtual de Aprendizagem
institucional.

4.12  Discutir com o tutor presencial e a distancia as estratégias de ensino-aprendizagem que melhor
atendam as demandas dos académicos.

4.13  Acompanhar o processo de aprendizagem dos académicos de acordo com as competéncias e 0
perfil profissional da area de formac&o.

4.14 O professor podera ser convidado a ministrar outra disciplina do curso que tiver vinculo, de acordo
com a sua aderéncia a disciplina, a critério da Coordenacéo da UAB.

5 DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE TUTOR PRESENCIAL
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5.1 As atividades desempenhadas pelo Tutor Presencial devem ser cumpridas em um periodo de 20
(vinte) horas semanais, presencialmente, no polo de apoio presencial a que foi selecionado.

52 De acordo com a disponibilidade de atuacdo, 4 (quatro) horas devem ser obrigatoriamente aos
sabados no polo de apoio presencial e os demais horarios serao distribuidos pelas Coordenagdes do Polo
ou Coordenacéo dos Cursos ao longo da semana.

5.3  S&o atribuicGes do tutor presencial:

5.3.1 participar da capacitacdo especifica para o desempenho de sua funcéo, quando solicitado;

5.3.2 mediar a comunicacdo de conteldos entre o professor e os cursistas no polo de sua atuacao;
5.3.3 acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma dos cursos e do polo;
5.3.4 estabelecer contato permanente com os alunos, orientando-os e sanando possiveis duvidas;

5.3.5 participar da avaliacdo dos estudantes, sob orientacdo da coordenacdo do curso e do professor
formador;

5.3.6 participar de reunides, atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino e/ou coordenac¢éo do curso;

5.3.7 elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar tais relatorios a
coordenacéo do curso;

5.3.8 elaborar e enviar planos de trabalho mensais constando as atividades previstas em conjunto com
a coordenacéo do curso, as quais serdo executadas pelo tutor;

5.3.9 confeccionar relatorios de atividades realizadas segundo planos de trabalho;

5.3.10 apoiar, operacionalmente, a coordenacdo do curso nas atividades pedagdgicas do polo, em
especial, na aplicacdo de avaliagGes;

5.3.11 atender as possiveis demandas presenciais dos académicos, em conformidade com a deliberagao
da Coordenacédo de Polo/Coordenacdo da UAB.

5.4 O horéario e o ambiente de atuagdo dos tutores serdo determinados e apresentados pela
Coordenagéo de Polo/Coordenacgdo da UAB.

5.5 O bolsista selecionado que ndo se adequar aos horarios e/ou aos turnos estabelecidos pela
Coordenagdo de Polo /Coordenacao da UAB devera ter seu contrato de bolsista rescindido.

6 DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE TUTOR A DISTANCIA

6.1 Atender integralmente a demanda existente, considerando as solicitacbes da Coordenacdo de
Tutoria UAB, Coordenacédo de Curso UAB ou equipe docente, o atendimento & disciplina e aos discentes.
6.2 Identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as
caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes
curriculares e elaborar atividades especificas, em colaboragdo com os docentes, para a promocao da
aprendizagem de alunos com dificuldades e adotar praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras no
contexto da modalidade a distancia.

6.3 Fornecer suporte as atividades dos docentes, realizar mediacao pedagdgica junto aos discentes,
demonstrar inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementando processos de
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ensino-aprendizagem e orientar os alunos, sugerindo atividades e leituras complementares que auxiliam
sua formagéo.

6.4  Atender as demandas didatico-pedagogicas da estrutura curricular do curso, compreendendo a
mediacdo pedagogica junto aos discentes, o dominio do contetdo, de recursos e dos materiais didaticos e
0 acompanhamento dos discentes no processo formativo.

6.5 Ter disponibilidade para participar de reunides pedagdgicas semanais na sede da Coordenacédo da
UAB ou via videoconferéncia em caso de impossibilidade da presencialidade.

6.6 Elaborar relatério das atividades realizadas de acordo com o Termo de Compromisso assinado
para o recebimento da bolsa Capes.

6.7 Mediar a comunicacéo de contetdos entre o professor e 0s cursistas.

6.8  Acompanhar as atividades discentes, conforme as demandas e a agenda do curso.

6.9  Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes.

6.10  Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes.

6.11  Colaborar com a coordenacao do curso na avaliacdo dos estudantes.

6.12  Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenacao de
tutoria.

6.13  Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel.

6.14  Manter regularidade de acesso ao sistema AVA e dar retorno as solicitagdes do cursista no prazo
maximo de 24 horas.

6.15 Elaborar o relatério ao final da disciplina conforme o projeto politico pedagdgico do curso e das
instrugdes constantes no SINAES, instrumento de avalia¢do dos cursos de graduacao a distancia.

7 DO PAGAMENTO DE BOLSA

7.1 As bolsas do programa Universidade Aberta do Brasil serdo concedidas em conformidade com as
Portarias Capes n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e n° 309, de 27 de setembro de 2024, de acordo com o
quadro abaixo:

Funcéo Valor/bolsa
Professor Formador | R$ 1.850,00
Tutor Presencial R$ 1.100,00
Tutor a Distancia R$ 1.100,00

7.2 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico
(CNPg) ou pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando
expressamente admitido em regulamentacgdo propria.

7.3 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ainda
que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

7.4 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

7.5 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta bancaria, de acordo com as orientacGes estabelecidas pela
Capes.
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7.6 Para fazer jus ao pagamento da bolsa, o bolsista deverad exercer suas atividades pelo periodo
minimo estabelecido pela Unitins.

7.7 O pagamento das bolsas fica condicionado a correta gestdo dos cadastros dos bolsistas nos
sistemas eletronicos indicados pela Capes.

7.8  As bolsas serdo concedidas mensalmente e ndo constituem, em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio ou regime juridico dos servigos publicos. Logo, os valores recebidos ndo se incorporam,
para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024.

7.9 O vinculo estabelecido pela concesséo de bolsa é de carater precério.

7.10 A vigéncia da bolsa seré restrita ao periodo de execugéo das atividades relacionadas aos Cursos
ou Programas do Sistema UAB no ambito da Unitins.

7.11  As mensalidades de professores formadores serdo concedidas de acordo a Oferta de Disciplina
Convencional: 1 (uma) mensalidade de bolsa, no periodo, para cada 15 horas, incluidas as disciplinas de
estagio, TCC e optativas (ou eletivas), conforme a Instrugcdo Normativa Capes n° 1, de 1 de outubro de
2024,

8 DAS REGRAS GERAIS DA SELECAO

8.1 A selecdo do presente processo seletivo dar-se-4 por meio da analise e da validacdo da
documentacdo comprobatdria, enviada de acordo com os itens 9.1, 9.2 e 9.3 deste Edital.

8.2 A validacdo da documentacdo comprobatéria consistira em andlise e conferéncia, de carater
eliminatdrio e classificatério, da documentagédo enviada pelo candidato, e a nota sera atribuida de acordo
com os itens previstos no FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO 111, 1V, V, Vi e VII).

8.3 O candidato devera enviar o formulario de pontuacdo correspondente a fungdo que deseja
concorrer, conforme seguintes anexos:

I ANEXO Ill - FORMULARIO DE PONTUACAO para a fungio de Professor Formador do
curso de Letras;
I1. ANEXO IV - FORMULARIO DE PONTUACAO para a funcio de Professor Formador do
curso de Administragdo Publica;
1. ANEXO V - FORMULARIO DE PONTUACAO para a funcio de Professor Formador
curso Pedagogia;
v. ANEXO VI - FORMULARIO DE PONTUACAO para a fungéo de Tutor Presencial;
V. ANEXO VII - FORMULARIO DE PONTUACAO para a fungéo de Tutor a Distancia.

8.4 O formulério de pontuacéo divide-se em dois critérios, previstos nos itens 10.4.1 e 10.4.2, e esses
critérios dividem-se em itens numerados algarismos romanos, nos quais 0s candidatos deverdo informar
e apresentar as documentacdes das qualificagdes que vier a satisfazer.

8.5 Sera considerado “aprovado” o candidato que obtiver a maior pontuacdo, dentro do nimero de
vagas, cuja classificacdo ocorrerd por ordem decrescente de maior pontuacéo.

8.6 Os demais candidatos que obtiverem a nota minima exigida nos itens 10.4.1 e 10.4.2, serdo
considerados “classificados” e compordo um cadastro de reserva unico, que poderd ser utilizado a medida
gue vacancia da vaga para 0s cursos objetos do presente edital, dentro do prazo de validade do processo
seletivo.

8.7  Para serem considerados “classificados” ou “aprovados”, 0s candidatos deverdo obter a
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pontuacdo minima final de 30,0 (trinta) pontos, na soma total dos critérios 1 (um) e 2 (dois) do
Formulario de Pontuagdo, respeitados os empates na ultima posicao.

8.7.1 Os candidatos que ndo obtiverem a nota minima prevista no item 9.4.1 e 9.4.2 seréo considerados
“eliminados” deste Processo Seletivo.

8.8 A nota final de classificagdo sera composta a partir da somatdria da nota obtida a partir dos itens
comprovados no FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO lII, IV, V, VI ou VII).

8.9 Serdo pontuadas somente as informagdes descritas no FORMULARIO DE PONTUACAO
(ANEXO IlI, 1V, V, VI ou VII) para as quais forem apresentadas as comprovagoes, conforme os itens 9.1,
9.2 e 9.3 deste Edital.

8.10 A documentacdo comprobatoria que ndo estiver legivel ndo serd considerada para efeitos de
pontuacdo na avaliacdo documental.

8.11 Na hipétese de haver candidatos com a mesma pontuacdo total, o desempate obedecera,
sucessivamente, aos seguintes critérios:

8.11.1 Aos candidatos do cargo de Professor Formador:

I.  maior nota obtida no Critério 2, item I, do Formulario de Pontuacéo;
Il.  maior nota obtida no Critério 2, item Il, do Formulario de Pontuacéo;
I1l.  maior nota obtida no Critério 2, item Ill, do Formulario de Pontuacéo;

IV.  mais idade.

8.11.2 Aos candidatos do cargo de Tutor Presencial ou a Distancia:

I.  maior nota obtida no Critério 2, item I, do Formulario de Pontuacéo.
Il.  maior nota obtida no Critério 2, item Ill, do Formulario de Pontuacéo;
1. maior nota obtida no Critério 2, item Il, do Formulario de Pontuacéo;
IV.  mais idade.
8.12  Sera eliminado do presente processo seletivo o candidato que:

I.  ndo atender, comprovadamente, um ou mais pré-requisitos definidos neste Edital;
Il.  ndo comprovar documentalmente a veracidade das informacdes inseridas na FICHA
FUNCIONAL e no FORMULARIO DE PONTUAGAO;
I1l.  ndo enviar, dentro do prazo, a documentagdo exigida, conforme os itens 9.1, 9.2 e 9.3 deste
Edital.

9  DASINSCRICOES

9.1 A inscricdo sera gratuita e deve ser realizada das 8h do dia 17 de junho 2025 até as 23h59min
do dia 30 de junho 2025, exclusivamente, via e-mail: seletivo.uab@unitins.br, com o seguinte assunto:
Inscricdo e Documentacdo — Selecdo Professor Formador, Tutor Presencial e Tutor a Distancia.
9.2 A documentacdo devera ser enviada em formato PDF, devidamente nomeada e em ordem
sequencial, conforme os itens do ANEXO IlI, IV, V, VI ou VII do presente Edital, em um unico e-mail,
sendo desconsideradas as documentacdes enviadas fragmentadas, sob pena de eliminacéo.

9.2.1 Somente serdo analisados os documentos anexados no Gltimo e-mail que tiver sido enviado no
prazo previsto no item 12.1, sendo completamente desconsiderados quaisquer outros.

9.3 O candidato que ndo enviar os documentos, conforme os itens 9.1, 9.2 e 9.3, sera eliminado do
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presente processo seletivo. No momento do envio da documentacdo, o candidato devera anexar, nas
condicdes previstas neste Edital, todos os seguintes documentos:

I.  copia de documento de identificagdo com foto;

Il.  copia do titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em dia com as
obrigac0es eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;

I1l.  cdpia de documento que comprove a quitacdo de obrigacGes concernentes ao servigo militar,
se do sexo masculino;

IV. FICHA FUNCIONAL (ANEXO I e/ou Il) devidamente preenchida e assinada;

V. FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO III, IV, V, VI ou VII) devidamente
preenchido e assinado, indicando os critérios atendidos e informando a nota correspondente as
suas qualificacbes académicas e profissionais;

VI.  documentacdo comprobatéria dos itens indicados no FORMULARIO DE PONTUACAO
(ANEXO 111, IV, V, VI ou VII);

VII.  copia(s) da comprovacao da experiéncia no magistério superior, tutoria, coordenag&o de curso,
experiéncia profissional na educacdo publica, bem como experiéncia profissional nao
cumulada com a docéncia, se houver;

VIII.  copia(s) de comprovantes de titulagdo e atividades, se houver, para prova de titulos conforme
0 FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO 111, 1V, V, VI ou VII); e
IX.  copiado Curriculo Lattes atualizado.

9.4 O candidato deverd preencher adequadamente a FICHA FUNCIONAL (ANEXO I) e o
FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO IlI, IV, V, VI ou V1), informando os critérios que vier
a satisfazer, cuja validacgdo ficara condicionada a apresentacdo de documentos comprobatorios correlatos,
conforme especificado a seguir:

9.4.1 Critério 1 - Formacdo e qualificacdo: diplomas de pos-graduacdo, mestrado e doutorado
devidamente registrados, expedidos ou convalidados por instituicdes de Ensino Superior do Brasil, em
conformidade com a legislacdo de ensino e normas correlatas.

9.4.1.1 No caso da impossibilidade de apresentacdo de diploma de concluséo de doutorado e/ou mestrado,
o candidato podera apresentar ata de aprovacdo de defesa de tese, e/ou dissertacdo desde que apresente
conjuntamente o histdrico escolar do respectivo grau de formacéao.

9.4.2 Critério 2 - Experiéncia profissional: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
que comprove a experiéncia profissional no cargo/funcéo para a qual concorre, experiéncia no magistério
e/ou declaracdo/certiddo de tempo de servico, no caso de servidor/empregado publico, cépia do ato de
nomeacdo e exoneragdo, se for o caso, que informe todo o periodo (inicio e término) e a funcéo
desempenhados, com a descricdo das atividades desenvolvidas.

9.4.2.1 Para a comprovacao da experiéncia profissional, o documento apresentado devera discriminar 0s
meses e/ou anos em que o candidato exerce/exerceu suas atividades, sendo exigida para a atribuicdo de
nota a demonstragédo da periodicidade semestral, sob pena de ndo validacdo da respectiva documentagédo
para efeitos de pontuacéo.

9.4.2.2 Os pontos dos critérios relacionados a experiéncia profissional ndo sdo cumulativos, ou seja, 0
candidato somente pontua com o0 mesmo documento comprobatdrio para um dos itens previstos no
Critério 2, conforme assinalar no Formulario de Pontuacdo, ainda que as atividades possam,
eventualmente, se caracterizar em dois ou mais itens.
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9.5 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto da FICHA FUNCIONAL
(ANEXO | e/ou 1) e do FORMULARIO DE PONTUACAO (ANEXO Ill, 1V, V, VI ou VII), conforme
cargo pleiteado, bem como a apresentacéo de todos os documentos legiveis.

9.6 A Unitins ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos dispositivos utilizados pelos candidatos, bem como falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacéo e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10 DA PUBLICACAO

10.1  Todos os resultados e demais atos previstos neste Edital serdo publicados no endereco eletrénico:
https://concursos.unitins.br/concursos/, conforme cronograma do item 12.1 deste Edital.

10.2  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos resultados.

10.3 A Unitins ndo se compromete com a publicagdo de resultados divulgados em outros meios que
ndo estejam definidos neste Edital.

11  DOS RECURSOS

11.1  Serdo analisados todos 0s recursos previstos neste Edital que forem tempestivamente propostos e,
havendo alteracbes no resultado, essas serdo divulgadas no endereco eletronico
<https://concursos.unitins.br/concursos/> nas datas previstas no cronograma do item 12.1.

11.2 O candidato podera propor questionamento em relacdo ao Edital de Abertura, exclusivamente, a
partir da publicacdo do edital até as 23h59min da data final prevista no cronograma do item 12.1.

11.3 O candidato podera contestar o resultado preliminar da avaliacdo documental das 00hO1min do
dia de inicio até as 23h59min do dia de término do prazo recursal, previsto no cronograma do item 12.1.
11.4  Os recursos e/ou questionamentos interpostos em relacdo aos resultados das etapas deste processo
seletivo deverdo ser encaminhados, exclusivamente, para o e-mail: seletivo.uab@unitins.br.

11.5 A resposta aos recursos sera encaminhada para 0 mesmo e-mail no qual o candidato tiver feito a
propositura do recurso e/ou questionamento.

11.6 O candidato ndo poderd utilizar a fase recursal para apresentar documentacdo complementar ou
pendente e, caso seja apresentada, sera desconsiderada para todos os efeitos.

12 DO CRONOGRAMA

12.1  As datas para execucao do presente processo seletivo obedecerdo ao cronograma a seguir.

CRONOGRAMA PARA TODOS OS CARGOS

13/06/2024 Publicac&o do Edital de Abertura
13/06/2025 a 14/06/2025 | Prazo para impugnacédo ao Edital de Abertura
16/06/2025 Respostas as impugnacOes ao Edital de Abertura
17/06/2025 a 30/06/2025 | Periodo de realizac&o de inscrigdo virtual e envio dos documentos via e-mail.
01/07/2025 Publicagdo da lista preliminar de inscritos
02/07/2025 Prazo recursal contra a lista preliminar de inscritos
Resposta aos recursos contra a lista preliminar de inscritos
03/07/2025 Publicagdo da lista definitiva de inscritos
04/07/2025 a 10/07/2025 | Periodo de analise e validacdo documental
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11/07/2025 Divulgacdo do resultado preliminar da analise documental
12/07/2025 a 13/07/2025 | Prazo recursal contra o resultado preliminar da avaliacdo documental
15/07/2025 Respostas aos recursos contra o resultado preliminar da avaliacdo documental
16/07/2025 Publicac&o do resultado definitivo da avaliacdo documental
17/07/2025 Homologacdo do resultado definitivo

13  DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O bolsista podera solicitar seu desligamento do programa a qualquer momento, o que resultara na
perda automatica da bolsa concedida pela UAB/Capes.

13.2 O bolsista podera ser desligado, garantido a ampla defesa e o contraditorio, pelos seguintes
motivos:

13.2.1 término do termo de compromisso e ndo renovacao;

13.2.2 indisciplina em relacdo ao cumprimento de horéarios e de atividades inerentes a funcéo e ao plano
de trabalho;

13.2.3 desrespeito com colegas, alunos(as);
13.2.4 reducéo da demanda de atividades;
13.2.5 estiver em desacordo com regras e normas estipuladas por esta IES;

13.2.6 Desempenho insatisfatorio do professor das suas atribui¢des, com prejuizo ao andamento do
componente curricular.

13.3 O presente Edital podera ser cancelado caso ocorram altera¢fes nos critérios de selecdo da Capes.
13.4 A inexatiddo das declaracGes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades,
constatadas no decorrer do presente processo seletivo ou posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢&o.

13.5 A convocacdo de candidatos classificados neste processo seletivo fica condicionada ao
esgotamento de lista(s) de classificacéo de seletivo(s) anterior(es) vigente(s).

13.6 O presente processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da homologagao do
resultado final, de acordo com o artigo 4° da Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024, podendo
ser prorrogado por interesse/conveniéncia da instituicdo.

13.7  Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduag&o da Unitins.

Palmas/TO, 13 de junho de 2025.

[Assinatura digital] [Assinatura digital]
Alessandra Ruita Santos Czapski Augusto de Rezende Campos
Pro-Reitora de Graduacao Reitor da Unitins - Ato n® 1.564 - NM
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ANEXO |
FICHA FUNCIONAL — PROFESSOR FORMADOR

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF:

FUNCAO PLEITEADA:

AREA DE CONCENTRACAO INDICADA

E-MAIL:

TELEFONE:

/TO, de

Assinatura do(a) candidato(a)

de 2025.
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ANEXO II
FICHA FUNCIONAL — TUTOR A DISTANCIA E TUTOR PRESENCIAL

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF:

FUNCAO PLEITEADA:

POLO INDICADO
(somente para a funcéo de tutor presencial):

E-MAIL:

TELEFONE:

/TO, de

Assinatura do(a) candidato(a)

de 2025.
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ANEXO 111

 UNITINS TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O CARGO DE PROFESSOR FORMADOR DO CURSO DE LETRAS (Codigo: PFLET)

~ Pontuacéo
Pontuacao Quant. . i) atribuida
por Maxima maxima por pelo
unidade item .
candidato
CRITERIO 1 - TITULACAO/FORMACAO/QUALIFICACAO
Certificado de conclusdo de curso de p6s-graduacéo, em nivel de ESPECIALIZACAO, na area da
| vaga pretendida, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a 30 5 6.0
Resolucdo CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, ou certiddo de conclusdo ou declaragdo de conclusdo, com ’ '
0 seu respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de MESTRADO, ou certiddo de conclusdo ou
| declaracdo que ateste a conclusdo do curso ou ata de aprovacdo de defesa de dissertacdo, com o seu 11,0 1 14,0
respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, ou certiddo de conclusdo ou
111 | declaracdo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovagéo de defesa de tese, com o seu respectivo 18,0 1 20,0
historico.
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 1 40
CRITERIO 2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| Experiéncia no magistério no Ensino Superior no Ensino a Distancia (EaD) na Universidade Aberta 2,0 por 10 200
do Brasil (UAB). semestre '
- s . . A 2,0 por
1 Experiéncia no magistério no Ensino Superior a Distancia. semestre 8 16,0
T Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador e/ou Tutor a Distancia no Ensino a Distancia 2,0 por 6 120
(EaD). semestre '
v Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador, Professor e Tutor a Distancia no Ensino a 2,0 por 4 8.0
Distancia (EaD) na Universidade Aberta do Brasil (UAB). semestre '
Exercicio de atividade profissional de nivel superior em empregos/cargos especializados na area de 1,0 por
A x . ) L AU . . . o 4 4,0
formacdo ou em area afim, na Administracdo PUblica ou Privada, ndo cumulativa com a docéncia. semestre
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 2 60
PONTUACAO TOTAL (CRITERIO 1 + CRITERIO 2) 100
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ANEXO IV

PUBLICA (Cé6digo: PFADMP)

FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O CARGO DE PROFESSOR FORMADOR DO CURSO DE ADMINISTRACAO

~ Pontuacéo
FEHELL Quant. . Nota atribuida
por Maxima maxima por pelo
unidade item .
candidato
CRITERIO 1 - TITULACAO/FORMACAO/QUALIFICACAO
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagio, em nivel de ESPECIALIZACAO, na érea da
| vaga pretendida, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a 30 2 6.0
Resolugdo CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, ou certiddo de concluséo ou declaragdo de conclusdo, com ’ '
0 Seu respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de MESTRADO, ou certiddo de conclusdo ou
1 declaracéo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovagdo de defesa de dissertagéo, com o seu 14,0 1 14,0
respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, ou certiddo de conclusédo ou
111 | declaracdo que ateste a conclusdo do curso ou ata de aprovacdo de defesa de tese, com o seu respectivo 20,0 1 20,0
histdrico.
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 1 40
CRITERIO 2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| Experiéncia no magistério no Ensino Superior no Ensino a Distancia (EaD) na Universidade Aberta 2,0 por 10 20.0
do Brasil (UAB). semestre '
A s . . A . 2,0 por
1 Experiéncia no magisterio no Ensino Superior a Distancia. semestre 8 16,0
" Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador e/ou Tutor a Distancia no Ensino a Distancia 2,0 por 6 120
(EaD). semestre '
v Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador, Professor e Tutor a Distancia no Ensino a 2,0 por 4 8.0
Distancia (EaD) na Universidade Aberta do Brasil (UAB). semestre '
Exercicio de atividade profissional de nivel superior em empregos/cargos especializados na area de 1,0 por
\% f x . - - Dl . x . P 4 4,0
ormacao ou em area afim, na Administracdo Publica ou Privada, ndo cumulativa com a docéncia. semestre
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 2 60
PONTUACAO TOTAL (CRITERIO 1 + CRITERIO 2) 100
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ANEXO V

FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O CARGO DE PROFESSOR FORMADOR DO CURSO DE PEDAGOGIA

(Codigo: PFPED)

~ Pontuacéo
FEHELL Quant. . Nota atribuida
por Maxima maxima por pelo
unidade item .
candidato
CRITERIO 1 - TITULACAO/FORMACAO/QUALIFICACAO
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagio, em nivel de ESPECIALIZACAO, na érea da
| vaga pretendida, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a 30 2 6.0
Resolugdo CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, ou certiddo de concluséo ou declaragdo de conclusdo, com ’ '
0 Seu respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de MESTRADO, ou certiddo de conclusdo ou
1 declaracéo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovagdo de defesa de dissertagéo, com o seu 14,0 1 14,0
respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, ou certiddo de conclusédo ou
111 | declaracdo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovacgéo de defesa de tese, com o seu respectivo 20,0 1 20,0
histdrico.
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 1 40
CRITERIO 2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| Experiéncia no magistério no Ensino Superior no Ensino a Distancia (EaD) na Universidade Aberta 2,0 por 10 20.0
do Brasil (UAB). semestre '
A s . . A . 2,0 por
1 Experiéncia no magisterio no Ensino Superior a Distancia. semestre 8 16,0
" Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador e/ou Tutor a Distancia no Ensino a Distancia 2,0 por 6 120
(EaD). semestre '
v Experiéncia no Ensino Superior como Coordenador, Professor e Tutor a Distancia no Ensino a 2,0 por 4 8.0
Distancia (EaD) na Universidade Aberta do Brasil (UAB). semestre '
Exercicio de atividade profissional de nivel superior em empregos/cargos especializados na area de 1,0 por
\% f x . - - Dl . x . A 4 4,0
ormacao ou em area afim, na Administracdo Publica ou Privada, ndo cumulativa com a docéncia. semestre
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 2 60
PONTUACAO TOTAL (CRITERIO 1 + CRITERIO 2) 100
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ANEXO VI
FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O CARGO DE TUTOR PRESENCIAL (Cédigo: TUTPREADMP)

~ Pontuacéo
Pontuagao Quant. . i) atribuida
por . maxima por
; Maxima . pelo
unidade item .
candidato
CRITERIO 1 - TITULAQAO/FORMQQAO/QUALIFICACAO
Certificado de conclusdo de curso de p6s-graduacéo, em nivel de ESPECIALIZACAOQ, na area da
| vaga pretendida, com carga horéria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a 6.0 9 120

Resolugdo CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, ou certiddo de conclusdo ou declara¢éo de conclusdo, com
0 seu respectivo historico.

Diploma, devidamente registrado, de conclusio de MESTRADO, ou certiddo de conclusdo ou
| declaracdo que ateste a conclusdo do curso ou ata de aprovacdo de defesa de dissertacdo, com o seu 12,0 1 12,0
respectivo historico;

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, ou certiddo de concluséo ou
111 | declaragdo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovacéo de defesa de tese, com o seu respectivo 16,0 1 16,0
histdrico ou

TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 1 40
CRITERIO 2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| Experiéncia no Ensino Superior como Professor e/ou Tutor a Distancia no Ensino a Distancia (EaD). 4,0 por 4 16.0
(Para efeito de pontuagdo, ndo sera considerada fracdo de semestre). semestre '
Exercicio de atividade profissional de TUTORIA em cursos da Universidade Estadual do 2.0 por
] Tocantins - UNITINS, na area de formag&do ou em area afim. o P 5 10,0
. . ) - x semestre
(Para efeito de pontuacdo, ndo sera considerada fragdo de semestre).

T Experiéncia profissional na educagéo publica; 2,0 por 10 18.0
(Para efeito de pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de semestre). semestre ‘
Exercicio de atividade profissional de nivel superior em empregos/cargos especializados na area de 2,0 por

v x , : L . 9 . A 8 16,0
formagdo ou em &rea afim, no Setor Publico ou Privado, ndo cumulativa com a docéncia. semestre

TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 2 60
PONTUACAO TOTAL (CRITERIO 1 + CRITERIO 2) 100
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ANEXO VII

FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O CARGO DE TUTOR A DISTANCIA (Cédigo: TUTDADMP)

UNITINS TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

~ Pontuacéo
Pontuagao Quant. . i) atribuida
por o maxima por
; Maxima . pelo
unidade item .
candidato
CRITERIO 1 - TITULAQAO/FORMQQAO/QUALIFICA(;AO
Certificado de conclusdo de curso de p6s-graduacéo, em nivel de ESPECIALIZACAOQ, na area da
| vaga pretendida, com carga horéria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a 6.0 9 120
Resolugcdo CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, ou certiddo de conclusdo ou declaracdo de conclusdo, com ' ’
0 seu respectivo historico.
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de MESTRADO, ou certiddo de conclusdo ou
| declaracdo que ateste a conclusdo do curso ou ata de aprovacdo de defesa de dissertacdo, com o seu 12,0 1 12,0
respectivo historico;
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, ou certiddo de concluséo ou
111 | declaragdo que ateste a concluséo do curso ou ata de aprovacéo de defesa de tese, com o seu respectivo 16,0 1 16,0
histdrico ou
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 1 40
CRITERIO 2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Exercicio de atividade profissional de TUTORIA em cursos na area da vaga pretendida, na area
x . . 2,0 por
| de formacdo ou em area afim. semestre 6 12,0
(Para efeito de pontuagdo, ndo sera considerada fracdo de semestre).
Exercicio de atividade profissional de TUTORIA em cursos da Universidade Estadual do 2.0 por
1 Tocantins - UNITINS, na &rea de formacdo ou em &rea afim. U P 6 12,0
. L , - ~ semestre
(Para efeito de pontuacgdo, ndo sera considerada fragdo de semestre).
" Experiéncia profissional na educacdo publica; 2,0 por 10 20.0
(Para efeito de pontuacdo, ndo sera considerada fragdo de semestre). semestre ’
Exercicio de atividade profissional de nivel superior em empregos/cargos especializados na area de 2,0 por
v x . : L . - . . 8 16,0
formagao ou em &rea afim, no Setor Publico ou Privado, ndo cumulativa com a docéncia. semestre
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 2 60
PONTUACAO TOTAL (CRITERIO 1 + CRITERIO 2) 100
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